
ภาพกิจกรรม การประชุมคณะกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพ 
ครั้งที่ 1/2567  วันที่ ๒๕ ธันวาคม ๒๕๖๖ 

ณ ห้องประชุมเทศบาลต าบลหมูสี อ.ปากช่อง จ.นครราชสีมา 

 

 

รายงานผลการ การประชุมคณะกรรมการกองทุนหลัดประกันสุขภาพ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ครั้งที่ 1/๒๕๖๗ 

กองทุนหลักประกันสุขภาพเทศบาลต าบลหมูสี  ได้ด าเนินการมาตั้งแต่ปี 2549 จนถึงปัจจุบัน โดยมีวิสัยทัศน์ คือ 
“เป็นกองทุนหลักประกันสุขภาพท้องถิ่น ที่เป็นผู้น าด้านการมีส่วนร่วมอย่างสร้างสรรค์ เพ่ือประชาชนมีสุขภาพดีอย่างยั่งยืน ”  
และมีปรัชญาที่ว่า “คุณภาพ,  โปร่งใส,  ใส่ใจ,  สามัคคี”  เพ่ือให้การด าเนินงานมีความต่อเนื่อง และประชาชนในเขตเทศบาล
ต าบลหมูสี ได้รับประโยชน์สูงสุด ได้รับการดูแลสุขภาพ ที่ทางส านักงานหลักประกันสุขภาพแห่งชาติก าหนด  ในการประชุมครั้ง
นี้ เพ่ือสรุปสถานะทางการเงินของกองทุนฯ พิจารณาร่างแผนกิจกรรมประเภทที่ 4 พิจารณาแผนสุขภาพ พิจารณาแผนการเงิน
และพิจารณาร่างค าสั่ง ประจ าปีงบประมาณ 2567 ในการประชุม ครั้งที่  1/2567  มีผู้เข้าร่วมได้แก่ นายกเทศมนตรีต าบล
หมูสี สมาชิกสภาเทศบาลต าบลหมูสี  ผอ.รพ.สต. คลองดินด า ผอ.รพ.สต. ท่าช้าง อาสาสมัครสาธารณสุขประจ าหมู่บ้าน ตัวแทน
ประชาชนในพ้ืนที่ต าบลหมูสี และเจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานในโครงการฯ จ านวน ๑๘ คน ในวันที่ ๒๕ เดือนธันวาคม พ.ศ ๒๕๖๖    
ณ ห้องประชุมเทศบาลต าบลหมูสี 

 



โดยผู้ร่วมประชุมมีข้อเสนอ ข้อตกลง หรือมติท่ีประชุม ดังนี้ 

๑. ส านักงานหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ เขต 9 ได้แจ้งจ านวนประชากรที่จัดสรรเงินประจ าปีงบประมาณ 2567  จ านวน 
12,478 คน  โดยมีอัตราจัดสรร จ านวน 45 บาท/ประชากร คิดเป็นเงินจัดสรร จ านวน 561,510 บาท. 

๒. พิจารณาแผนการเงิน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  

- ที่ประชุมได้ร่วมกันพิจารณาแล้ว มีมติจัดท าแผนการเงินประจ าปีงบประมาณ 
2567 กองทุนหลักประกันสุขภาพท้องถิ่นเทศบาลต าบลหมูสี รายละเอียด ดังนี้ 

ข้อมูลด้านงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ 2567 

 ยอดเงินคงเหลือยกมา 266,871.28 บาท 
 เงินที่ได้รับการจัดสรรจาก สปสช. 561,510.00 บาท 
 เงินสมทบจาก อปท. 300,000.00 บาท 
 เงินรายได้อ่ืนๆ 0.00 บาท 
 รวมประมาณการรายรับ 861,510.00 บาท 
 รวมเงิน 1,128,381.28 บาท 

 

 

การน าผลจากการมีส่วนร่วมไปปรับปรุงพัฒนาการด าเนนิงานของ เทศบาลต าบลหมูสี 

๑. มีค าสั่งก าหนดบทบาทหน้าที่ความรับผิดชอบของคณะกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพ 
๒. น าไปปรับปรุงการท างานเพ่ือให้การปฏิบัติงานเป็นไปด้วยความเรียบร้อย ตอบสนองความต้องการของประชาชนในพื้นที่
อย่างมีประสิทธิภาพ ต่อไป 
 
 


