
แนวทางการปฏิบัติตนทางจริยธรรม 
(Do’s & Don’ts) 

ตามโครงการอบรมคุณธรรม จริยธรรม พนักงานเทศบาล ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 
 

 

 

เมื่อวันที่ ๒๗ มีนาคม พ.ศ.๒๕๖๗ เทศบาลต าบลหมูสี ได้ด าเนินกิจกรรมโครงการอบรมคุณธรรม จริยธรรม พนักงาน
เทศบาล ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ โดยมีบุคลากรในเทศบาลต าบลหมูสี ประกอบด้วยคณะผู้บริหาร เจ้าหน้าที่ทุกคน 
จ านวน ๑๐๐ คน เข้าร่วมกิจกรรมโครงการอบรมคุณธรรม จริยธรรม พนักงานเทศบาล ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ โดย
มีนายสมเกียรติ  พยัคฆ์กุล ต าแหน่ง นายกเทศมนตรีต าบลหมูสี เป็นประธานเปิดงาน ซึ่งกิจกรรมในครั้งนี้มีการส่งเสริมให้
บุคลากรในหน่วยงานได้ทราบถึงรายละเอียดเนื้อหาของประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น         
เรื่อง ประมวลจริยธรรมพนักงานส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๖๕ ประมวลจริยธรรมผู้บริหารท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๖๕ และประมวล



จริยธรรมสมาชิกสภาท้องถิ่น พ.ศ. 2565  และเพ่ือให้บุคลากรทุกคนในองค์กรน าหลักเกณฑ์ตามประมวลจริยธรรมไปใช้ในการ
ปฏิบัติตน และรักษาคุณงามความดีที่เจ้าหน้าที่ของรัฐต้องยึดถือปฏิบัติโดยเคร่งครัด รวมถึงแนวทางการปฏิบัติตนทางจริยธรรม 
(Do’s & Don’ts) ข้อควรท า ข้อไม่ควรท า เป็นแนวทางการปฏิบัติราชการตามหลักธรรมาภิบาลของภาครัฐ 
 
 
 

 


