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๑. ความสำคัญของการติดตามและประเมินผล 

  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ ่น เป็นเครื ่องมือที ่จะช่วยให้ฝ่ายบริหาร 
สามารถปรับปรุงกระบวนการวางแผนและบริหารแผนด้วยการใช้ข้อมูลที่ต่อเนื่อง ทำให้สามารถปรับสภาพ
การปฏิบัติให้เข้ากับสถานการณ์ที่เปลี่ยนแปลง สามารถควบคุมแผนและโครงการให้เป็นไปตามทิศทางที่
กำหนดไว้ การติดตาม (Monitoring) และการประเมิน (Evaluation) เป็นกระบวนการที่แตกต่างกัน ซึ่งการ
ติดตามหมายถึง กิจกรรมที่ทำเพ่ือแสดงให้เห็นว่าเกิดอะไรขึ้นในภาคปฏิบัติ ด้วยการติดตามและบันทึกผลการ
ปฏิบัติอย่างต่อเนื่อง เพ่ือให้บรรลุวัตถุประสงค์ตามนโยบายและเป้าหมายซึ่งกำหนดไว้ในแผนงาน การติดตาม
ผลสามารถเตือนถึงแนวโน้มที่ไม่ต้องการได้ล่วงหน้า ซึ่งทำให้เห็นความจำเป็นในการดำเนินการแก้ไข สำหรับ
การประเมินผล หมายถึง การวิเคราะห์ผลที่ได้จากการติดตามผลมาระยะหนึ่ง เพ่ือประเมินความเปลี่ยนแปลง
ที่เกิดขึ้น เป็นไปตามวัตถุประสงค์และเป้าหมายของแผนหรือไม่ เป็นตัวชี้วัดว่าแผนงานที่ได้ดำเนินการไปแล้ว
นั้นให้ผลเป็นอย่างไร นำไปสู่ความสำเร็จตามแผนงานที่กำหนดไว้หรือไม่ ซึ ่งผลที่ได้จากการติดตามและ
ประเมินผลถือเป็นข้อมูลย้อนกลับที่สามารถนำไปใช้ในการปรับปรุงและตัดสินใจในการจัดทำแผนพัฒนา
ท้องถิ่น การวางแผนพัฒนาในปีต่อไป เพ่ือให้เกิดผลสัมฤทธิ์สูงสุดต่อไป 

๒. วัตถุประสงค์ของการติดตามและประเมินผล 

  (๑) เพ่ือเป็นเครื่องมือในการบริหารขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ช่วยตอบสนองภารกิจ
ตามอำนาจหน้าที่ของหน่วยงาน ปรับปรุงการปฏิบัติงานให้มีประสิทธิภาพดีขึ้น  
  (๒) เพ่ือปรับปรุงแผนงาน การประเมินผลทำให้ทราบว่ามีความเหมาะสมต่อการนำไป
ปฏิบัติให้บรรลุวัตถุประสงค์เพียงใด 
  (๓) เพ่ือให้สามารถตอบสนองความต้องการและแก้ไขปัญหาของประชาชนได้ดียิ่งขึ้น 
  (๔) เพ่ือให้ทราบความก้าวหน้าการดำเนินงานตามระยะเวลาและเป้าหมายที่กำหนดไว้ 
สภาพผลการดำเนินงาน ตลอดจนปัญหา อุปสรรคในการพัฒนาท้องถิ่นตามภารกิจที่ได้กำหนดไว้ 
  ๕) เพื่อเป็นข้อมูลสำหรับปรับปรุง แก้ไขข้อบกพร่องของการดำเนินงาน โครงการ การ
ยกเลิกโครงการที่ไม่เหมาะสมหรือหมดความจำเป็นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

๓. ขั้นตอนในการติดตามและประเมินผล 

 ขั้นตอนที่ ๑ 

  ผู้บริหารท้องถิ่นแต่งตั ้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ และ
แก้ไขเพ่ิมเติม ซึ่งประกอบด้วย 

  (๑) สมาชิกสภาท้องถิ่นท่ีสภาท้องถิ่นคัดเลือกจำนวนสามคน 
  (๒) ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นท่ีประชาคมท้องถิ่นคัดเลือกจำนวนสองคน 

 

ส่วนที่ ๑  บทนำ 
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  (๓) ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจำนวนสองคน 
  (๔) หัวหน้าส่วนการบริหารที่คัดเลือกกันเองจำนวนสองคน 
  (๕) ผู้ทรงคุณวุฒิที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจำนวนสองคน 
  โดยให้คณะกรรมการเลือกกรรมการหนึ่งคนทำหน้าที่ประธานกรรมการ และกรรมการอีก
หนึ่งคนทำหน้าที่เลขานุการของคณะกรรมการ 
  กรรมการให้มีวาระอยู่ในตำแหน่งคราวละสี่ปี และอาจได้รับคัดเลือกอีกก็ได้ 

 ขั้นตอนที่ ๒ 

  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ และแก้ไขเพ่ิมเติม ดังนี้ 

  (๑) คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น กำหนดแนวทาง วิธีการในการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
  (๒) ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
  (๓) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น
ต่อผู้บริหารท้องถิ่นเพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้ง
ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบ
ห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าว และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่า
สามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 

 ขั้นตอนที่ ๓ 

  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ และแก้ไขเพ่ิมเติม ข้อ ๓๐ ดังนี้  

  (๕) ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการ
พัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ให้ประชาชนในท้องถิ่น
ทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลดังกล่าว     
และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคม
ของทุกปี 

๔. เครื่องมือการติดตามและประเมินผล 

  (๑) การกำกับการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
  (๒) การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 
  (๓) การติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 
  (๔) การวิเคราะห์เชิงปริมาณ 
      - จำนวนโครงการ และงบประมาณตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 
      - ผลการดำเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่น รอบเดือนตุลาคม ๒๕๖6–กันยายน ๒๕๖7 
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  (๕) การวิเคราะห์เชิงคุณภาพ 
     - แบบสำรวจความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานของเทศบาลตำบลหมูสี ประจำปี ๒๕๖7 
     - แบบสำรวจความพึงพอใจของประชาชนที่มีต่อการให้บริการของเทศบาลตำบลหมูสี 
ประจำปี ๒๕๖7 (โดยสถาบันวิจัยและพัฒนา มหาวิทยาลัยราชภัฎนครราชสีมา) 

๕. ประโยชน์ของการติดตามและประเมินผล 

  (๑) ช่วยให้ทราบถึงข้อบกพร่องต่างๆ ของการดำเนินการโครงการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 
ทำให้แก้ปัญหาได้ถูกจุด และวางแผนในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นในปีถัดๆ ไป 
  (๒) ทำให้ทราบถึงปัญหาและความต้องการที่แท้จริง สามารถจัดลำดับความสำคัญของ
ปัญหาและแก้ไขทันที เพ่ือนำไปสู่การพัฒนาองค์กร 
  (๓) เป็นเครื่องมือให้ผู้บริหารองค์กรประเมินผลกิจกรรม ว่ากิจกรรมใดได้ใช้ทรัพยากรเพียง
พอที่จะปฏิบัติงานอย่างมีประสิทธิภาพและเพียงพอต่อความต้องการของประชาชนหรือไม่ 

  นอกจากนี้ยังสามารถนำข้อมูลที่ได้จากการติดตามและประเมินผลแผน มาวิเคราะห์เชิงสถิติ
เพ่ือประโยชน์ในการวางแผนงาน พัฒนาได้ตรงตามนโยบาย 
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๑. สรุปผลการติดตามและประเมินผล ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 

  จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลตำบลหมูสี สามารถสรุปได้ดังนี้ 
  ๑.๑ เทศบาลตำบลหมูสีได้ดำเนินการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ ่น (พ.ศ. ๒๕๖6-๒๕70) 
เป็นไปด้วยความถูกต้องตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ และแก้ไขเพ่ิมเติม 
  ๑.๒ เทศบาลตำบลหมูสี สามารถดำเนินงานได้ร้อยละของแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๖-
๒๕๗๐)  ดังนี้ 
  *  ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6  
   โครงการที่บรรจุในแผน   จำนวน    ๑25 โครงการ 
   โครงการที่สามารถดำเนินการได้  จำนวน      ๓8 โครงการ 
   คิดเป็นร้อยละ   30.40 
 

๒. แนวทางการติดตามและประเมินผล ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖7 

การกำกับการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

ประเด็นการประเมิน มีการ
ดำเนินการ 

ไม่มีการ
ดำเนินการ 

ส่วนที่ ๑ คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น   

๑.  มีการจัดตั้งคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น   

๒.  มีการจัดประชุมคณะกรรมการการพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น   

๓.  มีการจัดประชุมอย่างต่อเนื่องสม่ำเสมอ   

๔.  มีการจัดตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น   

๕.  มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น   

๖.  มีคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นและประชาคมท้องถิ่นพิจารณา                   
     ร่างแผนพัฒนาท้องถิ่น  

  

 ส่วนที่ ๒ การจัดทำแผนการพัฒนาท้องถิ่น   

๗.  มีการรวบรวมข้อมูลและปัญหาสำคัญของท้องถิ่นมาจัดทำฐานข้อมูล   

๘.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดทำแผน   

 

ส่วนที่ ๒  การติดตามและประเมินผล 
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ประเด็นการประเมิน มีการ
ดำเนินการ 

ไม่มีการ
ดำเนินการ 

๙.  มีการวิเคราะห์ศักยภาพของท้องถิ่น ( SWOT ) เพ่ือประเมินสถานภาพการพัฒนา
ท้องถิ่น 

  

๑๐.  มีการกำหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้องกับ
ศักยภาพของท้องถิ่น 

  

๑๑. มีการกำหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์จังหวัด 

  

๑๒. มีการกำหนดจุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน   

๑๓. มีการกำหนดเป้าหมายการพัฒนาท้องถิ่น   

๑๔. มีการกำหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการพัฒนา   

๑๕. มีการกำหนดยุทธศาสตร์ที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของจังหวัด   

๑๖. มีการอนุมัติและประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่น    

๑๗. มีการจัดทำบัญชีกลุ่มโครงการในแผนพัฒนาท้องถิ่น    

๑๘. มีการกำหนดรูปแบบการติดตามประเมินแผนแผนพัฒนาท้องถิ่น    

๑๙. มีการทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น หรือไม่   

 

 แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 

 

ประเด็นการพิจารณา คะแนน 
๑. ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ๒๐ 

๒. การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ ๒๐ 

๓. ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย ๖๐ 

    ๓.๑ ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี (พ.ศ. ๒๕๖๑-๒๕๘0) (๕) 

    ๓.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  (5) 

    ๓.3 เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals:SDGs)  (5) 

    ๓.4 ยุทธศาสตร์จังหวัด (5) 
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    ๓.5 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด (5) 

    ๓.6 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (5) 

    ๓.7 วิสัยทัศน์ (๕) 

    ๓.8 กลยุทธ์  (๕) 

    ๓.9 เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ (๕) 

    ๓.10 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (๕) 

    ๓.11 แผนงาน (๕) 

    ๓.12 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม (๕) 

รวมคะแนน ๑๐๐ 

 

 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ในการประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 

ประเด็นการ
พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนน
เต็ม 

คะแนน
ที่ได้ 

๑.ข้อมูลสภาพ
ทั่วไปและข้อมูล
พื้นฐานของ
องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
(๑) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านกายภาพ เช่น ที่ตั้งของหมู่บ้าน/ชุมชน/ตำบล ลักษณะ
ภูมิประเทศ ลักษณะภูมิอากาศ ลักษณะของดิน  ลักษณะของแหล่งน้ำ ลักษณะ
ของไม้/ป่าไม้ ฯลฯ  
 
(๒) ข้อมูลเกี ่ยวกับด้านการเมือง/การปกครอง เช่น เขตการปกครอง การ
เลือกตั้ง  ฯลฯ ประชากร เช่น  ข้อมูลเกี่ยวกับจำนวนประชากร และช่วงอายุ
และจำนวนประชากร  

๒๐ 
(5) 
 

 

 

(๓) ข้อมูลเกี่ยวกับสภาพทางสังคม เช่น การศึกษา สาธารณสุข  อาชญากรรม 
ยาเสพติด การสังคมสงเคราะห์ ฯลฯ 
  
(4) ข้อมูลเกี ่ยวกับศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม เช่น การนับถือศาสนา 
ประเพณีและงานประจำปี ภูมิปัญญาท้องถิ่น ภาษาถ่ิน สินค้าพ้ืนเมืองและของ
ที่ระลึก ฯลฯ และอ่ืนๆ 
  

(5)  

(5) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบบริการพ้ืนฐาน เช่น การคมนาคมขนส่ง การไฟฟ้า การ
ประปา  โทรศัพท์ ฯลฯ 
 
(6) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบเศรษฐกิจ เช่น การเกษตร การประมง การปศุสัตว์ 
การบริการ การท่องเที่ยว อุตสาหกรรม การพาณิชย์/กลุ่มอาชีพ แรงงาน ฯลฯ 

(5) 
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ประเด็นการ
พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนน
เต็ม 

คะแนน
ที่ได้ 

  

(๗) ข้อมูลเกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติ เช่น น้ำ ป่าไม้ ภูเขา คุณภาพของ
ทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ 
 
(๘) การสำรวจและจัดเก็บข้อมูลเพื่อการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นหรือการใช้
ข้อมูล จปฐ.ข้อมูลการมีส่วนร่วมของประชาชน หรือการประชุมประชาคม
ท้องถิ่น รูปแบบ วิธีการ และการดำเนินการประชุมประชาคมท้องถิ่น โดยใช้
กระบวนการร่วมคิด ร่วมทำ ร่วมตัดสินใจ ร่วมตรวจสอบ ร่วมรับประโยชน์ 
ร่วมแก้ปัญหา ปรึกษาหารือ แลกเปลี่ยนเรียนรู้เพ่ือแก้ปัญหาสำหรับการพัฒนา
ท้องถิ่นตามอำนาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (brainstorming)  

(5) 
 

 

 
๒. การวิเคราะห์
สภาวการณ์และ
ศักยภาพ 

 
(๑) การวิเคราะห์ที่ครอบคลุมความเชื ่อมโยง ความสอดคล้องยุทธศาสตร์
จังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 
ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่น นโยบายของผู ้บริหารท้องถิ่น 
รวมถึงความเชื่อมโยงแผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ และ SDGs (Bottom-up/Top-down) 
  

 
๒๐ 
(๕) 

 
 

 
(2) การวิเคราะห์ทางสังคม เช่น ด้านแรงงาน การศึกษา สาธารณสุข ความ
ยากจน อาชญากรรม ปัญหายาเสพติด  เทคโนโลยี จารีต ประเพณี วัฒนธรรม 
ภูมิปัญญาท้องถิ่น เป็นต้น 
  

 
(5) 

 

 
(3) การวิเคราะห์สิ ่งแวดล้อม พื้นที่สีเขียว ธรรมชาติต่างๆ ทางภูมิศาสตร์ 
กระบวนการหรือสิ่งที่เกิดขึ้น การประดิษฐ์ที่มีผลต่อสิ่งแวดล้อมและการพัฒนา 
 
(๔) การวิเคราะห์ทางเศรษฐกิจ ข้อมูลด้านรายได้ครัวเรือน การส่งเสริมอาชีพ 
กลุ่มอาชีพ กลุ่มทางสังคม การพัฒนาอาชีพและกลุ่มต่างๆ สภาพทางเศรษฐกิจ
และความเป็นอยู่ทั่วไป เป็นต้น 
  

 
(5) 

 

 
(5) การวิเคราะห์หรือผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพื่อประเมินสถานภาพการ
พัฒนาในปัจจุบันและอนาคต ทิศทางแนวโน้มที่จะเกิดข้ึนหรือผลที่จะเกิดขึ้นใน

 
(5) 
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ประเด็นการ
พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนน
เต็ม 

คะแนน
ที่ได้ 

การพัฒนาท้องถิ ่น โดยใช้การวิเคราะห์เช ิงเทคนิค Demand (Demand 
Analysis/ Global Demand และ Trend Analysis หรืออ่ืนๆ 
  

๓. ยุทธศาสตร์  
3.1 ยุทธศาสตร์
ชาติ 20 ปี (พ.ศ.
2561-2580) 
 
3.2 แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ 
ฉบับที่ 12 หรือ
ฉบับที่ 13 
3.3 เป้าหมาย
การพัฒนาที่ยั่งยืน 
(Sustainable 
Development 
Goals : SDGs) 

 
การกำหนดและการวิเคราะห์ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ที่สอดคล้องกับการพัฒนา
ท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามประเด็นยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 
และประเด็นยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  

๖๐ 
(5) 

 

 
การกำหนดและการวิเคราะห์แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ที่
สอดคล้องกับการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามประเด็น
ยุทธศาสตร์ หรือหมุดหมาย และประเด็นยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
  

 
(5) 

 

 
การกำหนดและการวิเคราะห์เป้าหมาย/ เป้าประสงค์ SDGs ที่สอดคล้องกับ
การพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามเป้าหมาย/ เป้าประสงค์ 
SDGs และประเด็นยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 
(5) 

 

 
3.4 ยุทธศาสตร์
จังหวัด  
 
 
3.5 ยุทธศาสตร์
การพัฒนาของ
องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นใน
เขตจังหวัด 
 
 
3.6 ยุทธศาสตร์
ขององค์กร
ปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
 
 

 
การกำหนดและการวิเคราะห์ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมี
ความสอดคล้อง หรือเชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์จังหวัด 
 

 
(5) 

 

 
การกำหนดและการวิเคราะห์ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
สอดคล้องหรือเชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่จัดทำขึ้นแบบมีส่วนร่วมขององค์การบริหารส่วนจังหวัด
กับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที ่สอดคล้องหรือเชื่อมโยงกับ
แผนพัฒนาจังหวัด 
 

 
(5) 

 

 
การกำหนดและการวิเคราะห์สอดคล้องกับสภาพทั่วไปและข้อมูลพื ้นฐาน 
สภาพสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อมของท้องถิ่น ประเด็นปัญหาการพัฒนาและ
แนวทางการพัฒนาที่สอดคล้องกับสภาพพื้นที่จริง และเป็นไปตามหน้าที่และ
อำนาจขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มีการกำหนดยุทธศาสตร์ที่สอดคล้อง
กับวิสัยทัศน์ที่กำหนดไว้ 
 

 
(5) 
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ประเด็นการ
พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนน
เต็ม 

คะแนน
ที่ได้ 

3.7 วิสัยทัศน ์
 
 
 
 
 
 
3.8 กลยุทธ ์
 
 
 
 
 
3.9 เป้าประสงค์
ของแต่ละ
ประเด็นกลยุทธ์ 
 
 
3.10 จุดยืนทาง
ยุทธศาสตร์ 
(Positioning) 
 
 
 
 
3.11 แผนงาน 
 
 
 
 
 
 
 
3.12 ความ
เชื่อมโยงของ

การกำหนดและการวิเคราะห์วิสัยทัศน์ ซึ่งมีลักษณะแสดงสถานภาพที่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ ่นต้องการ จะเป็นหรือบรรลุถ ึงอนาคตอย่างชัดเจน 
สอดคล้องกับสิ่งที่จะเกิดขึ้นในอนาคต และศักยภาพที่เป็นลักษณะเฉพาะของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่แสดงให้เห็นถึงความสัมพันธ์กับโครงการพัฒนา
ท้องถิ่น 
 

(5)  

 
การกำหนดและการวิเคราะห์แสดงให้เห็นช่องทางวิธีการ ภารกิจหรือสิ่งที่ต้อง
ทำตามหน้าที่และอำนาจขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่จะนำไปสู่การบรรลุ
วิสัยทัศน์ หรือแสดงให้เห็นถึงความชัดเจนในสิ ่งที ่จะดำเนินการให้บรรลุ
วิสัยทัศน์นั้น จากประเด็นคำถามที่สำคัญว่า ปัจจุบันเรายืนอยู่ ณ จุดใด หรือ
ปัจจุบันเรากำลังทำอะไรอยู่แล้วในอนาคตเราจะพัฒนาอะไร 

 
(5) 

 

 
การกำหนดและการวิเคราะห์เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์มีความ
สอดคล้องและสนับสนุนต่อกลยุทธ์และยุทธศาสตร์ที่จะเกิดขึ้น มุ่งหมายสิ่งหนึ่ง
สิ่งใดที่ชัดเจน โดยองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีเป้าประสงค์ใด จะทำสิ่งใด 
เป้าหมายการพัฒนาท้องถิ่นคืออะไร 

 
(5) 

 

 
การกำหนดและการวิเคราะห์จุดยืนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่มีความ
มุ่งม่ันอันแน่วแน่ในการวางแผนพัฒนาท้องถิ่น เพ่ือให้บรรลุวิสัยทัศน์ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งเกิดจากศักยภาพของพ้ืนที่จริงที่จะนำไปสู่
ผลสำเร็จทางยุทธศาสตร์ สิ่งที่เป็นจริงหรือมีอยู่คืออะไรที่พัฒนาให้เกิด
ผลสำเร็จได้ 
 

 
(5) 

 

 
การกำหนดและการวิเคราะห์แสดงให้เห็นถึงการจำแนกแผนงานตามรูปแบบ
งบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เป็นการวางแผนงานตามวิธีการ
จำแนกแผนงานการจัดทำงบประมาณให้ถูกต้องและสอดคล้องกับโครงการ
พัฒนาท้องถิ่นที่จะเกิดข้ึน ซึ่งสอดคล้องกับวิสัยทัศน์ที่กำหนดไว้ แผนงานจะ
แสดงให้เห็นว่าจุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนาในอนาคตคืออะไร งานของเราคือ
อะไร ถูกต้องตามแผนงานหรือไม่ 
 

 
(5) 

 

 
การกำหนดและการวิเคราะห์เชื่อมโยงองค์รวมที่นำไปสู่การพัฒนาท้องถิ่นที่มา
จากยุทธศาสตร์ทุกระดับ ได้แก่ ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561-2580) 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 หรือ ฉบับที่ 13 SDGs 

 
(5) 
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ประเด็นการ
พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนน
เต็ม 

คะแนน
ที่ได้ 

ยุทธศาสตร์ใน
ภาพรวม 

แผนพัฒนาจังหวัด/ กลุ่มจังหวัด/ แผนพัฒนาภาค ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดและยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น มีความสัมพันธ์หรือเชื่อมโยงกันอย่างไรเพ่ือให้การพัฒนาท้องถิ่น
สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ระดับมหภาค 

รวมคะแนน 20 หลักเกณฑ์/ ตัวชี้วัด ๑๐๐  
 

แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 

 

ประเด็นการพิจารณา คะแนน 

๑. การสรุปสถานการณ์การพัฒนา   ๑๐ 

๒. การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ  ๑๐ 

๓. การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ  ๑๐ 

๔. ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ แผนงานการพัฒนา   5 

๕. โครงการพัฒนาตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ประกอบด้วย 3๐ 

    ๕.๑ ความชัดเจนของชื่อโครงการ (๕) 

    ๕.๒ กำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ (๕) 

    ๕.๓ เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนำไปสู่การตั้งงบประมาณได้ถูกต้อง  (๕) 

    ๕.๔ มีการประมาณราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ  (๕) 

    ๕.๕ มีการกำหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่คาดว่าจะได้รับ   (๕) 

    ๕.๖ ผลที่คาดว่าจะได้รับสอดคล้องกับโครงการและวัตถุประสงค์ท่ีกำหนดไว้   (๕) 

6. โครงการพัฒนาที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี 35 

    6.1 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปีในภาพรวม   (๕) 

    6.2 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายแก้ไขปัญหาความยากจน   (๕) 

    6.3 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายด้านการบริหารจัดการ
อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

(๕) 

    6.4 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงนประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับสุขภาวะ (๕) 

    6.5 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับด้านการศึกษา 
ศิลปะ ศาสนา วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

(๕) 

    6.6 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับด้านโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

(๕) 
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รายละเอียดหลักเกณฑ์ในการประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 

 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนน
เต็ม 

คะแนนที่
ได้ 

๑. การสรุปสถานการณ์
การพัฒนา 

 
1) การวิเคราะห์หรือผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพื่อประเมิน
สถานภาพการพัฒนาที่ประชาชนต้องการให้ดำเนินการและ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตอบสนองความต้องการโดยใช้
การวิเคราะห์เชิงเทคนิค Demand (Demand Analysis) / 
Global Demand หรืออ่ืนๆ เป็นการวิเคราะห์โครงการเพ่ือ
สอดคล้องกับยุทธศาสตร์และวิสัยทัศน์ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น  

 
๑๐ 
(5) 
 
 
 

 

 

 
2) การวิเคราะห์หรือผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพื่อประเมิน
สถานภาพการพัฒนาในปัจจ ุบ ันและอนาคต ทิศทาง 
แนวโน้มที ่จะเกิดขึ ้น หรือผลที ่จะเกิดขึ ้นในการพัฒนา
ท้องถิ ่น โดยใช้การวิเคราะห์เชิงเทคนิค Trend หรือนำ
เทคนิค Demand (Demand Analysis)/ Global Demand 
หรืออื ่นๆ มาเชื ่อมต่อ เป็นการวิเคราะห์โครงการเพ่ือ
สอดคล้องกับยุทธศาสตร์และวิสัยทัศน์ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 
 

 
(5) 

 

๒. การประเมินผลการนำ
แผนพัฒนาท้องถิ่นไป
ปฏิบัติในเชิงปริมาณ 

 
๑) การกำหนดและการวิเคราะห์การควบคุมที ่มีการใช้
ตัวเลขต่างๆ เพื่อนำมาใช้วัดผลในเชิงปริมาณ เช่น การวัด
จำนวนโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่างๆ ก็คือ
ผลผลิตเป็นไปตามที่ตั ้งเป้าหมายเอาไว้หรือไม่ จำนวนที่
ดำเนินการจริงตามที่ได้กำหนดไว้ จำนวนที่ไม่สามารถ
ดำเนินการได้ สามารถอธิบายได้ตามหลักประสิทธิภาพ 
(Efficiency) ของการพัฒนาท้องถิ่นตามหน้าที่และอำนาจที่
ได้กำหนดไว้ 
  

 
๑๐ 
(5) 
 
 

 

    6.7 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับด้านการบริหาร
จัดการน้ำ 

(๕) 

รวมคะแนน ๑๐๐ 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนน
เต็ม 

คะแนนที่
ได้ 

๒) การกำหนดและการวิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ 
(Impact) โครงการพัฒนาท้องถิ่นท่ีดำเนินการในเชิงปริมาณ 
(Quantitative) ที่เกิดจาก (1) ได้มีการวิเคราะห์เชิง
ปริมาณด้วยรูปแบบของข้อมูลต่างๆ เช่น กราฟ สถิติ เป็น
ต้น 

(5)  

๓. การประเมินผลการนำ
แผนพัฒนาท้องถิ่นไป
ปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 

 
๑) การกำหนดและการวิเคราะห์การประเมินประสิทธิผล
ของแผนพัฒนาในเชิงคุณภาพคือการนำเอาเทคนิคต่างๆ มา
ใช้เพื่อวัดว่าภารกิจ โครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ งาน
ต่างๆ ที ่ดำเนินการในพื ้นที ่ ตรงต่อความต้องการของ
ประชาชน และเป็นไปตามหน้าที่และอำนาจ ประชาชนพึง
พอใจ มีความสุขจากการพัฒนาท้องถิ่น โครงการพัฒนา 
ครุภัณฑ์ วัสดุ การดำเนินการต่างๆ มีสภาพหรือลักษณะ
ถูกต้อง คงทน ถาวร สามารถใช้การได้ตามวัตถุประสงค์
หรือไม่ ซึ่งเป็นไปตามหลักประสิทธิผล (Effectiveness) ผล
การปฏิบัติราชการที่บรรลุวัตถุประสงค์และเป้าหมายของ
แผนการปฏ ิบ ัต ิราชการตามท ี ่ ได ้ร ับงบประมาณมา
ดำเนินการ รวมถึงสามารถเทียบเคียงกับส่วนราชการ หรือ
หน่วยงานอื ่นได้ และเป็นไปตามหลักการบริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ด ี
  

๑๐ 
(5) 
  

 

 
๒) การกำหนดและการวิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ 
(Impact) โครงการพัฒนาท้องถิ่นท่ีดำเนินการในเชิงปริมาณ 
(Quantitative) ที่เกิดจากได้มีการวิเคราะห์ในเชิงคุณภาพ 
การวัดความพึงพอใจหรือวัดความสุขที่ประชาชนได้รับด้วย
รูปแบบของข้อมูลต่างๆ เช่น กราฟ สถิติ เป็นต้น 
 

 
(5) 

 

 
๔. แผนงานและ
ยุทธศาสตร์การพัฒนา 

 
๑) การกำหนดและการวิเคราะห์กลยุทธ์ที่สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์ แผนงาน และงานที่จะพัฒนาท้องถิ่นซึ่งผ่านการ
วิเคราะห์เพื่อการพัฒนาท้องถิ่นด้วยเทคนิคการวิเคราะห์ 
Demand (Demand Analysis) / Global Demand / 
Trend หลักการบูรณาการ (Integration) หรืออื ่นๆ โดย
นำไปจัดทำเปน็รูปโครงการพัฒนาท้องถิ่นท่ีเป็นรูปธรรม 

5 
(5) 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนน
เต็ม 

คะแนนที่
ได้ 

๒) การกำหนดและการวิเคราะห์กลยุทธ์สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่น นำไปสู่การจัดทำโครงการ 
กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุในการจัดทำบริการสาธารณะ หรือ
กิจกรรมสาธารณะที่เป็นรูปธรรม 
  

 
 
๕. โครงการพัฒนาตาม
แผนพัฒนาท้องถิ่น 
๕.๑ ความชัดเจนของ 
ชื่อโครงการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
๕.๒ กำหนดวัตถุประสงค์
สอดคล้องกับโครงการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
๕.๓ เป้าหมาย (ผลผลิต
ของโครงการ) มีความ
ชัดเจนนำไปสู่การตั้ง
งบประมาณได้ถูกต้อง 
 
 
 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
 
1) “โครงการพัฒนา” หมายความว่า โครงการที่ดำเนินการ
จัดทำบริการสาธารณะและกิจกรรมสาธารณะเพื่อให้การ
พัฒนาบรรลุตามวิสัยทัศน์ที่กำหนดไว้ 
2) โครงการพัฒนาท้องถ ิ ่นม ีว ัตถ ุประสงค ์สนองต่อ
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และ
ดำเนินการเพื่อให้การพัฒนาบรรลุตามวิสัยทัศน์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นที่กำหนดไว้ ชื่อโครงการมีความชัดเจน 
มุ่งเน้นไปเรื่องใดเรื่องหนึ่งเป็นการเฉพาะ อ่านแล้วเข้าใจได้
ว ่าจะพัฒนาอะไร หรือสิ ่งที ่จะทำนั ้นจะเกิดอะไรขึ ้นใน
อนาคต 
  

 
30 
(๕) 
 
 
 

 

 
การกำหนดวัตถุประสงค์ของโครงการต้องมีความชัดเจน 
(Clear objective) ตอบสนองต่อโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
โครงการต้องกำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับความเป็นมา
ของโครงการ สอดคล้องกับหลักการและเหตุผล วิธ ีการ
ดำเนินงานต้องสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ มีความเป็นไปได้
ชัดเจน มีลักษณะเฉพาะเจาะจง จะดำเนินการเพื่อสนับสนุน/ 
ส่งเสริม ฯลฯ  
 
  

 
(๕)  

 

 
สภาพที่อยากให้เกิดขึ้นในอนาคตเป็นทิศทางที่ต้องไปให้ถึง
เป ้ าหมายต ้องช ัด เจน  สามารถระบ ุจำนวนเท ่าใด  
กลุ่มเป้าหมายคืออะไร มีผลผลิตอย่างไร กลุ่มเป้าหมาย  
พ้ืนที่ดำเนินงาน และระยะเวลาดำเนินงานลงรายละเอียดให้
ชัดเจนว่าโครงการนี้จะทำที่ไหน  เริ่มต้นในช่วงเวลาใดและ
จบลงเมื ่อไร  ใครคือกลุ ่มเป้าหมายของโครงการ หาก
กลุ ่มเป้าหมายมีหลายกลุ ่ม ให้บอกชัดลงไปว่าใครคือ

 
(๕)  
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนน
เต็ม 

คะแนนที่
ได้ 

 
 
 
 
 
 
 
๕.๔ มีการประมาณการ
ราคาถูกต้องตามหลัก
วิธีการงบประมาณ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
๕.๕ มีการกำหนดตัวชี้วัด 
(KPI) และสอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์และผลที่คาด
ว่าจะได้รับ 
 
 

กลุ่มเป้าหมายหลัก กลุ่มเป้าหมายรองหรือกลุ่มเป้าหมาย
เดียวกัน เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) จะนำไปสู ่การ
ประมาณการราคาในช่องของ “งบประมาณ” 
 
 
  
 
1) มีการประมาณราคาในโครงการพัฒนาท้องถิ่นเพื่อจัดทำ
บริการสาธารณะ หรือกิจกรรมสาธารณะเพื่อประโยชน์ของ
ประชาชนในท้องถิ่นตามหลักการพัฒนาอย่างยั่งยืน มีการ
ประมาณราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ การ
ประมาณราคาสอดคล้องกับโครงการ การจัดทำบริการ
สาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะ หรือถูกต้องตามหลัก
วิชาการทางช่าง หลักของราคากลางตามพระราชบัญญัติ
การจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 มี
ความโปร่งใสในการกำหนดราคากลางและตรวจสอบในเชิง
ประจักษ์ การประมาณการราคาที ่เก ิดจากเป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ)  
 
2) งบประมาณโครงการพัฒนาจะต้องคำนึงถึงหลักสำคัญ 5 
ประการในการจัดทำโครงการได้แก่  
     (1) ความประหยัด (Economy)  
     (2) ความมีประสิทธิภาพ (Efficiency)  
     (3) ความมีประสิทธิผล (Effectiveness) 
     (4) ลดความเหลื ่อมล้ำในการพัฒนาท้องถิ ่นนำไปสู่
ความยุติธรรม (Equity) และ  
      (5) ความโปร่งใส (Transparency) ชัดเจนตรวจสอบ
ได้ วัดได้ พิสูจน์ได้ว่าเป็นจริงในเวลานั้น 
  

 
(๕)  

 

 
มีการกำหนดตัวชี้วัดผลงาน (Key Perfomance Indicator 
: KPI) ที่สามารถวัดได้ (measurable) ใช้บอกประสิทธิผล 
(effectiveness) ใช้บอกประสิทธิภาพ (efficiency) ได้ เช่น 
การกำหนดความพึงพอใจ การกำหนดร้อยละ การกำหนด
อันเกิดจากผลของวัตถุประสงค์ที ่เกิดสิ ่งที ่ได้ร ับ (การ
คาดการณ์ คาดว่าจะได้รับ) ตัวชี้วัดที ่แสดงให้เห็นว่าจะ

 
(๕)  
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนน
เต็ม 

คะแนนที่
ได้ 

 
 
 
 
 
 
5.6 ผลที่คาดว่าจะได้รับ
สอดคล้องกับโครงการและ
วัตถุประสงค์ที่กำหนดไว้ 
 
 
 
 
 
 

ดำเนินการให้เกิดผลสำเร็จอย่างไรหรือผลที่คาดว่าจะได้รับ
อย่างไร ไม่ใช่การกำหนด KPI เป็นครั้งนึง/ แห่งหนึ่ง/ หนึ่ง
โครงการ/ ความกว้าง/ ความยาว ฯลฯ 
 
 
  
ผลที่ได้รับเป็นสิ่งที่เกิดขึ้นได้จริงจากการดำเนินงานตาม
โครงการพัฒนา ซึ่งสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ การ
ได้ผลหรือผลที ่เกิดขึ ้นจะต้องเท่ากับวัตถุประสงค์หรือ
มากกว่าวัตถุประสงค์ ซึ่งการเขียนวัตถุประสงค์ควรคำนึงถึง 
(1) มีความเป็นไปได้ และมีความเฉพาะเจาะจง ในการ
ดำเนินงานตามโครงการ (2) วัดและประเมินผลระดับของ
ความสำเร็จได้ (3) ระบุสิ่งที่ต้องการดำเนินงานอย่างชัดเจน 
และเฉพาะเจาะจงมากที่สุด และสามารถปฏิบัติได้ (4) เป็น
เหตุเป็นผล สอดคล้องกับความเป็นจริง (5) ส่งผลต่อการบ่ง
บอกเวลาได้ 
 

(๕)   

6. โครงการพัฒนาที่นำไป
จัดทำงบประมาณรายจ่าย
ประจำป ี
 
6.1 โ ค ร ง ก า ร พ ั ฒ น า
ท ้ องถ ิ ่ นท ี ่ น ำ ไปจ ัดทำ
ง บ ป ร ะ ม า ณ ร า ย จ ่ า ย
ประจำปีในภาพรวม 

 
 
 
 
โครงการพัฒนาท้องถิ ่นนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีในภาพรวม ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม 
ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่างๆ ที่นำไปดำเนินการจัดทำบริการ
สาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะ จำนวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 
20 ของงบประมาณรายจ่ายประจำปีตามข้อบัญญัติ/ เทศ
บัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีที่ตั้งไว้ 
 

35 
 
 
 

(๕) 
 
 
 

 

6.2 โครงการพัฒนา
ท้องถิ่นที่นำไปจัดทำ
งบประมาณรายจ่ายแก้ไข
ปัญหาความยากจน 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย
ประจำปี ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ 
งานต่างๆ เพื่อแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการส่งเสริม
อาชีพประชาชนในท้องถิ ่น จำนวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 2 
ของงบประมาณรายจ่ายประจำปีตามข้อบัญญัติ/ เทศ
บัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีที่ตั้งไว้ 
 

(๕)   
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนน
เต็ม 

คะแนนที่
ได้ 

6.3 โครงการเพื่อการ
พัฒนาท้องถิ่นที่นำไป
จัดทำงบประมาณรายจ่าย
ด้านการบริหารจัดการ
อนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ
สิ่งแวดล้อม 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย
ประจำปี ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ 
งานต่างๆ เพ่ือการบริหารจัดการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ
ส ิ ่งแวดล้อมหรือบำร ุงร ักษาทร ัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม จำนวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 2 ของงบประมาณ
รายจ่ายประจำปีตามข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติงบประมาณ
รายจ่ายประจำปีที่ตั้งไว้ 

(๕) 
  

 

6.4 โครงการเพื่อการ
พัฒนาท้องถิ่นที่นำไป
จัดทำงบประมาณรายจ่าย
เกี่ยวกับสุขภาวะ 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย
ประจำปี ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ 
งานต่างๆ ที่ดำเนินการเกี่ยวกับสุขภาวะหรือการดำเนินการ
ด้านการสาธารณสุข จำนวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 2 ของ
งบประมาณรายจ่ายประจำปีตามข้อบัญญัติ/ เทศบัญญัติ
งบประมาณรายจ่ายประจำปีที่ตั้งไว้ 

(๕) 
 
 

 

 
6.5 โครงการเพื่อการ
พัฒนาท้องถิ่นที่นำไป
จัดทำงบประมาณรายจ่าย
เกี่ยวกับด้านการศึกษา 
ศิลปะ ศาสนา วัฒนธรรม 
จารีตประเพณี และภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 

 
โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย
ประจำปี ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ 
งานต่างๆ ที ่ดำเนินการด้านการศึกษา ศิลปะ ศาสนา 
วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น จำนวนไม่
น้อยกว่าร้อยละ 2 ของงบประมาณรายจ่ายประจำปีตาม
ข้อบัญญัติ/ เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีที่ตั้งไว้ 

 
(๕) 
 

 

 
6.6 โครงการเพื่อการ
พัฒนาท้องถิ่นที่นำไป
จัดทำงบประมาณรายจ่าย
เกี่ยวกับด้านโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

 
โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย
ประจำปี ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ 
งานต่างๆ ที ่ดำเนินการด้านโครงสร้างพื ้นฐาน หรือการ
คมนาคม เช ่น ก่อสร้าง ปรับปรุง ซ่อมแซมถนน ฯลฯ  
จำนวนไม่น้อยกว่าร ้อยละ 2 ของงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีตามข้อบัญญัติ/ เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีที่ตั้งไว้ 
 

 
(๕) 
 

 

 
6.7 โครงการพัฒนา
ท้องถิ่นที่นำไปจัดทำ
งบประมาณรายจ่าย
เกี่ยวกับการบริหารจัดการ
น้ำ 

 
โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย
ประจำปี ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ 
งานต่างๆ ที ่ดำเนินการด้านการบริหารจัดการน้ำ เช่น 
ก่อสร้าง ปรับปรุงแหล่งน้ำ ขุด ติดตั้ ง หรือการบริหาร
จัดการน้ำรวมถึงน้ำประปา ฯลฯ จำนวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 

 
(๕) 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนน
เต็ม 

คะแนนที่
ได้ 

2 ของงบประมาณรายจ่ายประจำปีตามข้อบัญญัติ/ เทศ
บัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีที่ตั้งไว้ 
 

รวม 20 หลักเกณฑ์/ ตัวชี้วัด ๑๐๐  
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การวิเคราะห์เชิงปริมาณ 

 

จำนวนโครงการ และงบประมาณตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖6-๒๕70)   
 

ยุทธศาสตร ์ ปี  ๒๕๖6 ปี  ๒๕๖7 ปี  ๒๕๖8 ปี  ๒๕๖9 ปี  ๒๕70 รวม 
จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 

๑.ยุทธศาสตร์การสานตอ่แนวทาง
พระราชดำร ิ

            

๒.ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนา
การศึกษา 

            

๓.ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาการ
เกษตร 

            

๔.ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาสังคม 
 

            

๕.ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนา
สาธารณสุข 

            

๖.ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนา
โครงสร้างพื้นฐาน 

            

๗.ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาการ
ท่องเที่ยว ศาสนา-วัฒนธรรม 
ประเพณี และกีฬา 

            

๘.ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการ
บ้านเมืองที่ดี 

            

๙.ยุทธศาสตร์ด้านการรักษาความ
ปลอดภัยในชวีิตและทรัพย์สิน 

            

๑๐.ยุทธศาสตร์ด้านการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม 

            

รวม             
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ผลการดำเนินงานตามแผนพฒันาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖6-๒๕70) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖7 รอบเดือน ตุลาคม ๒๕๖6 – กันยายน ๒๕๖7 

 

ยุทธศาสตร ์ จำนวนโครงการ                  
ที่ดำเนินการเสร็จแล้ว 

จำนวนโครงการ                 
ที่อยู่ระหว่างดำเนินการ 

จำนวนโครงการ                 
ที่ยังไม่ไดด้ำเนินการ 

จำนวนโครงการ 
ที่มีการยกเลิก 

จำนวนโครงการ 
ที่มีการเพิ่มเติม 

จำนวนโครงการ 
ทั้งหมด 

จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ 
๑.ยุทธศาสตร์การสานตอ่แนวทาง
พระราชดำร ิ

            

๒.ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนา
การศึกษา 

            

๓.ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาการ
เกษตร 

            

๔.ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาสังคม 
 

            

๕.ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนา
สาธารณสุข 

            

๖.ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนา
โครงสร้างพื้นฐาน 

            

๗.ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาการ
ท่องเที่ยว ศาสนา-วัฒนธรรม 
ประเพณี และกีฬา 

            

๘.ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการ
บ้านเมืองที่ดี 

            

๙.ยุทธศาสตร์ด้านการรักษาความ
ปลอดภัยในชวีิตและทรัพย์สิน 

            

๑๐.ยุทธศาสตร์ด้านการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม 

            

รวม             
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การวิเคราะห์เชิงคุณภาพ 

แนวทางการประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานของเทศบาลตำบลหมูสี ประจำปี ๒๕๖7 

   แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานของเทศบาลตำบลหมูสี   กลุ ่มผู ้ตอบ
แบบสอบถามจะเป็นผู้ที่มาใช้บริการที่เทศบาลตำบลหมูสี จากการเก็บรวบรวมข้อมูล กลุ่มตัวอย่าง ๕๐ คน   

ส่วนที่ ๑   ข้อมูลทั่วไป 

๑. เพศ  (  )  ชาย   (  ) หญิง 

๒. อาย ุ  (  )  ต่ำกว่า ๒๐ ปี  (  ) ๒๐ - ๓๐  ป ี  (  ) ๓๑ - ๔๐ ป ี

  (  )  ๔๑ - ๕๐ ป ี  (  ) ๕๑ - ๖๐ ป ี   (  ) มากกว่า ๖๐ ปี 

๓. การศึกษา (  ) ประถมศึกษา  (  ) มัธยมศึกษาหรือเทียบเท่า (  ) อนุปริญญาหรือเทียบเท่า 

  (  ) ปริญญาตรี  (  ) ปริญญาโท   (  ) ปริญญาเอก 

๔. อาชีพ (  ) รับราชการ  (  ) เอกชน/รัฐวิสาหกิจ  (  ) ค้าขาย ธุรกิจส่วนตัว 

  (  ) รับจ้าง  (  ) นักเรียน นักศึกษา  (  ) เกษตรกร 

  (  ) อื่นๆ (ระบุ)............................................................................................................ ....... 

 

แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวม     
 

ความพึงพอใจ 

มากที่สุด 

(ร้อยละ) 

มาก 

(ร้อยละ) 

ปานกลาง 

(ร้อยละ) 

พอใช้ 

(ร้อยละ) 

ปรับปรุง 

(ร้อยละ) 

๑. การเปดิโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ/กิจกรรม      

๒. การประชาสมัพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมลูข่าวสารโครงการ/กิจกรรม      

๓. การเปดิโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม      

๔. มีการรายงานผลการดำเนินการของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชน
ทราบ 

     

๕. ความโปร่งใสในการดำเนินโครงการ/ กิจกรรม      

๖. การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด      

๗.ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแกไ้ขปัญหาของประชาชน      

๘. ประโยชน์ท่ีประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ      

ร้อยละ      
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แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ยุทธศาสตร์ที่ ๑ การสานต่อแนวทางพระราชดำริ (แสดงผลเป็นค่าร้อยละ) 

 

ความพึงพอใจ 

มากที่สุด 

(ร้อยละ) 

มาก 

(ร้อยละ) 

ปานกลาง 

(ร้อยละ) 

พอใช้ 

(ร้อยละ) 

ปรับปรุง 

(ร้อยละ) 

๑. มีการบริหารการจดัการทรัพยากรน้ำอย่างเป็นระบบ      

๒. มีการพัฒนาขดุลอก คูคลองและจัดสร้างแหล่งน้ำ เพื่อการเกษตร      

๓. มีการจัดสร้างแหล่งน้ำ สงวนและเก็บกักน้ำเพื่อการอุปโภค    
และบรโิภค 

     

๔. มีการพัฒนาขดุลอก คูคลอง เพื่อวางโครงการแก้ไขปญัหาน้ำท่วม
และน้ำแล้ง 

     

๕. มีการพัฒนาหมู่บ้าน ให้มีความรู้ความเข้าใจ และนำหลักการตาม
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงปฏบิัติเป็นแนวทางในการดำรงชีวิต 

     

ร้อยละ      

 
 
แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ยุทธศาสตร์ที่ ๒  ด้านการพัฒนาการศึกษา  (แสดงผลเป็นค่าร้อยละ) 

 

ความพึงพอใจ 

มากที่สุด 

(ร้อยละ) 

มาก 

(ร้อยละ) 

ปานกลาง 

(ร้อยละ) 

พอใช้ 

(ร้อยละ) 

ปรับปรุง 

(ร้อยละ) 

๑. มีการส่งเสริมพัฒนาการและเตรียมความพร้อมทางร่างกาย 
จิตใจ อารมณ์ สังคม สติปัญญา  

     

๒. มีการส่งเสริมใหเ้ด็กก่อนวัยเรียนมีความพร้อมที่จะเข้าสู่ระดับ
ปฐมวัยอย่างมีคณุภาพ 

     

๓. มีศูนย์พัฒนาเด็กเล็กท่ีไดม้าตรฐานและสามารถยกระดับเป็น
โรงเรียนในอนาคตได ้

     

๔. ส่งเสริมและสนับสนุนด้านการศึกษาให้กับโรงเรยีนในเขต
เทศบาล 

     

๕. ส่งเสริมและสนับสนุนทุนการศกึษาให้กับเด็ก เยาวชนและ
ประชาชน 

     

ร้อยละ      
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แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ยุทธศาสตร์ที่ ๓  ด้านการพัฒนาการเกษตร  (แสดงผลเป็นค่าร้อยละ) 

 

ความพึงพอใจ 

มากที่สุด 

(ร้อยละ) 

มาก 

(ร้อยละ) 

ปานกลาง 

(ร้อยละ) 

พอใช้ 

(ร้อยละ) 

ปรับปรุง 

(ร้อยละ) 

๑. มีการสนับสนุนส่งเสริมเกษตรกรรม/ การเสรมิสร้างการ
เรียนรู้ ความเข้าใจการพัฒนาในระบบเกษตรกรรมยั่งยืน 

     

๒. มีการสนับสนุนให้เกษตรมีการทำเกษตรธรรมชาติ 
เกษตรอินทรีย ์

     

๓. มีการรวมกลุ่มของเกษตรกร เป็นเครือข่ายและพัฒนา
กลุ่มให้เข้มแข็ง 

     

๔. มีการใช้แนวคิดเศรษฐกิจพอเพยีง และเกษตรแบบทฤษฎี
ใหม่  ในการปฏิบัติดา้นการผลติทางการเกษตรของชุมชน 

     

๕. มีการประยุกต์ใช้แนวคิดเศรษฐกิจพอเพียง/ ใช้หลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

     

ร้อยละ      

  

แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ยุทธศาสตร์ที่ ๔ ด้านการพัฒนาการสังคม  (แสดงผลเป็นค่าร้อยละ) 

 

ความพึงพอใจ 

มากที่สุด 

(ร้อยละ) 

มาก 

(ร้อยละ) 

ปานกลาง 

(ร้อยละ) 

พอใช้ 

(ร้อยละ) 

ปรับปรุง 

(ร้อยละ) 

๑. การใหส้งเคราะห์เด็ก สตรี คนชรา คนพิการ ผู้ยากไร้        
และผูด้้อยโอกาส 

     

๒. มีการสงเคราะห์ พัฒนาและจัดระบบสวสัดิการสังคม
เพื่อคุณภาพชีวิตที่ดีของประชาชน 

     

๓. มีการเอาใจใส่และตดิตามผูสู้งอายุ ผู้พิการและผู้ป่วย
เอดส์ในพื้นที่อย่างสม่ำเสมอ 

     

๔. จัดให้มีข่าวสารการประชาสัมพนัธ์เรื่องการ
สงเคราะห์แก่กลุม่เป้าหมาย ให้บคุคลทั่วไปทราบอย่าง
ทั่วถึง 

     

๕. สนับสนุนและประสานการปฏบิัติเพื่อป้องกันและ
แก้ไขปัญหายาเสพติดในพื้นที ่

     

ร้อยละ      
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แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ยุทธศาสตร์ที่ ๕  ด้านการพัฒนาสาธารณสุข (แสดงผลเป็นค่าร้อยละ) 

 

ความพึงพอใจ 

มากที่สุด 

(ร้อยละ) 

มาก 

(ร้อยละ) 

ปานกลาง 

(ร้อยละ) 

พอใช้ 

(ร้อยละ) 

ปรับปรุง 

(ร้อยละ) 

๑. การมสี่วนร่วมของประชาชนในงานด้านสาธารณสุขในชุมชน เช่น 
การจัดทำแผนพัฒนาเทศบาล แผนงานด้านการส่งเสรมิสาธารณสุข 

     

๒. การจดัการอบรมงานด้านสาธารณสุขในกลุ่มเป้าหมายสำคญั เช่น 
การอบรม อสม. ฯลฯ 

     

๓. การดำเนินการควบคุมป้องกันโรคสำคญั เช่น การรณรงค์พ่นหมอก
ควัน การกำจัดลูกน้ำยุงลาย แจกหน้ากากอนามัย เจล แอลกอฮอล์
ล้างมือ ฯลฯ 

     

๔. การส่งเสริมการสรา้งสุขภาพ เช่น สนับสนุนการออกกำลังกาย     
การเต้น แอโรบิก สนับสนุนการจดัหาอุปกรณ์การออกกำลังกายอยา่ง
ต่อเนื่อง 

     

๕. การสนับสนุนการบริการด้านการแพทย์ฉุกเฉินในการให้บริการ
นำส่งผู้ป่วยฉุกเฉินและผู้ได้รับอุบตัิเหต ุ

     

ร้อยละ      

 
 
แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ยุทธศาสตร์ที่ ๖ ด้านการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน (แสดงผลเป็นค่าร้อยละ)                  

 

ความพึงพอใจ 

มากที่สุด 

(ร้อยละ) 

มาก 

(ร้อยละ) 

ปานกลาง 

(ร้อยละ) 

พอใช้ 

(ร้อยละ) 

ปรับปรุง 

(ร้อยละ) 

๑. มีการพัฒนาและปรับปรุง ทางเท้า ถนนและทางระบายนำ้      

๒. มีการพัฒนาระบบประปาให้มนี้ำประปาเพยีงพอกับความต้องการ      

๓. จัดให้มไีฟฟ้าสาธารณะให้ครอบคลุมและเพียงพอ      

๔. มีการซ่อมบำรุงหรือทำความสะอาดอุปกรณ์ให้บริการไฟฟ้าของเทศบาล      

๕. มีการขยายและปรับปรุงระบบสาธารณูปโภคไฟฟ้า/ประปาอย่างต่อเนื่อง      

ร้อยละ      
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แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ยุทธศาสตร์ที่ ๗ ด้านการพัฒนาการท่องเที่ยว ศาสนา-วัฒนธรรม ประเพณี กีฬา (แสดงผลเป็นค่าร้อยละ) 

 

ความพึงพอใจ 

มากที่สุด 

(ร้อยละ) 

มาก 

(ร้อยละ) 

ปานกลาง 

(ร้อยละ) 

พอใช้ 

(ร้อยละ) 

ปรับปรุง 

(ร้อยละ) 

๑. มีการจัดกิจกรรมสืบสานวัฒนธรรมประเพณี และภูมิปญัญา
ท้องถิ่น 

     

๒. มีการส่งเสริมจริยธรรม คณุธรรมให้เด็ก เยาวชนและประชาชน      

๓. มีการส่งเสริมกิจกรรมด้านกีฬาทุกระดับอย่างต่อเนื่อง      

๔. มีการส่งเสริมใหม้ีสนามกีฬาภายในหมู่บ้าน      

๕. ส่งเสริมใหม้ีการปรับปรุงและพฒันาแหล่งท่องเที่ยวทางธรรมชาต ิ      

ร้อยละ      

 
  

แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ยุทธศาสตร์ที่ ๘  ด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี (แสดงผลเป็นค่าร้อยละ) 

 

ความพึงพอใจ 

มากที่สุด 

(ร้อยละ) 

มาก 

(ร้อยละ) 

ปานกลาง 

(ร้อยละ) 

พอใช้ 

(ร้อยละ) 

ปรับปรุง 

(ร้อยละ) 

๑. ขั้นตอนการขอรับข้อมลูไม่ยุ่งยาก ซับซ้อนและมคีวามสะดวก
คล่องตัว 

     

๒. มีเอกสารแผ่นพับ และสื่อเผยแพร่ประชาสมัพันธ์ให้ความรูค้วาม
เข้าใจแก่ผู้รับบริการ 

     

๓. ป้ายข้อความบอกจดุบริการ/ปา้ยประชาสัมพันธ์มีความชัดเจน
เข้าใจง่าย 

     

๔. ให้บริการด้วยความสภุาพเป็นมิตร/ดูแลเอาใจใส่ กระตือรือร้น เต็ม
ใจให้บริการ/ ช้ีแจงและให้คำแนะนำเกี่ยวกับการให้บริการที่ชัดเจน 

     

๕. ระยะเวลาในการให้บริการมคีวามรวดเร็วและทันตามกำหนดเวลา      

ร้อยละ      
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แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ยุทธศาสตร์ที่ ๙ ด้านการรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน (แสดงผลเป็นค่าร้อยละ)                    

 

ความพึงพอใจ 

มากที่สุด 

(ร้อยละ) 

มาก 

(ร้อยละ) 

ปานกลาง 

(ร้อยละ) 

พอใช้ 

(ร้อยละ) 

ปรับปรุง 

(ร้อยละ) 

๑. มีการดูแล ช่วยเหลือผู้ประสบภัยและภัยธรรมชาติ เพื่อสร้าง
ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยส์นิแก่ประชาชน 

     

๒. มีการดำเนินการเฝ้าระวัง รับแจ้งเหตุ รายงานและตดิตาม
สถานการณ์สาธารณภัย ตลอด ๒๔ ช่ัวโมง 

     

๓. มีการส่งเสริมการมสี่วนร่วมของประชาชนในการป้องกันและ
บรรเทา   สาธารณภัย การจัดระเบียบสังคม 

     

๔. มีการสนับสนุนการจดัตั้งเครือข่ายเฝ้าระวังภัยในท้องถิ่นของ
ประชาชน 

     

๕. มีการรณรงค์ให้ประชาชนในชุมชนสำนึกถึงความปลอดภัย 
เช่น การดื่มเหล้าแล้วไม่ขับ การสวมหมวกนิรภยั 

     

ร้อยละ      

  

แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ยุทธศาสตร์ที่ ๑๐ ด้านการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม (แสดงผลเป็นค่าร้อยละ)                  

 

ความพึงพอใจ 

มากที่สุด 

(ร้อยละ) 

มาก 

(ร้อยละ) 

ปานกลาง 

(ร้อยละ) 

พอใช้ 

(ร้อยละ) 

ปรับปรุง 

(ร้อยละ) 

๑. มีการให้ความสำคัญกับการอนรุักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

     

๒. มีการรณรงค์ปลูกต้นไม้หรือการดูแลรักษาต้นไม้ เพื่อเพิ่ม
พื้นที่สีเขียว 

     

๓. มีการพัฒนาการมสี่วนร่วมของชุมชนในการจัดการ
สิ่งแวดล้อม 

     

๔. มีการสร้างจติสำนึกให้ประชาชนในการลดปริมาณขยะ      

๕. มีการรณรงค์ให้ประชาชนช่วยกันปฏิบัติตนเพื่อลดภาวะ
โลกร้อน 

     

ร้อยละ      
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แนวทางการประเมินความพึงพอใจของประชาชนที่มีต่อการให้บริการของเทศบาลตำบลหมูสี  ประจำปี 
๒๕๖7 (โดยสถาบันวิจัยและพัฒนา มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา) 

  ประชากรที่ใช้ในการศึกษาครั้งนี้ ได้แก่ ประชาชนที่อาศัยอยู่ในเขตพื้นที่รับผิดชอบของเขต
เทศบาลตำบลหมูสี จำนวน ๑๙ หมู่บ้าน จำนวนประชากร ๑๓,415 คน  

  ขั้นตอนที่ ๑ สุ่มตัวอย่างหมู่บ้านมาโดยใช้การสุ่มอย่างง่าย จำนวน ๑9 หมู่บ้าน คือบ้านบุ่งเตย 
บ้านใหม่สามัคคี บ้านท่ามะปรางค์ บ้านหมูสี บ้านกุดคล้า บ้านคลองเดื่อ บ้านไร่พัฒนา บ้านคลองดินดำ บ้าน
เลือดไทย บ้านเหวปลากั้ง บ้างโต่งโต้น บ้านท่าช้างใต้ บ้านวังประดู่ บ้านเกาะแก้ว บ้านคลองเสือ บ้านท่าช้าง
เหนือ บ้านคลองเพล บ้านอุทุมพรพัฒนา และบ้านคลองปูน 

   ขั้นตอนที่ ๒ สุ่มจำนวนประชากรในแต่ละหมู่บ้านตามขั้นตอนที่ ๑ ทั้ง ๑9 หมู่บ้านโดยใช้การ
สุ่มอย่างง่ายในพ้ืนที่ที่รับผิดชอบของเทศบาลตำบลหมูสี จำนวน ๔๐๐ คน 

ตารางแสดงจำนวนกลุ่มตัวอย่างเมื่อจำแนกตามชุมชนที่เป็นพ้ืนที่รับผิดชอบของเทศบาลตำบลหมูสี 

ชื่อหมู่บ้าน จำนวนประชากร 
(คน) 

จำนวนกลุ่มตัวอย่าง 
(คน) 

บ้านบุ่งเตย 970 30 
บ้านใหม่สามัคคี 465 10 
บ้านท่ามะปรางค ์ 975 30 
บ้านหมูสี 865 30 
บ้านกุดคล้า 1,039 30 
บ้านคลองเดื่อ 675 20 
บ้านไร่พัฒนา 957 30 
บ้านคลองดินดำ 885 20 
บ้านเลือดไทย 353 10 
บ้านเหวปลากั้ง 638 20 
บ้านโต่งโต้น 297 10 
บ้านท่าช้างใต ้ 708 20 

บ้านวังประดู ่ 286 10 

บ้านเกาะแก้ว 909 30 

บ้านคลองเสือ 1,003 30 

บ้านท่าช้างเหนือ 1,492 40 

บ้านคลองเพล 346 10 

บ้านอุทุมพรพัฒนา 346 10 

บ้านคลองปูน 206 10 

รวม 13,415 400 
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  เครื่องมือที่ใช้เก็บรวบรวมข้อมูลเป็นแบบสำรวจความพึงพอใจที่มีต่อการให้บริการในของ
เทศบาลหมูสี โดยแบ่งเป็น  2 ตอน ดังนี้  

  ตอนที่ ๑ ข้อมูลทั ่วไปของผู ้ตอบแบบประเมิน เป็นการเลือกตอบ มี ่ทั ้งหมด 5 ข้อ โดย
สอบถามเกี่ยวกับ เพศ อายุ ระดับการศึกษา อาชีพ และงานที่มาใช้บริการ  

  ส่วนที่ ๒ ความพึงพอใจของประชาชนที่มีต่อการให้บริการของเทศบาลตำบลหมูสี เป็นแบบ
มาตราส่วนประมาณค่า (Rating Scale) มี ๕ ระดับ ดังนี้ 

   ๕ หมายถึง  พอใจ 
   ๔ หมายถึง  ค่อนข้างพอใจ 
   ๓ หมายถึง  เฉยๆ 
   ๒ หมายถึง  ไม่ค่อยพอใจ 
   ๑ หมายถึง  ไม่พอใจ 

  ซึ่งประเมินใน ๔ ด้าน คือ ด้านกระบวนการและขั้นตอน ด้านเจ้าหน้าที่ผู้ให้บริการ ด้านสิ่ง
อำนวยความสะดวก และด้านช่องทางการให้บริการ รวม ๒๕ ข้อ และมีเติมคำในช่องว่าง 2 ข้อ โดยสอบถาม
เกี่ยวเกี่ยวกับปัญหาในการให้บริการ และข้อเสนอแนะเพ่ือการปรับปรุงแก้ไข 

  สำหรับการเก็บรวบรวมข้อมูลนั้น ใช้วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูลแบบออนไลน์ และภาคสนาม ณ  
ชุมชน ที่เป็นพื้นที่รับผิดชอบของเทศบาลตำบลหมูสี โดยดำเนินการเก็บรวบรวมข้อมูล ระหว่างวันที่ 21-23 
สิงหาคม 2567 

  ในการวิเคราะห์ข้อมูลใช้การวิเคราะห์หาค่าความถี่และร้อยละ เพ่ือแสดงความพึงพอใจที่มีต่อ
การให้บริการของเทศบาตำบลหมูสี โดยจะทำการวิเคราะห์ในภาพรวมและจำแนกตามงานที่มารับบริการ ซึ่งใน
การวิเคราะห์ข้อมูลใช้โปรแกรมสำเร็จรูปทางด้านสถิติ  

 สำหรับเกณฑ์ในการแปลความหมายของค่าร้อยละ เพื่อแสดงร้อยละของความพึงพอใจนั้นใช้
เกณฑ์ดังต่อไปนี้ 

ถ้าตอบระดับความพึงพอใจ   ไม่ค่อยพอใจ  และไม่พอใจ   แสดงว่า  ไม่พอใจ 
ถ้าตอบระดับความพึงพอใจ   เฉยๆ      แสดงว่า  เฉยๆ 
ถ้าตอบระดับความพึงพอใจ   ค่อนข้างพอใจ  และพอใจ   แสดงว่า  พอใจ 
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เกณฑ์การให้คะแนนร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการ (ตามประกาศพนักงานส่วนตำบล/ เทศบาล 
จังหวัดนครราชสีมา, ๒๕๕๘) มีดังนี้ 
      ร้อยละ                                  คะแนน       ร้อยละ                                  คะแนน 

มากกว่าร้อยละ  ๙๕  ขึ้นไป                   ๑๐ 
ไม่เกินร้อยละ    ๙๕                             ๙ 
ไม่เกินร้อยละ    ๙๐                             ๘ 
ไม่เกินร้อยละ    ๘๕                             ๗ 
ไม่เกินร้อยละ    ๘๐                             ๖ 
ไม่เกินร้อยละ    ๗๕                             ๕ 
 

 

ไม่เกินร้อยละ    ๗๐                             ๔ 
ไม่เกินร้อยละ    ๖๕                             ๓ 
ไม่เกินร้อยละ    ๖๐                             ๒ 
ไม่เกินร้อยละ    ๕๕                             ๑ 
ไม่เกินร้อยละ    ๕๐                             ๐ 
  
 

 

ความพึงพอใจของประชาชนต่อการให้บริการของเทศบาลตำบลหมูสีโดยภาพรวม 

แนวทางการประเมินความพึงพอใจของประชาชนที่มีต่อการให้บริการของเทศบาลตำบลหมูสี  อำเภอปากช่อง 
จังหวัดนครราชสีมา  โดยภาพรวมและรายด้าน 
 

 
รายการประเมิน 

ระดับความพึงพอใจ (N = ๔๐๐) 
พอใจ เฉยๆ ไม่พอใจ 

จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ 
ด้านกระบวนการและขั้นตอน       
ด้านเจ้าหน้าที่ผู้ให้บริการ       
ด้านสิ่งอำนวยความสะดวก       
ด้านช่องทางการให้บริการ       

รวม       
 

แนวทางการประเมินความพึงพอใจของประชาชนที่มีต่อการให้บริการของเทศบาลตำบลหมูสี  อำเภอปากช่อง 
จังหวัดนครราชสีมา  จำแนกตามงานที่มาใช้บริการ 

 
งานทีป่ระเมิน 

ระดับความพึงพอใจ   
พอใจ คะแนน

ที่ได้ 
เฉยๆ ไม่พอใจ 

จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ 
งานด้านการส่งเสริมการท่องเที่ยว        
งานด้านการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย        
งานด้านสิ่งแวดล้อมและสุขาภิบาล        
งานด้านการศึกษา        

รวม        
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แนวทางการประเมินความพึงพอใจของประชาชนต่อการให้บริการของเทศบาลตำบลหมูสี อำเภอปากช่อง 
จังหวัดนครราชสีมา 

 จำแนกตามงานที่มาใช้บริการ 
  

(๑) งานด้านการส่งเสริมการท่องเที่ยว 
แนวทางการประเมินความพึงพอใจของประชาชนที่มีต่อการให้บริการของเทศบาลตำบลหมูสี งานด้านการ
ส่งเสริมการท่องเที่ยว โดยภาพรวมและรายด้าน 

 
รายการประเมิน 

ระดับความพึงพอใจ   
พอใจ เฉยๆ ไม่พอใจ 

จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ 
ด้านกระบวนการและขั้นตอน       
ด้านเจ้าหน้าที่ผู้ให้บริการ       
ด้านสิ่งอำนวยความสะดวก       
ด้านช่องทางการให้บริการ       

รวม       
 
 (๒) งานด้านการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 

แนวทางการประเมินความพึงพอใจของประชาชนที่มีต่อการให้บริการของเทศบาลตำบลหมูสี  งานด้านการ
ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย โดยภาพรวมและรายด้าน 

 
รายการประเมิน 

ระดับความพึงพอใจ   
พอใจ เฉยๆ ไม่พอใจ 

จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ 
ด้านกระบวนการและขั้นตอน       
ด้านเจ้าหน้าที่ผู้ให้บริการ       
ด้านสิ่งอำนวยความสะดวก       
ด้านช่องทางการให้บริการ       

รวม       
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 (๓) งานด้านสิ่งแวดล้อมและสุขาภิบาล   

แนวทางการประเมินความพึงพอใจของประชาชนที่มีต่อการให้บริการของเทศบาลตำบลหมูสี  งานด้าน
สิ่งแวดล้อมและสุขาภิบาล 

 
รายการประเมิน 

ระดับความพึงพอใจ   
พอใจ เฉยๆ ไม่พอใจ 

จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ 
ด้านกระบวนการและขั้นตอน       
ด้านเจ้าหน้าที่ผู้ให้บริการ       
ด้านสิ่งอำนวยความสะดวก       
ด้านช่องทางการให้บริการ       

รวม       

 

(๔) งานด้านการศึกษา 

แนวทางการประเมินความพึงพอใจของประชาชนที่มีต่อการให้บริการของเทศบาลตำบลหมูสี   งานด้าน
การศึกษา  

 
รายการประเมิน 

ระดับความพึงพอใจ   
พอใจ เฉยๆ ไม่พอใจ 

จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ 
ด้านกระบวนการและขั้นตอน       
ด้านเจ้าหน้าที่ผู้ให้บริการ       
ด้านสิ่งอำนวยความสะดวก       
ด้านช่องทางการให้บริการ       

รวม       
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                      การกำกับการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

ประเด็นการประเมิน มีการดำเนินการ ไม่มีการดำเนินการ 

ส่วนที่ ๑ คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น   

๑.  มีการจัดตั้งคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น √  

๒.  มีการจัดประชุมคณะกรรมการการพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือจัดทำแผนพัฒนา
ท้องถิ่น 

√  

๓.  มีการจัดประชุมอย่างต่อเนื่องสม่ำเสมอ √  

๔.  มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น √  

๕.  มีคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นและประชาคมท้องถิ่นพิจารณา                   
     ร่างแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.๒๕๖6-๒๕70) 

√  

 ส่วนที่ ๒ การจัดทำแผนการพัฒนาท้องถิ่น   

๖.  มีการรวบรวมข้อมูลและปัญหาสำคัญของท้องถิ่นมาจัดทำฐานข้อมูล √  

๗.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดทำแผน √  

๘.  มีการวิเคราะห์ศักยภาพของท้องถิ่น ( SWOT ) เพ่ือประเมินสถานภาพ     
การพัฒนาท้องถิ่น 

√  

๙.  มีการกำหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้องกับ     
ศักยภาพของท้องถิ่น 

√  

๑๐. มีการกำหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้องกับ      
ยุทธศาสตร์จังหวัด 

√  

๑๑. มีการกำหนดจุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน √  

๑๒. มีการกำหนดเป้าหมายการพัฒนาท้องถิ่น √  

๑๓. มีการกำหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการพัฒนา √  

๑๔. มีการกำหนดยุทธศาสตร์ที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของจังหวัด √  

 

ส่วนที่ ๓  ผลการวิเคราะห์การติดตามและประเมินผล 
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ประเด็นการประเมิน มีการดำเนินการ ไม่มีการดำเนินการ 

๑๕. มีการอนุมัติและประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.๒๕๖6-๒๕70) √  

๑๖. มีการจัดทำบัญชีกลุ่มโครงการในแผนพัฒนาท้องถิ่น 
      (พ.ศ.๒๕๖6-๒๕70)    

√  

๑๗. มีการกำหนดรูปแบบการติดตามประเมินแผนแผนพัฒนาท้องถิ่น    
      (พ.ศ.๒๕๖6-๒๕70) 

√  

๑๘. มีการทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.๒๕๖6-๒๕70) หรือไม่ - √ 

 

1. ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ 

 
แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 

ประเด็นการพิจารณา คะแนน 
๑. ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ๒๐ 
๒. การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 20 
๓. ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย ๖0 
    ๓.๑ ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561-2580) (5) 
    ๓.๒ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  (5) 
    ๓.๓ เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals : SDGs)  (5) 
    ๓.๔ ยุทธศาสตร์จังหวัด (๕) 
    ๓.๕ ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด (๕) 
    ๓.๖ ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (๕) 
    ๓.7 วิสัยทัศน์ (๕) 
    ๓.8 กลยุทธ์ (๕) 
    ๓.9 เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ (๕) 
    ๓.10 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (Positioning) (๕) 
    ๓.11 แผนงาน (๕) 
    ๓.12 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม (๕) 

รวมคะแนน ๑๐๐ 
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การให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนา
ท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

ประเด็นการ
พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนน
เต็ม 

คะแนน
ที่ได้ 

๑.ข้อมูลสภาพ
ทั่วไปและข้อมูล
พ้ืนฐานขององค์กร
ปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
(๑) ข้อมูลเกี ่ยวกับด้านกายภาพ เช่น ที่ตั ้งของหมู่บ้าน/ชุมชน/ตำบล ลักษณะภูมิ
ประเทศ ลักษณะภูมิอากาศ ลักษณะของดิน  ลักษณะของแหล่งน้ำ ลักษณะของไม้/ป่า
ไม้ ฯลฯ  
(๒) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านการเมือง/การปกครอง เช่น เขตการปกครอง การเลือกตั้ง  ฯลฯ 
ประชากร เช่น  ข้อมูลเกี่ยวกับจำนวนประชากร และช่วงอายุและจำนวนประชากร 

๒๐ 
(5) 
 

 

 
4 

(๓) ข้อมูลเกี่ยวกับสภาพทางสังคม เช่น การศึกษา สาธารณสุข  อาชญากรรม ยาเสพตดิ 
การสังคมสงเคราะห์ ฯลฯ  
(4) ข้อมูลเกี่ยวกับศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม เช่น การนับถือศาสนา ประเพณีและงาน
ประจำปี ภูมิปัญญาท้องถิ่น ภาษาถ่ิน สินค้าพ้ืนเมืองและของที่ระลึก ฯลฯ และอื่นๆ  

(5) 4 

(5) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบบริการพื้นฐาน เช่น การคมนาคมขนส่ง การไฟฟ้า การประปา  
โทรศัพท์ ฯลฯ 
(6) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบเศรษฐกิจ เช่น การเกษตร การประมง การปศุสัตว์ การบริการ 
การท่องเที่ยว อุตสาหกรรม การพาณิชย์/กลุ่มอาชีพ แรงงาน ฯลฯ  

(5) 
  

5 

(๗) ข ้อม ูลเก ี ่ยวก ับทร ัพยากรธรรมชาต ิ เช ่น น ้ำ ป ่าไม ้  ภ ู เขา ค ุณภาพของ
ทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ 
(๘) การสำรวจและจัดเก็บข้อมูลเพื่อการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นหรือการใช้ข้อมูล จปฐ. 
ข้อมูลการมีส่วนร่วมของประชาชน หรือการประชุมประชาคมท้องถิ่น รูปแบบ วิธีการ 
และการดำเนินการประชุมประชาคมท้องถิ่น โดยใช้กระบวนการร่วมคิด ร่วมทำ ร่วม
ตัดสินใจ ร่วมตรวจสอบ ร่วมรับประโยชน์ ร่วมแก้ปัญหา ปรึกษาหารือ แลกเปลี่ยน
เรียนรู้เพื่อแก้ปัญหาสำหรับการพัฒนาท้องถิ่นตามอำนาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น (brainstorming)  

(5) 
 

5 

๒. การวิเคราะห์
สภาวการณ์และ
ศักยภาพ 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
(๑) การวิเคราะห์ที ่ครอบคลุมความเชื ่อมโยง ความสอดคล้องยุทธศาสตร์จังหวัด 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น นโยบายของผู้บริหารท้องถิ่น รวมถึงความเชื่อมโยงแผน
ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และ SDGs (Bottom-
up/Top-down) 

๒๐ 
(๕) 

4 
 

(2) การวิเคราะห์ทางสังคม เช่น ด้านแรงงาน การศึกษา สาธารณสุข ความยากจน 
อาชญากรรม ปัญหายาเสพติด  เทคโนโลยี จารีต ประเพณี วัฒนธรรม ภูมิปัญญา
ท้องถิ่น เป็นต้น 

(5) 4 

(3) การวิเคราะห์สิ่งแวดล้อม พื้นที่สีเขียว ธรรมชาติต่างๆ ทางภูมิศาสตร์ กระบวนการ
หรือสิ่งท่ีเกิดขึ้น การประดิษฐ์ท่ีมีผลต่อสิ่งแวดล้อมและการพัฒนา 
(๔) การวิเคราะห์ทางเศรษฐกิจ ข้อมูลด้านรายได้ครัวเรือน การส่งเสริมอาชีพ กลุ่ม
อาชีพ กลุ่มทางสังคม การพัฒนาอาชีพและกลุ่มต่างๆ สภาพทางเศรษฐกิจและความ
เป็นอยู่ท่ัวไป เป็นต้น 

(5) 4 
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ประเด็นการ
พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนน
เต็ม 

คะแนน
ที่ได้ 

(5) การวิเคราะห์หรือผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพื่อประเมินสถานภาพการพัฒนาใน
ปัจจุบันและอนาคต ทิศทางแนวโน้มที่จะเกิดขึ้นหรือผลที่จะเกิดขึ้นในการพัฒนาท้องถิ่น 
โดยใช้การวิเคราะห์เชิงเทคนิค Demand (Demand Analysis/ Global Demand และ 
Trend Analysis หรืออ่ืนๆ  

(5) 4 

๓. ยุทธศาสตร์  
3.1 ยุทธศาสตร์ชาติ 
20 ปี (พ.ศ.2561-
2580) 
 
3.2 แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ ฉบับท่ี 12 
หรือฉบับท่ี 13 
 
3.3 เป้าหมายการ
พัฒนาท่ียั่งยืน 
(Sustainable 
Development 
Goals : SDGs) 

 
การกำหนดและการวิเคราะห์ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ที่สอดคล้องกับการพัฒนาท้องถิ่น
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามประเด็นยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี และประเด็น
ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

๖๐ 
(5) 

 
5 

 
การกำหนดและการวิเคราะห์แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ที่สอดคล้องกับ
การพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามประเด็นยุทธศาสตร์ หรือหมุด
หมาย และประเด็นยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  

(5) 4 

 
การกำหนดและการวิเคราะห์เป้าหมาย/ เป้าประสงค์ SDGs ที่สอดคล้องกับการพัฒนา
ท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามเป้าหมาย/ เป้าประสงค์ SDGs และประเด็น
ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

(5) 4 

3.4 ยุทธศาสตร์
จังหวัด  
 
3.5 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น
ในเขตจังหวัด 
 
3.6 ยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
 
 
3.7 วิสัยทัศน ์
 
 
 
3.8 กลยุทธ์ 
 
 
 
 

การกำหนดและการวิเคราะห์ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่นมีความ
สอดคล้อง หรือเช่ือมโยงกับยุทธศาสตร์จังหวัด 
 

(5) 5 

การกำหนดและการวิเคราะห์ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นสอดคล้องหรือ
เชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่จัดทำ
ขึ้นแบบมีส่วนร่วมขององค์การบริหารส่วนจังหวัดกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขต
จังหวัดที่สอดคล้องหรือเช่ือมโยงกับแผนพัฒนาจังหวัด 
 

(5) 4 

การกำหนดและการวิเคราะห์สอดคล้องกับสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐาน สภาพสังคม 
เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อมของท้องถิ่น ประเด็นปัญหาการพัฒนาและแนวทางการพัฒนาที่
สอดคล้องกับสภาพพื้นที่จริง และเป็นไปตามหน้าที่และอำนาจขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น มีการกำหนดยุทธศาสตร์ที่สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ท่ีกำหนดไว้ 
 

(5) 4 

การกำหนดและการวิเคราะห์วิสัยทัศน์ ซึ่งมีลักษณะแสดงสถานภาพที่องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นต้องการ จะเป็นหรือบรรลุถึงอนาคตอย่างชัดเจน สอดคล้องกับสิ่งที ่จะ
เกิดขึ้นในอนาคต และศักยภาพที่เป็นลักษณะเฉพาะขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นท่ี
แสดงให้เห็นถึงความสัมพันธ์กับโครงการพัฒนาท้องถิ่น 

(5) 4 

การกำหนดและการวิเคราะห์แสดงให้เห็นช่องทางวิธีการ ภารกิจหรือสิ่งที่ต้องทำตาม
หน้าที่และอำนาจขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่จะนำไปสู่การบรรลุวิสัยทัศน์ หรือ
แสดงให้เห็นถึงความชัดเจนในสิ่งที่จะดำเนินการให้บรรลุวิสัยทัศน์นั้น จากประเด็น
คำถามที่สำคัญว่า ปัจจุบันเรายืนอยู่ ณ จุดใด หรือปัจจุบันเรากำลังทำอะไรอยู่แล้วใน
อนาคตเราจะพัฒนาอะไร 

(5) 4 
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ประเด็นการ
พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนน
เต็ม 

คะแนน
ที่ได้ 

3.9 เป้าประสงค์
ของแต่ละประเด็น
กลยุทธ์ 
 
 

3.10 จุดยืนทาง
ยุทธศาสตร์ 
(Positioning) 
 
3.11 แผนงาน 
 
 
 
 
3.12 ความ
เชื่อมโยงของ
ยุทธศาสตร์ใน
ภาพรวม 

การกำหนดและการวิเคราะห์เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์มีความสอดคล้อง
และสนับสนุนต่อกลยุทธ์และยุทธศาสตร์ที่จะเกิดขึ้น มุ่งหมายสิ่งหนึ่งสิ่งใดท่ีชัดเจน โดย
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีเป้าประสงค์ใด จะทำสิ่งใด เป้าหมายการพัฒนาท้องถิ่นคือ
อะไร 

(5) 4 

การกำหนดและการวิเคราะห์จดุยนืขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่มีความมุ่งมั่นอัน
แน่วแน่ในการวางแผนพัฒนาท้องถิ่น เพื่อให้บรรลุวสิัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น ซึ่งเกิดจากศักยภาพของพื้นที่จริงท่ีจะนำไปสู่ผลสำเร็จทางยทุธศาสตร์ สิ่งที่เป็น
จริงหรือมีอยู่คืออะไรที่พัฒนาให้เกิดผลสำเร็จได ้

(5) 5 

การกำหนดและการวิเคราะห์แสดงให้เห็นถึงการจำแนกแผนงานตามรูปแบบ
งบประมาณขององค์กรปกครองสว่นท้องถิ่น เป็นการวางแผนงานตามวิธีการจำแนก
แผนงานการจัดทำงบประมาณใหถู้กต้องและสอดคล้องกับโครงการพัฒนาท้องถิ่นที่จะ
เกิดขึ้น ซึ่งสอดคล้องกับวิสัยทัศนท์ี่กำหนดไว้ แผนงานจะแสดงให้เห็นว่าจุดมุ่งหมายเพื่อ
การพัฒนาในอนาคตคืออะไร งานของเราคืออะไร ถูกต้องตามแผนงานหรือไม ่

(5) 4 

การกำหนดและการวิเคราะห์เช่ือมโยงองค์รวมที่นำไปสู่การพัฒนาท้องถิ่นที่มาจาก
ยุทธศาสตร์ทุกระดับ ได้แก่ ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561-2580) แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 หรือ ฉบับท่ี 13 SDGs แผนพัฒนาจังหวัด/ 
กลุ่มจังหวัด/ แผนพัฒนาภาค ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใน
เขตจังหวัดและยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มีความสัมพันธ์หรือเช่ือมโยง
กันอย่างไรเพื่อให้การพัฒนาท้องถิน่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ระดับมหภาค 

(5) 4 

รวมคะแนน 20 หลักเกณฑ์/ ตัวชี้วัด ๑๐๐ 85 
 
 
2. ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการ 

  แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื ่ อความสอดคล้อง
แผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

ประเด็นการพิจารณา คะแนน 
๑. การสรุปสถานการณ์การพัฒนา   ๑๐ 
๒. การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ  ๑๐ 
๓. การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ  ๑๐ 
๔. ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ แผนงานการพัฒนา   5 
๕. โครงการพัฒนาตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ประกอบด้วย 3๐ 
    ๕.๑ ความชัดเจนของช่ือโครงการ (๕) 
    ๕.๒ กำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ (๕) 
    ๕.๓ เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนำไปสู่การตั้งงบประมาณได้ถูกต้อง  (๕) 
    ๕.๔ มีการประมาณราคาถูกตอ้งตามหลักวิธีการงบประมาณ  (๕) 
    ๕.๕ มีการกำหนดตัวช้ีวัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่คาดวา่จะได้รับ   (๕) 
    ๕.๖ ผลที่คาดว่าจะไดร้ับสอดคล้องกับโครงการและวัตถุประสงคท์ี่กำหนดไว้   (๕) 
6. โครงการพัฒนาที่นำไปจดัทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี 35 
    6.1 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปีในภาพรวม   (๕) 
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  แนวทางเบื้องต้นในการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อ
ความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
๑. การสรุปสถานการณ์การ
พัฒนา 

1) การวิเคราะห์หร ือผลการวิเคราะห์ศ ักยภาพเพื ่อประเมิน
สถานภาพการพัฒนาที่ประชาชนต้องการให้ดำเนินการและองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นตอบสนองความต้องการโดยใช้การวิเคราะห์เชิง
เทคนิค Demand (Demand Analysis) / Global Demand หรือ
อื่นๆ เป็นการวิเคราะห์โครงการเพื่อสอดคล้องกับยุทธศาสตร์และ
วิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  

๑๐ 
(5) 
 
 
 

 

 
4 

2) การว ิเคราะห์หร ือผลการวิเคราะห์ศ ักยภาพเพื ่อประเมิน
สถานภาพการพัฒนาในปัจจุบันและอนาคต ทิศทาง แนวโน้มที่จะ
เกิดขึ้น หรือผลที่จะเกิดขึ้นในการพัฒนาท้องถิ่น โดยใช้การวิเคราะห์
เชิงเทคนิค Trend หรือนำเทคนิค Demand (Demand Analysis)/ 
Global Demand หรืออื่นๆ มาเชื่อมต่อ เป็นการวิเคราะห์โครงการ
เพื่อสอดคล้องกับยุทธศาสตร์และวิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
 

(5) 5 

 
๒. การประเมินผลการนำ
แผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติ
ในเชิงปริมาณ 

๑) การกำหนดและการวิเคราะห์การควบคุมที่มีการใช้ตัวเลขต่างๆ 
เพื ่อนำมาใช้วัดผลในเชิงปริมาณ เช่น การวัดจำนวนโครงการ 
กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่างๆ ก็ค ือผลผลิตเป็นไปตามที่
ตั้งเป้าหมายเอาไว้หรือไม่ จำนวนที่ดำเนินการจริงตามที่ได้กำหนดไว้ 
จำนวนที ่ไม่สามารถดำเนินการได้ สามารถอธิบายได้ตามหลัก
ประสิทธิภาพ (Efficiency) ของการพัฒนาท้องถิ่นตามหน้าที ่และ
อำนาจที่ได้กำหนดไว้ 
  

๑๐ 
(5) 
 
 

 
4 

๒) การกำหนดและการวิเคราะหผ์ลกระทบ/สิ่งที่กระทบ (Impact) 
โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่ดำเนินการในเชิงปริมาณ (Quantitative) 
ที่เกิดจาก (1) ได้มีการวเิคราะห์เชิงปริมาณด้วยรูปแบบของข้อมลู
ต่างๆ เช่น กราฟ สถิติ เป็นต้น 
 

(5) 4 

๑) การกำหนดและการวิเคราะห์การประเมินประสิทธิผลของ
แผนพัฒนาในเชิงคุณภาพคือการนำเอาเทคนิคต่างๆ มาใช้เพื่อวดัว่า

๑๐ 
(5) 

 
5 

    6.2 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายแก้ไขปัญหาความยากจน   (๕) 
    6.3 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายดา้นการบริหารจัดการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

(๕) 

    6.4 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงนประมาณรายจ่ายเกีย่วกับสุขภาวะ (๕) 
    6.5 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายเกีย่วกับด้านการศึกษา ศลิปะ ศาสนา 
วัฒนธรรม จารตีประเพณี และภูมปิัญญาท้องถิ่น 

(๕) 

    6.6 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายเกีย่วกับด้านโครงสร้างพื้นฐาน (๕) 
    6.7 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายเกีย่วกับด้านการบริหารจัดการน้ำ (๕) 

รวมคะแนน ๑๐๐ 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
๓. การประเมินผลการนำ
แผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติ
ในเชิงคุณภาพ 

ภารกิจ โครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่างๆ ที่ดำเนินการใน
พื้นที่ ตรงต่อความต้องการของประชาชน และเป็นไปตามหน้าท่ีและ
อำนาจ ประชาชนพึงพอใจ มีความสุขจากการพัฒนาท้องถิ่น 
โครงการพัฒนา ครุภัณฑ์ วัสดุ การดำเนินการต่างๆ มีสภาพหรือ
ลักษณะถูกต้อง คงทน ถาวร สามารถใช้การได้ตามวัตถุประสงค์
หรือไม่ ซึ ่งเป็นไปตามหลักประสิทธิผล (Effectiveness) ผลการ
ปฏิบัติราชการที่บรรลุวัตถุประสงค์และเป้าหมายของแผนการปฏิบัติ
ราชการตามที ่ได้ร ับงบประมาณมาดำเนินการ รวมถึงสามารถ
เทียบเคียงกับส่วนราชการ หรือหน่วยงานอื่นได้ และเป็นไปตาม
หลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 
  

  

๒) การกำหนดและการวิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ ( Impact) 
โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่ดำเนินการในเชิงปริมาณ (Quantitative) 
ที่เกิดจากได้มีการวิเคราะห์ในเชิงคุณภาพ การวัดความพึงพอใจหรือ
วัดความสุขท่ีประชาชนได้รับด้วยรูปแบบของข้อมูลต่างๆ เช่น กราฟ 
สถิติ เป็นต้น 
 

(5) 4 

๔. แผนงานและยุทธศาสตร์
การพัฒนา 

๑) การกำหนดและการวิเคราะห์กลยุทธ์ที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ 
แผนงาน และงานที่จะพัฒนาท้องถิ่นซึ่งผ่านการวิเคราะห์เพื่อการ
พัฒนาท้องถิ ่นด ้วยเทคนิคการวิเคราะห์ Demand (Demand 
Analysis) / Global Demand / Trend ห ล ั ก ก า รบ ู รณากา ร 
(Integration) หรืออื ่นๆ โดยนำไปจัดทำเป็นรูปโครงการพัฒนา
ท้องถิ่นที่เป็นรูปธรรม 
 
๒) การกำหนดและการวิเคราะห์กลยุทธ์สอดคล้องกับยุทธศาสตร์
การพัฒนาท้องถิ่น นำไปสู่การจัดทำโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ
ในการจัดทำบริการสาธารณะ หรือกิจกรรมสาธารณะที่เป็นรูปธรรม 

5 
(5) 
  

 
5 

๕. โครงการพัฒนาตาม
แผนพัฒนาท้องถิ่น 
๕.๑ ความชัดเจนของ 
ช่ือโครงการ 
 
 
 
 
 
 
 
๕.๒ กำหนดวัตถุประสงค์
สอดคล้องกับโครงการ 
 
 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
1) “โครงการพัฒนา” หมายความว่า โครงการที่ดำเนินการจัดทำ
บริการสาธารณะและกิจกรรมสาธารณะเพื่อให้การพัฒนาบรรลุตาม
วิสัยทัศน์ที่กำหนดไว้ 
 
2) โครงการพัฒนาท้องถิ่นมีวัตถุประสงค์สนองต่อยุทธศาสตร์การ
พัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และดำเนินการเพื่อให้การ
พัฒนาบรรลุตามวิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่กำหนด
ไว้ ชื่อโครงการมีความชัดเจน มุ่งเน้นไปเรื่องใดเรื่องหนึ่งเป็นการ
เฉพาะ อ่านแล้วเข้าใจได้ว่าจะพัฒนาอะไร หรือสิ่งที่จะทำนั้นจะเกิด
อะไรขึ้นในอนาคต  

30 
(๕) 
 
 
 

 
5 

การกำหนดวัตถุประสงค์ของโครงการต้องมีความชัดเจน (Clear 
objective) ตอบสนองต่อโครงการพัฒนาท้องถิ่น โครงการต้องกำหนด
วัตถุประสงค์สอดคล้องกับความเป็นมาของโครงการ สอดคล้องกับ
หลักการและเหตุผล วิธีการดำเนินงานต้องสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ 

(๕)  5 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
 
 
 
๕.๓ เป้าหมาย (ผลผลติของ
โครงการ) มีความชัดเจน
นำไปสู่การตั้งงบประมาณได้
ถูกต้อง 
 
 
 
 
 
๕.๔ มีการประมาณการราคา
ถูกต้องตามหลักวิธีการ
งบประมาณ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
๕.๕ มีการกำหนดตัวช้ีวัด 
(KPI) และสอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์และผลที่คาดว่า
จะไดร้ับ 
 
 
 
 
5.6 ผลที่คาดว่าจะไดร้ับ
สอดคล้องกับโครงการและ
วัตถุประสงค์ที่กำหนดไว ้
 
 

มีความเป็นไปได้ชัดเจน มีลักษณะเฉพาะเจาะจง จะดำเนินการเพื่อ
สนับสนุน/ ส่งเสริม ฯลฯ  
  
สภาพที่อยากให้เกิดขึ้นในอนาคตเป็นทิศทางที่ต้องไปให้ถึงเป้าหมาย
ต้องชัดเจน  สามารถระบุจำนวนเท่าใด  กลุ่มเป้าหมายคืออะไร มี
ผลผลิตอย่างไร กลุ่มเป้าหมาย  พื้นที่ดำเนินงาน และระยะเวลา
ดำเนินงานลงรายละเอียดให้ชัดเจนว่าโครงการนี้จะทำท่ีไหน  เริ่มต้น
ในช่วงเวลาใดและจบลงเมื่อไร  ใครคือกลุ่มเป้าหมายของโครงการ 
หากกลุ่มเป้าหมายมีหลายกลุ่ม ให้บอกชัดลงไปว่าใครคือกลุ่มเป้าหมาย
หลัก กลุ่มเป้าหมายรองหรือกลุ่มเป้าหมายเดียวกัน เป้าหมาย (ผลผลิตของ
โครงการ) จะนำไปสู่การประมาณการราคาในช่องของ “งบประมาณ” 
  

(๕)  4 

1) มีการประมาณราคาในโครงการพัฒนาท้องถิ่นเพื่อจัดทำบริการ
สาธารณะ หรือกิจกรรมสาธารณะเพื่อประโยชน์ของประชาชนใน
ท้องถิ่นตามหลักการพัฒนาอย่างยั่งยืน มีการประมาณราคาถูกต้อง
ตามหลักวิธ ีการงบประมาณ การประมาณราคาสอดคล้องกับ
โครงการ การจัดทำบริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะ หรือ
ถ ูกต ้องตามหล ักว ิชาการทางช ่าง หล ักของราคากลางตาม
พระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 
2560 มีความโปร่งใสในการกำหนดราคากลางและตรวจสอบในเชิง
ประจักษ์ การประมาณการราคาที่เกิดจากเป้าหมาย (ผลผลิตของ
โครงการ)  
 
2) งบประมาณโครงการพัฒนาจะต้องคำนึงถ ึงหลักสำคัญ 5 
ประการในการจัดทำโครงการได้แก่ (1) ความประหยัด (Economy) 
(2) ความมีประสิทธิภาพ (Efficiency) (3) ความมีประสิทธิผล 
(Effectiveness) (4) ลดความเหลื่อมล้ำในการพัฒนาท้องถิ่นนำไปสู่
ความยุติธรรม (Equity) และ (5) ความโปร่งใส (Transparency) 
ชัดเจนตรวจสอบได้ วัดได้ พิสูจน์ได้ว่าเป็นจริงในเวลานั้น 
  

(๕)  4 

 
มีการกำหนดตัวช้ีวัดผลงาน (Key Perfomance Indicator : KPI) ที่
สามารถวัดได้ (measurable) ใช้บอกประสิทธิผล (effectiveness) 
ใช้บอกประสิทธิภาพ (efficiency) ได้ เช่น การกำหนดความพึง
พอใจ การกำหนดร ้อยละ การกำหนดอ ันเก ิดจากผลของ
วัตถุประสงค์ที ่เกิดสิ ่งที ่ได้รับ (การคาดการณ์ คาดว่าจะได้รับ) 
ตัวช้ีวัดที่แสดงให้เห็นว่าจะดำเนินการให้เกิดผลสำเร็จอย่างไรหรือผล
ที่คาดว่าจะได้รับอย่างไร ไม่ใช่การกำหนด KPI เป็นครั้งนึง/ แห่ง
หนึ่ง/ หน่ึงโครงการ/ ความกว้าง/ ความยาว ฯลฯ 
  

(๕)  5 

ผลที่ได้รับเป็นสิ่งที่เกิดขึ้นได้จริงจากการดำเนินงานตามโครงการ
พัฒนา ซึ่งสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ที ่ตั ้งไว้ การได้ผลหรือผลที่
เกิดขึ้นจะต้องเท่ากับวัตถุประสงค์หรือมากกว่าวัตถุประสงค์ ซึ่งการ

(๕)  4 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
 เขียนวัตถุประสงค์ควรคำนึงถึง (1) มีความเป็นไปได้ และมีความ

เฉพาะเจาะจง ในการดำเน ินงานตามโครงการ (2) ว ัดและ
ประเมินผลระดับของความสำเร็จได้ (3) ระบุสิ่งที่ต้องการดำเนินงาน
อย่างชัดเจน และเฉพาะเจาะจงมากที่สุด และสามารถปฏิบัติได้ (4) 
เป็นเหตุเป็นผล สอดคล้องกับความเป็นจริง (5) ส่งผลต่อการบ่งบอก
เวลาได้ 
 

6. โครงการพัฒนาที ่นำไป
จ ัดทำงบประมาณรายจ ่าย
ประจำปี 
 
6.1 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่
น ำ ไ ป จ ั ด ท ำ ง บ ป ร ะ ม า ณ
รายจ่ายประจำปีในภาพรวม 

 
 
 
 
โครงการพัฒนาท้องถิ่นนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปีใน
ภาพรวม ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่างๆ ท่ี
นำไปดำเนินการจัดทำบริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะ 
จำนวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 20 ของงบประมาณรายจ่ายประจำปีตาม
ข้อบัญญัติ/ เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีที่ตั้งไว้ 
 

35 
 
 
 

(๕) 
 
 
 

 
 
 
 

4 

 
6.2 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่
นำไปจัดทำงบประมาณ
รายจ่ายแกไ้ขปัญหาความ
ยากจน 

 
โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี 
ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่างๆ เพื่อแก้ไข
ปัญหาความยากจนหรือการส่งเสริมอาชีพประชาชนในท้องถิ่น 
จำนวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 2 ของงบประมาณรายจ่ายประจำปีตาม
ข้อบัญญัติ/ เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีที่ตั้งไว้ 
 

(๕)  4 

 
6.3 โครงการเพื่อการพัฒนา
ท้องถิ่นที่นำไปจัดทำ
งบประมาณรายจ่ายดา้นการ
บริหารจดัการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ
สิ่งแวดล้อม 

 
โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี 
ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่างๆ เพื่อการ
บร ิหารจัดการอนุร ักษ ์ทร ัพยากรธรรมชาติส ิ ่งแวดล้อมหรือ
บำรุงรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม จำนวนไม่น้อยกว่า
ร ้อยละ 2 ของงบประมาณรายจ่ายประจำปีตามข้อบัญญัติ/          
เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีที่ตั้งไว้ 
  

(๕) 
  

4 

 
6.4 โครงการเพื่อการพัฒนา
ท้องถิ่นที่นำไปจัดทำ
งบประมาณรายจ่ายเกีย่วกับ
สุขภาวะ 

 
โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี 
ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม คร ุภ ัณฑ์ ว ัสด ุ งานต่างๆ ที่
ดำเนินการเกี่ยวกับสุขภาวะหรือการดำเนินการด้านการสาธารณสุข 
จำนวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 2 ของงบประมาณรายจ่ายประจำปีตาม
ข้อบัญญัติ/ เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีที่ตั้งไว้ 
 

(๕) 
 
 

4 

 
6.5 โครงการเพื่อการพัฒนา
ท้องถิ่นที่นำไปจัดทำ

 
โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี 
ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม คร ุภ ัณฑ์ ว ัสด ุ งานต่างๆ ที่

 
(5) 
 

 
4 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
งบประมาณรายจ่ายเกีย่วกับ
ด้านการศึกษา ศลิปะ ศาสนา 
วัฒนธรรม จารตีประเพณี 
และภมูิปัญญาท้องถิ่น 

ดำเนินการด้านการศึกษา ศิลปะ ศาสนา วัฒนธรรม จารีตประเพณี 
และภูมิปัญญาท้องถิ่น จำนวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 2 ของงบประมาณ
รายจ่ายประจำปีตามข้อบัญญัติ/ เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีที่ตั้งไว้ 
 

 
6.6 โครงการเพื่อการพัฒนา
ท้องถิ่นที่นำไปจัดทำ
งบประมาณรายจ่ายเกีย่วกับ
ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 

 
โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี 
ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม คร ุภ ัณฑ์ ว ัสดุ  งานต่างๆ ที่
ดำเนินการด้านโครงสร้างพื้นฐาน หรือการคมนาคม เช่น ก่อสร้าง 
ปรับปรุง ซ่อมแซมถนน ฯลฯ  จำนวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 2 ของ
งบประมาณรายจ ่ายประจำป ีตามข ้อบ ัญญัต ิ / เทศบ ัญญัติ
งบประมาณรายจ่ายประจำปีที่ตั้งไว้ 
 

 
(5) 
 

 
4 

 
6.7 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่
นำไปจัดทำงบประมาณ
รายจ่ายเกี่ยวกับการบริหาร
จัดการน้ำ 

 
โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี 
ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม คร ุภ ัณฑ์ ว ัสด ุ งานต่างๆ ที่
ดำเนินการด้านการบริหารจัดการน้ำ เช่น ก่อสร้าง ปรับปรุงแหล่งน้ำ 
ขุด ติดตั้ง หรือการบริหารจัดการน้ำรวมถึงน้ำประปา ฯลฯ จำนวน
ไม่น ้อยกว่าร ้อยละ 2 ของงบประมาณรายจ่ายประจำปีตาม
ข้อบัญญัติ/ เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีที่ตั้งไว้ 
 

 
(5) 
 

 
4 

รวม 20 หลักเกณฑ์/ ตัวชี้วัด ๑๐๐ 86 
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3. การวิเคราะห์เชิงปริมาณ 

 

จำนวนโครงการ และงบประมาณตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖6-๒๕70)   
 

ยุทธศาสตร ์ ปี  ๒๕๖6 ปี  ๒๕67 ปี  ๒๕๖8 ปี  ๒๕๖9 ปี  ๒๕70 รวม 
จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 

๑.ยุทธศาสตร์การสานตอ่แนวทาง
พระราชดำร ิ

2 80,000 2 80,000 7 12,580,000 6 8,730,000 6 2,880,000 15 24,350,000 

๒.ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนา
การศึกษา 

16 5,020,000 15 4,520,000 15 4,520,000 15 4,520,000 17 5,120,000 18 23,700,000 

๓.ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาการ
เกษตร 

7 350,000 7 350,000 7 350,000 8 450,000 7 350,000 8 1,850,000 

๔.ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาสังคม 
 

29 7,850,000 29 7,850,000 31 8,450,000 32 10,750,000 30 14,850,000 35 49,750,000 

๕.ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนา
สาธารณสุข 

14 41,830,000 15 42,330,000 15 43,280,000 15 42,880,000 15 42,680,000 17 213,000,000 

๖.ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนา
โครงสร้างพื้นฐาน 

55 124,400,000 77 167,676,000 66 325,151,000 33 81,616,000 85 275,400,000 308 974,243,000 

๗.ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาการ
ท่องเที่ยว ศาสนา-วัฒนธรรม 
ประเพณี และกีฬา 

20 14,350,000 18 4,250,000 29 19,600,000 19 7,850,000 15 4,250,000 41 50,300,000 

๘.ยุทธศาสตร์ด้านการบริหาร
จัดการบ้านเมืองที่ด ี

30 61,570,000 24 8,020,000 42 19,710,000 23 9,120,000 29 11,570,000 73 109,990,000 

๙.ยุทธศาสตร์ด้านการรักษาความ
ปลอดภัยในชวีิตและทรัพย์สิน 

10 4,400,000 10 3,400,000 12 5,400,000 10 5,200,000 9 1,900,000 15 20,300,000 

๑๐.ยุทธศาสตร์ด้านการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ และ
สิ่งแวดล้อม 

10 2,500,000 9 500,000 9 500,000 11 20,700,000 9 1,700,000 12 24,450,000 

รวม 193 262,350,000 206 238,976,000 233 439,541,000 172 191,816,000 222 360,700,000 542 1,491,933,000 
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ผลการดำเนินงานตามแผนพฒันาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖6-๒๕70) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖7 รอบเดือน ตุลาคม ๒๕๖6 – กันยายน ๒๕๖7 

 

ยุทธศาสตร ์ จำนวนโครงการ                  
ที่ดำเนินการเสร็จแล้ว 

จำนวนโครงการ                 
ที่อยู่ระหว่างดำเนินการ 

จำนวนโครงการ                 
ที่ยังไม่ไดด้ำเนินการ 

จำนวนโครงการ 
ที่มีการยกเลิก 

จำนวนโครงการ 
ที่มีการเพิ่มเติม 

จำนวนโครงการ 
ทั้งหมด 

จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ 
๑.ยุทธศาสตร์การสานตอ่แนวทาง
พระราชดำร ิ

- - 1 0.49 1 0.49 - 0.00 - 0.00 2 0.97 

๒.ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนา
การศึกษา 

9 4.37 - - 6 2.91 - 0.00 - 0.00 15 7.28 

๓.ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาการ
เกษตร 

- - - - 7 3.40 - 0.00 - 0.00 7 3.40 

๔.ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาสังคม 8 3.87 - - 21 10.19 - 0.00 - 0.00 29 14.08 
๕.ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนา
สาธารณสุข 

8 3.87 - - 7 3.40 - 0.00 - 0.00 15 7.28 

๖.ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนา
โครงสร้างพื้นฐาน 

4 1.94 12 5.83 61 29.61 - 0.00 - 0.00 77 37.38 

๗.ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาการ
ท่องเที่ยว ศาสนา-วัฒนธรรม 
ประเพณี และกีฬา 

5 2.42 - - 13 6.31 - 0.00 - 0.00 18 8.74 

๘.ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการ
บ้านเมืองที่ดี 

4 1.94 - - 20 9.71 - 0.00 - 0.00 24 11.65 

๙.ยุทธศาสตร์ด้านการรักษาความ
ปลอดภัยในชวีิตและทรัพย์สิน 

3 1.46 - - 7 3.40 - 0.00 - 0.00 10 4.85 

๑๐.ยุทธศาสตร์ด้านการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม 

2 0.97 - - 7 3.40 - 0.00 - 0.00 9 4.37 

รวม 43 20.87 13 6.32 150 72.82 - 0.00 - 0.00 206 100.00 
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               ติดตามผลการดำเนินงานตามเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย 

                        ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2567 
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ยุทธศาสตร์ที่  1 ยุทธศาสตร์การสานต่อแนวทางพระราชดำริ 

ลำดับ โครงการ 
งบประมาณตาม 

เทศบัญญัติ  
งบประมาณ 
เบิกจ่ายจริง 

ความสำเร็จ 
หมายเหตุ ดำเนินการ 

เสร็จสิ้น 
อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ยังไม่ได้ดำเนินการ 

1 โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจาก
พระราชดำริ  สมเด็จพระเทพรตันราชสุดาฯ  
สยามบรมราชกุมาร ี

150,000 - - - √  

 

ยุทธศาสตร์ที่  2 ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาการศึกษา 

ลำดับ โครงการ 
งบประมาณตาม 

เทศบัญญัติ  
งบประมาณ 
เบิกจ่ายจริง 

ความสำเร็จ 
หมายเหตุ ดำเนินการ 

เสร็จสิ้น 
อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ยังไม่ได้ดำเนินการ 

1 โครงการฝึกอบรมการผลิตสื่อการเรียนการสอน 20,000 19,928 √ - -  
2 โครงการปฐมนิเทศและประชุมผู้ปกครองเด็ก

เล็ก 
80,000 13,348 √ - -  

3 โครงการปัจฉมินิเทศ และประชุมผู้ปกครองเด็ก
เล็ก 

100,000 50,118 √ - -  

4 โครงการฝึกอบรมจัดทำหลักสูตรการศึกษา
ปฐมวัย   

20,000 19,928 √ - -  

5 โครงการพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษสำหรับเด็ก
เล็ก 

120,000 - - - √  

6 โครงการส่งเสริมพัฒนาการเรียนรูแ้ละทัศน
ศึกษานอกสถานท่ี 

400,000 323,763 √ - -  

7 โครงการสนับสนุนคา่ใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา 

2,094,300 1,175,254 √ - -  
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ลำดับ โครงการ 
งบประมาณตาม 

เทศบัญญัติ  
งบประมาณ 
เบิกจ่ายจริง 

ความสำเร็จ 
หมายเหตุ ดำเนินการ 

เสร็จสิ้น 
อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ยังไม่ได้ดำเนินการ 

8 อุดหนุนโครงการเข้าค่ายทักษะชีวติเด็กและ
เยาวชนในเขตพื้นท่ีบริการเทศบาลตำบลหมสู ี

61,000 61,000 √ - -  

9 อุดหนุนโครงการยกระดับสัมฤทธ์ิทางวิชาการ
ภาษาอังกฤษและเยาวชนในเขตพืน้ท่ีบริการ 

350,000 350,000 √ - -  

10 อุดหนุนโครงการส่งเสริมทักษะความเป็นเลิศ
ของเด็กและเยาวชน   

182,000 182,000 √ - -  

 

ยุทธศาสตร์ที่  3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาการเกษตร 

ลำดับ โครงการ 
งบประมาณตาม 

เทศบัญญัติ  
งบประมาณ 
เบิกจ่ายจริง 

ความสำเร็จ 
หมายเหตุ ดำเนินการ 

เสร็จสิ้น 
อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ยังไม่ได้ดำเนินการ 

1 โครงการช่วยเหลือประชาชนตามอำนาจหน้าที่
ของ อปท. กรณีช่วยเหลือเกษตรกร 

200,000 - - - √  

 

ยุทธศาสตร์ที่  4 ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาสังคม 

ลำดับ โครงการ 
งบประมาณตาม 

เทศบัญญัติ  
งบประมาณ 
เบิกจ่ายจริง 

ความสำเร็จ 
หมายเหตุ ดำเนินการ 

เสร็จสิ้น 
อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ยังไม่ได้ดำเนินการ 

1 โครงการจดักิจกรรมวันเทศบาล 100,000 - - - √  
2 โครงการส่งเสริมสนับสนุนจติอาสาพระราชทาน 250,000 - - - √  
3 โครงการจดักิจกรรมเฉลิมพระเกียรติ

พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว รัชกาลที่ 10 
300,000 - - - √  
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ลำดับ โครงการ 
งบประมาณตาม 

เทศบัญญัติ  
งบประมาณ 
เบิกจ่ายจริง 

ความสำเร็จ 
หมายเหตุ ดำเนินการ 

เสร็จสิ้น 
อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ยังไม่ได้ดำเนินการ 

4 โครงการจดักิจกรรมเฉลิมพระเกียรติสมเดจ็พระ
นางเจ้าฯ พระบรมราชินี 

100,000 - - - √  

5 โครงการวันเด็กแห่งชาต ิ 200,000 177,055.70 √ - -  
6 โครงการวันพ่อแห่งชาต ิ 100,000 - - - √  
7 โครงการวันแม่แห่งชาติ 300,000 - - - √  
8 โครงการวันเด็กแห่งชาติ (ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก) 80,000 27,738 √ - -  
9 โครงการวันพ่อแห่งชาติ (ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก) 50,000 3,070 √ - -  

10 โครงการวันแม่แห่งชาติ (ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก) 50,000 6,500 √ - -  
11 อุดหนุนโครงการส่งเสริมทักษะด้านอาชีพของ

เด็กและเยาวชนในเขตพื้นท่ีบริการเทศบาล
ตำบลหมูส ี

70,000 70,000 √ - -  

12 โครงการช่วยเหลือประชาชนตามอำนาจหน้าที่
ของ อปท. กรณีการส่งเสริมและพฒันาคุณภาพ
ชีวิต 

1,000,000 - - - √  

13 โครงการฝึกอาชีพสำหรบัเยาวชนและ
ผู้ด้อยโอกาสทางสังคม 

600,000 - - - √  

14 โครงการพัฒนาทักษะสำหรับเด็กพิเศษตำบล
หมูส ี

150,000 - - - √  

15 โครงการช่วยเหลือประชาชนตามอำนาจหน้าที่
ของ อปท. กรณีทุนการศึกษาสำหรับนักศึกษา
และนักเรียน     

2,000,000 1,360,344.50 √ - -  

16 โครงการช่วยเหลือประชาชนตามอำนาจหน้าที่
ของ อปท. ด้านอ่ืนๆ 

1,000,000 - - - √  

17 โครงการปันยิม้สร้างสุขผู้สูงอายุ ตามรอยวิถี
ความพอเพียง 

50,000 - - - √  
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ลำดับ โครงการ 
งบประมาณตาม 

เทศบัญญัติ  
งบประมาณ 
เบิกจ่ายจริง 

ความสำเร็จ 
หมายเหตุ ดำเนินการ 

เสร็จสิ้น 
อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ยังไม่ได้ดำเนินการ 

18 โครงการส่งเสริมจดักิจกรรมสันทนาการ และ
ศึกษาดูงานผู้สูงอาย ุ

770,000 749,078.50 √ - -  

19 โครงการส่งเสริมและสนบัสนุนกิจกรรมโครงการ 
1 ตำบล 1 ผลิตภัณฑ ์

770,000 741,122.50 √ - -  

20 โครงการเสรมิสร้างศักยภาพร้านคา้ชุมชน 50,000 - - - √  
21 โครงการอบรมกลุม่อาชีพเสรมิรายได ้ 200,000 - - - -  
22 โครงการอบรมคอมพิวเตอร์และภาษาอังกฤษ

เพื่อการสื่อสารเบื้องต้น 
60,000 - - - √  

 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาสาธารณสุข 

ลำดับ โครงการ 
งบประมาณตาม 

เทศบัญญัติ  
งบประมาณ 
เบิกจ่ายจริง 

ความสำเร็จ 
หมายเหตุ ดำเนินการ 

เสร็จสิ้น 
อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ยังไม่ได้ดำเนินการ 

1 อุดหนุนโครงการอาหารกลางวันเด็กนักเรียน 6,513,200 6,098,276 √ - -  
2 โครงการควบคมุป้องกันโรคติดต่อ 300,000 156,948 √ - -  
3 โครงการควบคมุและป้องกันโรคตดิเช้ือไวรสั    

โคโรนา 2019 หรือโควดิ 19   
50,000 - - - √  

4 โครงการป้องกันควบคุมโรคพิษสุนขับ้า 350,000 317,478 √ - -  
5 โครงการพัฒนาระบบการแพทย์ฉุกเฉินเทศบาล

ตำบลหมูส ี
50,000 - - - √  

6 โครงการเพิม่พูนศักยภาพทักษะแกนนำและ
เครือข่ายดา้นสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 

700,000 650,480 √ - -  

7 โครงการแว่นสายตาเพื่อประชาชน 500,000 - - - √  
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ลำดับ โครงการ 
งบประมาณตาม 

เทศบัญญัติ  
งบประมาณ 
เบิกจ่ายจริง 

ความสำเร็จ 
หมายเหตุ ดำเนินการ 

เสร็จสิ้น 
อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ยังไม่ได้ดำเนินการ 

8 โครงการส่งเสริมความปลอดภัยดา้นอาหาร 60,000 32,800 √ - -  
9 โครงการส่งเสริมสุขภาพอนามัยเดก็ไทยแรกเกดิ 100,000 - - - √  

10 อุดหนุนโครงการเพิ่มพูนประสิทธิภาพในการ
ป้องกันควบคุมโรคไข้เลือดออกในหมู่บ้าน 

190,000 190,000 √ - -  

11 อุดหนุนโครงการอุดหนุนสำหรับการดำเนินงาน
ตามแนวทางโครงการพระราชดำรดิ้าน
สาธารณสุข 

380,000 380,000 √ - -  

12 โครงการช่วยเหลือประชาชนตามอำนาจหน้าที่
ของ อปท. กรณีช่วยเหลือผู้ป่วยตดิเตียงและผู้
พิการ 

600,000 - - - √  

13 โครงการออกเยีย่มบ้านสร้างสุขภาพดีท้ังตำบล 600,000 599,780 √ - -  
 

ยุทธศาสตร์ที่  6 ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน 

ลำดับ โครงการ 
งบประมาณตาม 

เทศบัญญัติ  
งบประมาณ 
เบิกจ่ายจริง 

ความสำเร็จ 
หมายเหตุ ดำเนินการ 

เสร็จสิ้น 
อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ยังไม่ได้ดำเนินการ 

1 โครงการอุดหนุนขยายเขตไฟฟ้าและตดิตั้งไฟฟ้า
แสงสว่างสาธารณะภายในตำบลหมูส ี

300,000 147,811.19 √ - -  

2 โครงการอุดหนุนย้ายเสาไฟฟ้าสาธารณะภายใน
ตำบลหมูส ี

300,000 - - - √  

3 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต ซอย 8 (ต่อจาก
ของเดิม ) ม.14 

500,000 - - - √ กันเงิน 
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ลำดับ โครงการ 
งบประมาณตาม 

เทศบัญญัติ  
งบประมาณ 
เบิกจ่ายจริง 

ความสำเร็จ 
หมายเหตุ ดำเนินการ 

เสร็จสิ้น 
อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ยังไม่ได้ดำเนินการ 

4 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต ซอย บ้านนาย
หลอด ม.12 

250,000 - - - √ กันเงิน 

5 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต ซอย หน้าวัด
ธรรมบาดาล ม.12 

700,000 
- 

- - √ กันเงิน 

6 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  ซอย
ไร่เปลี่ยนสี  หมู่ที่ 7 

900,000 
- 

- - √ กันเงิน 

7 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ซอย 
2 หมู่ที่ 18 

700,000 
- 

- - √ กันเงิน 

8 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ซอย 
ครัวดาหลา หมู่ที่ 15 

450,000 
- 

- - √ กันเงิน 

9 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ซอย
บ้านนายสุข หมู่ที่ 10 

130,000 
- 

- - √ กันเงิน 

10 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก พร้อม
ระบบระบายน้ำ ซอย 6/1 หมู่ที่ 6 

1,200,000 
- 

- - √ กันเงิน 

11 โครงการก่อสร้างถนนลาดยาง ซอยบ้านคุณ
ประสิทธ์ิ หมู่ที่ 17 

1,500,000 
- 

- - √ กันเงิน 

12 โครงการก่อสร้างถนนลาดยาง ซอยบ้านผู้ใหญ่
แดง  หมู่ที่ 4   

300,000 
- 

- - √ กันเงิน 

13 โครงการก่อสร้างถนนลาดยาง สายทางซอยบ้าน
ตาเงาะ ม.8 

1,800,000 1,188,000 √ - -  

14 โครงการก่อสร้างถนนหินคลุกจากถนนทางหลวง
ชนบทเลียบลำตะคอง หมู่ที่ 3 (ขา้งโครงการเค
รสตันฮลิล์) 

500,000 - - - √ กันเงิน 

15 โครงการก่อสร้างระบบระบายน้ำ ซอยหน้าท่ีทำ
การผู้ใหญบ่้าน  หมู่ที่ 11 

1,400,000 - - - √ กันเงิน 
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ลำดับ โครงการ 
งบประมาณตาม 

เทศบัญญัติ  
งบประมาณ 
เบิกจ่ายจริง 

ความสำเร็จ 
หมายเหตุ ดำเนินการ 

เสร็จสิ้น 
อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ยังไม่ได้ดำเนินการ 

16 โครงการก่อสร้างระบบระบายน้ำ บริเวณคลอง
น้อยบ้านท่าช้างเหนือ หมู่ที่ 16 

2,500,000 - - - √ กันเงิน 

17 โครงการก่อสร้างระบบระบายน้ำ บริเวณซอย 
5/1 (ซอยข้างศูนย์นวด) หมู่ที่ 5 

600,000 - - - √ กันเงิน 

18 โครงการก่อสร้างระบบระบายน้ำ บริเวณบา้น
ผู้ใหญ่บ้านถึงลำรางสาธารณะ หมูท่ี่ 19   

630,000 - - - √ กันเงิน 

19 โครงการปรับปรุงถนนคอนกรตีเสริมเหล็ก ซอย
สวนผึ้ง (ต่อถนนเดิม) หมู่ที่ 2   

400,000 - - - √ กันเงิน 

20 โครงการปรับปรุงถนนลาดยาง ซอยบ้านลุงเชื่อม 
หมู่ที่ 16 

2,100,000 1,490,000 √ - -  

21 โครงการปรับปรุงถนนลาดยาง ซอยหลังโรงแรม
คีรีธารทิพย์ - ยูเขาใหญ่ หมู่ที่ 1 

1,800,000 - - - √ กันเงิน 

22 โครงการปรับปรุงถนนลาดยาง สายบ้านบุ่งเตย-
บ้านสระน้ำใส หมู่ที่ 1   

900,000 - - - √ กันเงิน 

23 โครงการปรับปรุงศาลาประชาคมหมู่บ้านกุดคล้า 
หมู่ที่ 5 

500,000 405,000 √ - -  

24 โครงการปรับปรุงศาลาประชาคมหมู่บ้านคลอง
เสือ  หมู่ที่ 15 

500,000 - - - √ กันเงิน 

25 โครงการปรับปรุงศาลาประชาคมหมู่บ้านใหม่
สามัคคี  หมู่ที่ 2 

500,000 
- - - √ กันเงิน 

26 โครงการปรับปรุงศาลาประชาคมหมู่บ้าน
อุทุมพรพัฒนา หมู่ที่ 18 

500,000 
- - - √ กันเงิน 

27 โครงการเสรมิผิวจราจรแอสฟัลทค์อนกรีต ซอย
คุ้มบ้านใหม่ หมู่ท่ี 3 

900,000 - - - √ กันเงิน 
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ลำดับ โครงการ 
งบประมาณตาม 

เทศบัญญัติ  
งบประมาณ 
เบิกจ่ายจริง 

ความสำเร็จ 
หมายเหตุ ดำเนินการ 

เสร็จสิ้น 
อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ยังไม่ได้ดำเนินการ 

28 โครงการเสรมิผิวถนนลาดยาง ภายในหมู่บ้าน 
หมู่ที่ 13 

2,400,000 - - - √ กันเงิน 

 

ยุทธศาสตร์ที่  7 ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาการท่องเที่ยว ศาสนา-วัฒนธรรม ประเพณี และกีฬา 

ลำดับ โครงการ 
งบประมาณตาม 

เทศบัญญัติ  
งบประมาณ 
เบิกจ่ายจริง 

ความสำเร็จ 
หมายเหตุ ดำเนินการ 

เสร็จสิ้น 
อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ยังไม่ได้ดำเนินการ 

1 อุดหนุนโครงการจัดงานรัฐพิธี งานราชพิธีและ
งานประเพณีวัฒนธรรม อำเภอปากช่อง 

15,000 - - - √  

2 โครงการแข่งขันกีฬาต้านภัยยาเสพติด 400,000 391,989.22 √ - -  
3 โครงการแข่งขันกีฬาศูนย์พัฒนาเดก็เล็กตำบล

หมูส ี
40,000 33,923 √ - -  

4 โครงการแข่งขันกีฬาศูนย์พัฒนาเดก็เล็กสมัพันธ์ 50,000 - - - √  
5 โครงการประเพณีวันลอยกระทง 300,000 204,125.80 √ - -  
6 โครงการประเพณีสงกรานต์วันผูส้งูอายุ และวัน

ครอบครัว 
300,000 205,281.88 √ - -  

7 โครงการเฉลิมฉลองส่งท้ายปีเก่าตอ้นรับปีใหม่ 
(Moosi Countdown) 5,600,000 5,376,138.40 √ - - 

โอนเพิ่ม ครั้งที่ 2/67 
จำนวน 600,000 
บาท 

8 โครงการเทศกาลดนตรเีขาใหญ ่ 500,000 - - - √  
9 โครงการพัฒนาการท่องเที่ยว 200,000 - - - √  

10 โครงการส่งเสริมศักยภาพการท่องเที่ยวชุมชน 50,000 - - - √  
11 โครงการส่งเสริมศักยภาพของผู้ประกอบการ 

OTOP และวิสาหกิจชุมชน 
50,000 - - - √  
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ยุทธศาสตร์ที่  8 ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 

ลำดับ โครงการ 
งบประมาณตาม 

เทศบัญญัติ  
งบประมาณ 
เบิกจ่ายจริง 

ความสำเร็จ 
หมายเหตุ ดำเนินการ 

เสร็จสิ้น 
อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ยังไม่ได้ดำเนินการ 

1 โครงการฝึกอบรมจัดทำฐานข้อมลูสารสนเทศ
เทศบาลตำบลหมูสี                

400,000 - - - √  

2 โครงการฝึกอบรมภาษาต่างประเทศ 50,000 - - - √  
3 โครงการอบรมคณุธรรมจรยิธรรม พนักงาน

เทศบาล 
50,000 - - - √  

4 โครงการอบรมเพิ่มพูนประสิทธิภาพในการ
ปฏิบัติงานและการให้บริการประชาชน 

300,000 - - - √  

5 โครงการอบรมสมัมนาเพิม่พูนประสิทธิภาพใน
การบริหารงานและปฏิบัติงานแกค่ณะผู้บริหาร 
สมาชิกสภาเทศบาลฯ ผู้นำท้องถิ่น ผู้นำกลุ่ม
องค์กรต่างๆ รวมทั้งพนักงานเทศบาลและ
พนักงานจ้างในสังกัด 

700,000 396,044.50 √ - -  

6 โครงการอบรมเสริมสรา้งการป้องกันการทุจริต
ในการปฏิบัติงาน 

30,000 19,178 √ - -  

7 โครงการอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับการปฏิบัตติาม 
พรบ.ข้อมูลข่าวสาร 

20,000 - - - √  

8 โครงการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
เทศบาล 

20,000 - - - √  

9 โครงการประชุมปรบัปรุงแผนพัฒนาเทศบาล
ตำบลหมูส ี

50,000 26,694 √ - -  
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ลำดับ โครงการ 
งบประมาณตาม 

เทศบัญญัติ  
งบประมาณ 
เบิกจ่ายจริง 

ความสำเร็จ 
หมายเหตุ ดำเนินการ 

เสร็จสิ้น 
อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ยังไม่ได้ดำเนินการ 

10 โครงการปรับปรุงระบบแผนท่ีภาษีและทะเบยีน
ทรัพย์สิน 

500,000 496,800 √ - -  

11 โครงการพัฒนาระบบแผนท่ีภาษีและทะเบยีน
ทรัพย์สิน 

30,000 
- 

- - √  

12 โครงการอบรมเพิ่มพูนศักยภาพในการ
ปฏิบัติงานด้านการจัดเก็บค่าธรรมเนียมเก็บและ
ขนมูลฝอย 

20,000 
- 

- - √  

13 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการด้านการเงิน บัญชี 
การจัดเก็บรายได้ และการพสัดดุ้วยระบบ e-
laas 

20,000 
- 

- - √  

14 โครงการปรับปรุงภมูิทัศน์ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
เทศบาลตำบลหมูส ี

100,000 
- 

- - √  
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ยุทธศาสตร์ที่  9 ยุทธศาสตร์ด้านการรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 

ลำดับ โครงการ 
งบประมาณตาม 

เทศบัญญัติ  
งบประมาณ 
เบิกจ่ายจริง 

ความสำเร็จ 
หมายเหตุ ดำเนินการ 

เสร็จสิ้น 
อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ยังไม่ได้ดำเนินการ 

1 
โครงการช่วยเหลือประชาชนตามอำนาจหน้าที่ 
อปท. กรณีเยียวยาหรือฟ้ืนฟูหลังเกิดภัยพิบัติ  

1,000,000 87,188 √ - -  

2 
โครงการซ้อมแผนการป้องกันและบรรเทาสา
ธารณภัย 

150,000 - - - √  

3 โครงการป้องกันควบคุมไฟป่า 50,000 - - - √  

4 
โครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนนในช่วง
ปีใหม่ 

70,000 61,420 √ - -  

5 
โครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุในช่วงเทศกาล
สงกรานต ์

70,000 61,997.80 √ - -  

6 
โครงการฝึกอบรมอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพล
เรือน(อปพร.) 

120,000 - - - √  

7 โครงการอบรมด้านการตดัแต่งต้นไม้ใหญ่    100,000 - - - √  

8 
โครงการอบรมให้ความรู้ในการป้องกันระงับ
อัคคีภัยในสถานศึกษา 

150,000 - - - √  
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ยุทธศาสตร์ที่  10 ยุทธศาสตร์ด้านการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

ลำดับ โครงการ 
งบประมาณตาม 

เทศบัญญัติ  
งบประมาณ 
เบิกจ่ายจริง 

ความสำเร็จ 
หมายเหตุ ดำเนินการ 

เสร็จสิ้น 
อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ยังไม่ได้ดำเนินการ 

1 
โครงการจดัระบบบำบัดน้ำเสียสิ่งปฏิกูลใน
ครัวเรือน 

30,000 - - - √  

2 
โครงการรณรงค์ความสะอาดถนนสองข้างทาง                
(หน้าบ้านน่ามอง) 

50,000 - - - √  

3 โครงการรณรงค์คัดแยกขยะมลูฝอย 50,000 - - - √  
4 โครงการหมูสรีณรงค์กำจัดขยะพษิ 50,000 29,510 √ - -  

5 
โครงการตำบลหมูสลีดใช้พลังงานรู้ทันป้องกัน
ก๊าซเรือนกระจก (กองส่งเสรมิเกษตรฯ) 

200,000 - - - √  

6 โครงการหมูสี สีเขียว  (กองสาธารณสุขฯ) 50,000 1,928 √ - -  

7 
โครงการอนุรักษส์ิ่งแวดล้อมลุ่มนำ้ลำตะคอง 
(กองสาธารณสุข) 

150,000 - - - √  
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4. การวิเคราะห์เชิงคุณภาพ 

     เครื่องมือที่ใช้  คือแบบสำรวจความพึงพอใจ ในการวัดผลเชิงคุณภาพโดยภาพรวม โดยได้มี
การประเมินความพึงพอใจ  ซึ่งการประเมินความพึงพอใจทำให้ทราบถึงผลเชิงคุณภาพในการดำเนินงานของ
เทศบาลในภาพรวม  โดยเครื่องมือที่ใช้ในการประเมินความพึงพอใจ  

4.๑ ผลการประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานของเทศบาลตำบลหมูสี ประจำปี ๒๕๖7 

   แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานของเทศบาลตำบลหมูสี   กลุ ่มผู ้ตอบ
แบบสอบถามจะเป็นผู้ที่มาใช้บริการที่เทศบาลตำบลหมูสี จากการเก็บรวบรวมข้อมูล กลุ่มตัวอย่างจำนวน      
30 คน พบว่าเป็นเพศชาย 10 คน เพศหญิง 20 คน  มีอายุระหว่าง 51-60 จำนวน 7 คน รองลงมาคือ อายุ 
๒๐-๓๐ ปี จำนวน 5 คน และอายุ 41-50 จำนวน 12 คน และช่วงอายุที่น้อยที่สุดจะอยู่ระหว่าง 31-40 ปี 
กับ ต่ำกว่า 20 ปี และ 60 ปีขึ้นไป มีจำนวน 0 คน  ด้านการศึกษาจบการศึกษาระดับอนุปริญญาและปริญญา
ตรีมากที่สุด คือจำนวน  9 คน รองลงมา คือมัธยมศึกษาหรือเทียบเท่า จำนวน 7 คน และระดับปริญญาโท 
จำนวน 3 คน และน้อยที่สุดคือ ระดับประถมศึกษา จำนวน 2 คน ด้านอาชีพกลุ่มตัวอย่างประกอบอาชีพ
รับจ้าง จำนวน 10 คน รองลงมาคือเอกชน จำนวน 8 คน และอาชีพค้าขาย จำนวน 6 คน และสุดท้าย
ประกอบอาชีพ นักเรียน/นักศึกษา และ เกษตรกร จำนวน 3 คน ตามลำดับ 

 เมื่อสำรวจความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานในภาพรวมต่อเทศบาลตำบลหมูสีในภาพรวม 
ดังตาราง 4.๑.๑  พบว่า ประชาชนที่เป็นกลุ่มตัวอย่างมีความพึงพอใจมากที่สุดในด้านการเปิดโอกาสให้
ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ/กิจกรรมมากที่สุด คือร้อยละ 93.33 รองลงมาคือ การประชาสัมพันธ์
ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลข่าวสารโครงการ/กิจกรรม และ ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ      
ร้อยละ 86.66 รายละเอียดดัง ตาราง 4.๑.๑  

ตาราง 4.๑.๑  ผลสำรวจความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานในภาพรวม (แสดงผลเป็นค่าร้อยละ)                
 

ความพึงพอใจ 

มากที่สุด 

(ร้อยละ) 

มาก 

(ร้อยละ) 

ปานกลาง 

(ร้อยละ) 

พอใช้ 

(ร้อยละ) 

ปรับปรุง 

(ร้อยละ) 

๑. การเปดิโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 6.67 93.33 0.0 0.0 ๐.๐ 

๒. การประชาสมัพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมลูข่าวสารโครงการ/กิจกรรม 6.67 86.66 6.67 0.0 ๐.๐ 

๓. การเปดิโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 23.34 63.33 13.33 0.0 ๐.๐ 

๔. มีการรายงานผลการดำเนินการของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชน
ทราบ 

26.67 63.33 10.00 0.0 ๐.๐ 

๕. ความโปร่งใสในการดำเนินโครงการ/ กิจกรรม 10.00 86.67 3.33 0.0 ๐.๐ 

๖. การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด 13.33 66.67 20.00 0.0 ๐.๐ 

๗.ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแกไ้ขปัญหาของประชาชน 20.00 60.00 20.00 0.0 ๐.๐ 
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ความพึงพอใจ 

มากที่สุด 

(ร้อยละ) 

มาก 

(ร้อยละ) 

ปานกลาง 

(ร้อยละ) 

พอใช้ 

(ร้อยละ) 

ปรับปรุง 

(ร้อยละ) 

๘. ประโยชน์ท่ีประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ 23.33 63.34 13.33 0.0 ๐.๐ 

ร้อยละ  39.00 74.99 25.99 0.0 0.0 

   
  เมื่อสำรวจความพึงพอใจ ตามยุทธศาสตร์ที่ ๑  การสานต่อแนวทางพระราชดำริ พบว่าใน

ด้านการบริหารการจัดการทรัพยากรน้ำอย่างเป็นระบบ ประชาชนที่เป็นกลุ่มตัวอย่างมีความพึงพอใจในระดับ มากและ
ปานกลางเท่ากัน คิดเป็นร้อยละ 50.00 ด้านการพัฒนาขุดลอก คูคลองและจัดสร้างแหล่งน้ำ เพื่อการเกษตร ประชาชน
ที่เป็นกลุ่มตัวอย่างมีความพึงพอใจในระดับ ปานกลาง คิดเป็นร้อยละ 60.00 ด้านการจัดสร้างแหล่งน้ำ สงวนและเก็บ
กักน้ำเพื่อการอุปโภคและบริโภค ประชาชนที่เป็นกลุ่มตัวอย่างมีความพึงพอใจในระดับ ปานกลาง  คิดเป็นร้อยละ 
53.33 ด้านการพัฒนา ขุดลอก คูคลอง เพ่ือวางโครงการแก้ไขปัญหาน้ำท่วมและน้ำแล้ง ประชาชนที่เป็นกลุ่มตัวอย่างมี
ความพึงพอใจในระดับ มาก คิดเป็นร้อยละ 50.00  ด้านการพัฒนาหมู่บ้าน ให้มีความรู้ความเข้าใจ และนำหลักการ
ตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงปฏิบัติเป็นแนวทางในการดำรงชีวิต ประชาชนที่เป็นกลุ่มตัวอย่างมีความพึงพอใจใน
ระดับ ปานกลาง คิดเป็นร้อยละ 50.00 รายละเอียดดัง ตาราง 4.๑.๒ 

 
 

ตาราง 4.๑.๒  ผลสำรวจความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในยุทธศาสตร์ที่ ๑  
                 การสานต่อแนวทางพระราชดำริ (แสดงผลเป็นค่าร้อยละ) 
 

 

ความพึงพอใจ 

มากที่สุด 

(ร้อยละ) 

มาก 

(ร้อยละ) 

ปานกลาง 

(ร้อยละ) 

พอใช้ 

(ร้อยละ) 

ปรับปรุง 

(ร้อยละ) 

๑. มีการบริหารการจดัการทรัพยากรน้ำอย่างเป็นระบบ 0.00 50.00 50.00 0.0 0.0 

๒. มีการพัฒนาขดุลอก คูคลองและจัดสร้างแหล่งน้ำ เพื่อ
การเกษตร 

0.00 40.00 60.00 0.0 0.0 

๓. มีการจัดสร้างแหล่งน้ำ สงวนและเก็บกักน้ำเพื่อการอุปโภค    
และบรโิภค 

0.00 40.00 53.33 6.67 0.0 

๔. มีการพัฒนาขดุลอก คูคลอง เพื่อวางโครงการแก้ไขปญัหา
น้ำท่วมและน้ำแล้ง 

3.33 50.00 43.34 3.33 0.0 

๕. มีการพัฒนาหมู่บ้าน ให้มีความรู้ความเข้าใจ และนำ
หลักการตามปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพียงปฏิบัติเป็นแนวทาง
ในการดำรงชีวิต 

3.33 40.00 50.00 6.67 0.0 

ร้อยละ 1.99 66.00 77.00 5.00 0.0 

 



 

58       

เมื่อสำรวจความพึงพอใจ ตามยุทธศาสตร์ที่ ๒ ด้านการพัฒนาการศึกษา พบว่าในด้านการส่งเสริม
พัฒนาการและเตรียมความพร้อมทางร่างกาย จิตใจ อารมณ์ สังคม สติปัญญา ประชาชนที่เป็นกลุ่มตัวอย่างมี
ความพึงพอใจในระดับ มาก คิดเป็นร้อยละ 63.34 ด้านการส่งเสริมให้เด็กก่อนวัยเรียนมีความพร้อมที่จะเข้าสู่
ระดับปฐมวัยอย่างมีคุณภาพ ประชาชนที่เป็นกลุ่มตัวอย่างมีความพึงพอใจในระดับ มาก คิดเป็นร้อยละ 50.00 
ด้านศูนย์พัฒนาเด็กเล็กที่ได้มาตรฐานและสามารถยกระดับเป็นโรงเรียนในอนาคตได้ ประชาชนที่เป็นกลุ่ม
ตัวอย่างมีความพึงพอใจในระดับ มากที่สุด คิดเป็นร้อยละ 70.00 ด้านการส่งเสริมและสนับสนุนด้าน
การศึกษาให้กับโรงเรียนในเขตเทศบาล ประชาชนที่เป็นกลุ่มตัวอย่างมีความพึงพอใจในระดับ มากที่สุด คิดเป็น
ร้อยละ 63.34 ด้านการส่งเสริมและสนับสนุนทุนการศึกษาให้กับเด็ก เยาวชนและประชาชน ประชาชนที่เป็น
กลุ่มตัวอย่างมีความพึงพอใจในระดับ มากท่ีสุด คิดเป็นร้อยละ 93.33 รายละเอียดดัง ตาราง 4.๑.๓ 

 
 
ตาราง 4.๑.๓  ผลสำรวจความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในยุทธศาสตร์ที่ ๒  
ด้านการพัฒนาการศึกษา  (แสดงผลเป็นค่าร้อยละ) 
 

 

ความพึงพอใจ 

มากที่สุด 

(ร้อยละ) 

มาก 

(ร้อยละ) 

ปานกลาง 

(ร้อยละ) 

พอใช้ 

(ร้อยละ) 

ปรับปรุง 

(ร้อยละ) 

๑. มีการส่งเสริมพัฒนาการและเตรียมความพร้อมทาง
ร่างกาย จิตใจ อารมณ์ สังคม สตปิัญญา  

33.33 63.34 3.33 0.0 0.๐ 

๒. มีการส่งเสริมใหเ้ด็กก่อนวัยเรียนมีความพร้อมที่จะ
เข้าสู่ระดับปฐมวยัอย่างมีคณุภาพ 

43.33 50.00 6.67 0.0 ๐.๐ 

๓. มีศูนย์พัฒนาเด็กเล็กท่ีไดม้าตรฐานและสามารถ
ยกระดับเป็นโรงเรียนในอนาคตได ้

70.00 30.00 0.0 0.0 ๐.๐ 

๔. ส่งเสริมและสนับสนุนด้านการศึกษาให้กับโรงเรยีนใน
เขตเทศบาล 

63.34 33.33 3.33 0.0 ๐.๐ 

๕. ส่งเสริมและสนับสนุนทุนการศกึษาให้กับเด็ก 
เยาวชนและประชาชน 

93.33 6.67 0.0 0.0 ๐.๐ 

ร้อยละ 90.99 55.00 3.99 0.0 ๐.๐ 
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 เมื่อสำรวจความพึงพอใจ ตามยุทธศาสตร์ที่ ๓ ด้านการพัฒนาการเกษตร พบว่าในด้านการ
สนับสนุนส่งเสริมเกษตรกรรม/การเสริมสร้างการเรียนรู้ ความเข้าใจการพัฒนาในระบบเกษตรกรรมยั่งยืน 
ประชาชนที่เป็นกลุ่มตัวอย่างมีความพึงพอใจในระดับ ปานกลาง คิดเป็นร้อยละ 56.67 ด้านการสนับสนุนให้
เกษตรมีการทำเกษตรธรรมชาติ เกษตรอินทรีย์ ประชาชนที่เป็นกลุ่มตัวอย่างมีความพึงพอใจในระดับ ปาน
กลาง  คิดเป็นร้อยละ 70.00 ด้านการรวมกลุ ่มของเกษตรกร เป็นเครือข่ายและพัฒนากลุ ่มให้เข้มแข็ง 
ประชาชนที่เป็นกลุ่มตัวอย่างมีความพึงพอใจในระดับ ปานกลาง คิดเป็นร้อยละ 60.00 ด้านการใช้แนวคิด
เศรษฐกิจพอเพียง และเกษตรแบบทฤษฎีใหม่  ในการปฏิบัติด้านการผลิตทางการเกษตรของชุมชน ประชาชน
ที่เป็นกลุ่มตัวอย่างมีความพึงพอใจในระดับ ปานกลาง คิดเป็นร้อยละ 56.67 ด้านการประยุกต์ใช้แนวคิด
เศรษฐกิจพอเพียง/ ใช้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ประชาชนที่เป็นกลุ่มตัวอย่างมีความพึงพอใจในระดับ 
ปานกลาง คิดเป็นร้อยละ 70.00 รายละเอียดดัง ตาราง 4.๑.๔ 

 
 
ตาราง 4.๑.๔  ผลสำรวจความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในยุทธศาสตร์ที่ ๓  
                 ด้านการพัฒนาการเกษตร  (แสดงผลเป็นค่าร้อยละ) 
 

 

ความพึงพอใจ 

มากที่สุด 

(ร้อยละ) 

มาก 

(ร้อยละ) 

ปานกลาง 

(ร้อยละ) 

พอใช้ 

(ร้อยละ) 

ปรับปรุง 

(ร้อยละ) 

๑. มีการสนับสนุนส่งเสริมเกษตรกรรม/การเสรมิสร้างการ
เรียนรู้ ความเข้าใจการพัฒนาในระบบเกษตรกรรมยั่งยืน 

0.00 43.33 56.67 0.0 ๐.๐ 

๒. มีการสนับสนุนให้เกษตรมีการทำเกษตรธรรมชาติ 
เกษตรอินทรีย ์

0.00 26.67 70.00 3.33 ๐.๐ 

๓. มีการรวมกลุ่มของเกษตรกร เป็นเครือข่ายและพัฒนา
กลุ่มให้เข้มแข็ง 

3.33 33.34 60.00 3.33 ๐.๐ 

๔. มีการใช้แนวคิดเศรษฐกิจพอเพยีง และเกษตรแบบทฤษฎี
ใหม่  ในการปฏิบัติดา้นการผลติทางการเกษตรของชุมชน 

3.33 33.33 56.67 6.67 ๐.๐ 

๕. มีการประยุกต์ใช้แนวคิดเศรษฐกิจพอเพียง/ ใช้หลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

3.33 10.00 70.00 16.67 ๐.๐ 

ร้อยละ 2.99 44.00 94.00 9.0 ๐.๐ 
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 เมื่อสำรวจความพึงพอใจ ตามยุทธศาสตร์ที่ ๔ ด้านการพัฒนาสังคม พบว่าในด้านการให้
สงเคราะห์เด็ก สตรี คนชรา คนพิการ ผู้ยากไร้  และผู้ด้อยโอกาส ประชาชนที่เป็นกลุ่มตัวอย่างมีความพึงพอใจ
ในระดับ มากที่สุด คิดเป็นร้อยละ 53.33  ด้านการสงเคราะห์ พัฒนาและจัดระบบสวัสดิการสังคมเพ่ือ
คุณภาพชีวิตที่ดีของประชาชน ประชาชนที่เป็นกลุ่มตัวอย่างมีความพึงพอใจในระดับ มากที่สุด คิดเป็นร้อยละ 
80.00  ด้านการเอาใจใส่และติดตามผู้สูงอายุ ผู้พิการและผู้ป่วยเอดส์ในพื้นที่อย่างสม่ำเสมอ ประชาชนที่เป็น
กลุ่มตัวอย่างมีความพึงพอใจในระดับ มากที่สุด คิดเป็นร้อยละ 80.00 ด้านให้มีข่าวสารการประชาสัมพันธ์
เรื่องการสงเคราะห์แก่กลุ่มเป้าหมาย ให้บุคคลทั่วไปทราบอย่างทั่วถึง ประชาชนที่เป็นกลุ่มตัวอย่างมีความพึง
พอใจในระดับ มากที่สุด คิดเป็นร้อยละ 63.34 ด้านสนับสนุนและประสานการปฏิบัติเพื่อป้องกันและแก้ไข
ปัญหายาเสพติดในพื้นที่ ประชาชนที่เป็นกลุ่มตัวอย่างมีความพึงพอใจในระดับ มากที่สุด คิดเป็นร้อยละ 
43.33 รายละเอียดดัง ตาราง 4.๑.๕ 

 

 

ตาราง 4.๑.๕  ผลสำรวจความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในยุทธศาสตร์ที่ ๔ 
                 ด้านการพัฒนาสังคม  (แสดงผลเป็นค่าร้อยละ) 
 

 

ความพึงพอใจ 

มากที่สุด 

(ร้อยละ) 

มาก 

(ร้อยละ) 

ปานกลาง 

(ร้อยละ) 

พอใช้ 

(ร้อยละ) 

ปรับปรุง 

(ร้อยละ) 

๑. การใหส้งเคราะห์เด็ก สตรี คนชรา คนพิการ ผู้ยากไร้
และผูด้้อยโอกาส 

53.33 46.67 0.0 0.0 ๐.๐ 

๒. มีการสงเคราะห์ พัฒนาและจัดระบบสวสัดิการสังคม
เพื่อคุณภาพชีวิตที่ดีของประชาชน 

80.00 16.67 3.33 0.0 ๐.๐ 

๓. มีการเอาใจใส่และตดิตามผูสู้งอายุ ผู้พิการและผู้ป่วย
เอดส์ในพื้นที่อย่างสม่ำเสมอ 

80.00 20.00 0.0 0.0 ๐.๐ 

๔. จัดให้มีข่าวสารการประชาสัมพนัธ์เรื่องการ
สงเคราะห์แก่กลุม่เป้าหมาย ให้บคุคลทั่วไปทราบอย่าง
ทั่วถึง 

63.34 33.33 3.33 0.00 ๐.๐ 

๕. สนับสนุนและประสานการปฏบิัติเพื่อป้องกันและ
แก้ไขปัญหายาเสพติดในพื้นที ่

43.33 26.67 16.67 13.33 ๐.๐ 

ร้อยละ 96.00 43.00 6.99 3.99 ๐.๐๐ 
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 เมื่อสำรวจความพึงพอใจ ตามยุทธศาสตร์ที่ ๕ ด้านการพัฒนาสาธารณสุข พบว่าในด้านการมี
ส่วนร่วมของประชาชนในงานด้านสาธารณสุขในชุมชน เช่น การจัดทำแผนพัฒนาเทศบาล แผนงานด้านการ
ส่งเสริมสาธารณสุข ประชาชนที่เป็นกลุ่มตัวอย่างมีความพึงพอใจในระดับ มาก คิดเป็นร้อยละ 73.33  ด้าน
การจัดการอบรมงานด้านสาธารณสุขในกลุ่มเป้าหมายสำคัญ เช่น การอบรม อสม. ฯลฯ ประชาชนที่เป็นกลุ่ม
ตัวอย่างมีความพึงพอใจในระดับ มาก คิดเป็นร้อยละ 70.00  ด้านการดำเนินการควบคุมป้องกันโรคสำคัญ 
เช่น การรณรงค์พ่นหมอกควัน การกำจัดลูกน้ำยุงลาย แจกหน้ากากอนามัย เจล แอลกอฮอล์ล้างมือ ฯลฯ  
ประชาชนที่เป็นกลุ่มตัวอย่างมีความพึงพอใจในระดับ มาก คิดเป็นร้อยละ 50.00 ด้านการส่งเสริมการสร้าง
สุขภาพ เช่น สนับสนุนการออกกำลังกาย การเต้น แอโรบิก สนับสนุนการจัดหาอุปกรณ์การออกกำลังกายอย่าง
ต่อเนื่อง ประชาชนที่เป็นกลุ่มตัวอย่างมีความพึงพอใจในระดับ มาก คิดเป็นร้อยละ 56.67 ด้านการสนับสนุน
การบริการด้านการแพทย์ฉุกเฉินในการให้บริการนำส่งผู้ป่วยฉุกเฉินและผู้ได้รับอุบัติเหตุ  ประชาชนที่เป็นกลุ่ม
ตัวอย่างมีความพึงพอใจในระดับ มาก คิดเป็นร้อยละ 43.33 รายละเอียดดัง ตาราง 4.๑.๖ 

 
 

ตาราง 4.๑.๖  ผลสำรวจความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในยุทธศาสตร์ที่ ๕ 
                 ด้านการพัฒนาสาธารณสุข (แสดงผลเป็นค่าร้อยละ) 
 

 

ความพึงพอใจ 

มากที่สุด 

(ร้อยละ) 

มาก 

(ร้อยละ) 

ปานกลาง 

(ร้อยละ) 

พอใช้ 

(ร้อยละ) 

ปรับปรุง 

(ร้อยละ) 

๑. การมสี่วนร่วมของประชาชนในงานด้านสาธารณสุขในชุมชน 
เช่น การจัดทำแผนพัฒนาเทศบาล แผนงานด้านการส่งเสรมิ
สาธารณสุข 

6.67 73.33 20.00 0.0 ๐.๐ 

๒. การจดัการอบรมงานด้านสาธารณสุขในกลุ่มเป้าหมายสำคญั 
เช่น การอบรม อสม. ฯลฯ 

3.33 70.00 26.67 0.0 ๐.๐ 

๓. การดำเนินการควบคุมป้องกันโรคสำคญั เช่น การรณรงค์พ่น
หมอกควัน การกำจัดลูกน้ำยุงลาย แจกหน้ากากอนามัย        
เจลแอลกอฮอลล์้างมือ ฯลฯ 

23.33 50.00 26.67 0.0 ๐.๐ 

๔. การส่งเสริมการสรา้งสุขภาพ เช่น สนับสนุนการออกกำลัง
กาย การเต้นแอโรบิก สนับสนุนการจัดหาอุปกรณ์การออกกำลัง
กายอย่างต่อเนื่อง 

20.00 56.67 20.00 3.33 ๐.๐ 

๕. การสนับสนุนการบริการด้านการแพทย์ฉุกเฉินในการ
ให้บริการนำส่งผู้ป่วยฉุกเฉินและผูไ้ด้รับอุบตัิเหตุ 

40.00 43.33 16.67 0.0 ๐.๐ 

ร้อยละ 27.99 87.99 33.00 0.99 ๐.๐ 
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เมื่อสำรวจความพึงพอใจ ตามยุทธศาสตร์ที่ ๖ ด้านการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน พบว่าในด้าน

การพัฒนาและปรับปรุง ทางเท้า ถนนและทางระบายน้ำ ประชาชนที่เป็นกลุ่มตัวอย่างมีความพึงพอใจในระดับ 
มาก คิดเป็นร้อยละ 76.67 ด้านการพัฒนาระบบประปาให้มีน้ำประปาเพียงพอกับความต้องการ ประชาชนที่
เป็นกลุ ่มตัวอย่างมีความพึงพอใจในระดับ มาก คิดเป็นร้อยละ 60.00 ด้านจัดให้มีไฟฟ้าสาธารณะให้
ครอบคลุมและเพียงพอ ประชาชนที่เป็นกลุ่มตัวอย่างมีความพึงพอใจในระดับ มาก คิดเป็นร้อยละ 53.33  
ด้านการซ่อมบำรุงหรือทำความสะอาดอุปกรณ์ให้บริการไฟฟ้าของเทศบาล ประชาชนที่เป็นกลุ่มตัวอย่างมี
ความพึงพอใจในระดับ มาก คิดเป็นร้อยละ 43.33 ด้านการขยายและปรับปรุงระบบสาธารณูปโภคไฟฟ้า/
ประปาอย่างต่อเนื่อง ประชาชนที่เป็นกลุ่มตัวอย่างมีความพึงพอใจในระดับ มาก คิดเป็นร้อยละ 43.33
รายละเอียดดัง ตาราง 4.๑.๗  

 
 
ตาราง 4.๑.๗  ผลสำรวจความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในยุทธศาสตร์ที่ ๖ 
                 ด้านการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน (แสดงผลเป็นค่าร้อยละ) 
 

 

ความพึงพอใจ 

มากที่สุด 

(ร้อยละ) 

มาก 

(ร้อยละ) 

ปานกลาง 

(ร้อยละ) 

พอใช้ 

(ร้อยละ) 

ปรับปรุง 

(ร้อยละ) 

๑. มีการพัฒนาและปรับปรุง ทางเท้า ถนนและทางระบายนำ้ 10.00 76.67 13.33 0.0 ๐.๐ 

๒. มีการพัฒนาระบบประปาให้มนี้ำประปาเพยีงพอกับความต้องการ 10.00 60.00 30.00 0.0 ๐.๐ 

๓. จัดให้มไีฟฟ้าสาธารณะให้ครอบคลุมและเพียงพอ 23.33 53.33 23.33 0.0 ๐.๐ 

๔. มีการซ่อมบำรุงหรือทำความสะอาดอุปกรณ์ให้บริการไฟฟ้าของ
เทศบาล 

33.33 43.33 20.00 3.33 ๐.๐ 

๕. มีการขยายและปรับปรุงระบบสาธารณูปโภคไฟฟ้า/ประปาอย่าง
ต่อเนื่อง 

26.67 43.33 30.00 0.0 ๐.๐ 

ร้อยละ 30.99 82.99 34.99 0.99 0.0 
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 เมื ่อสำรวจความพึงพอใจ ตามยุทธศาสตร์ที ่ ๗ ด้านการพัฒนาการท่องเที ่ยว ศาสนา-
วัฒนธรรม ประเพณี กีฬา พบว่าในด้านการจัดกิจกรรมสืบสานวัฒนธรรมประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
ประชาชนที่เป็นกลุ่มตัวอย่างมีความพึงพอใจในระดับ มาก คิดเป็นร้อยละ 70.00 ด้านการส่งเสริมจริยธรรม 
คุณธรรมให้เด็ก เยาวชนและประชาชน ประชาชนที่เป็นกลุ่มตัวอย่างมีความพึงพอใจในระดับ มาก คิดเป็นร้อย
ละ 53.33 ด้านการส่งเสริมกิจกรรมด้านกีฬาทุกระดับอย่างต่อเนื่อง ประชาชนที่เป็นกลุ่มตัวอย่างมีความพึง
พอใจในระดับ มาก คิดเป็นร้อยละ 46.67 ด้านการส่งเสริมให้มีสนามกีฬาภายในหมู่บ้าน ประชาชนที่เป็นกลุ่ม
ตัวอย่างมีความพึงพอใจในระดับ ปานกลาง คิดเป็นร้อยละ 46.67 ด้านส่งเสริมให้มีการปรับปรุงและพัฒนา
แหล่งท่องเที่ยวทางธรรมชาติ ประชาชนที่เป็นกลุ่มตัวอย่างมีความพึงพอใจในระดับ ปานกลาง คิดเป็นร้อยละ 
40.00 รายละเอียดดัง ตาราง 4.๑.๘ 
 
 

ตาราง 4.๑.๘  ผลสำรวจความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในยุทธศาสตร์ที่ ๗ 
                 ด้านการพัฒนาการท่องเที่ยว ศาสนา-วัฒนธรรม ประเพณี กีฬา (แสดงผลเป็นค่าร้อยละ) 
 

 

ความพึงพอใจ 

มากที่สุด 

(ร้อยละ) 

มาก 

(ร้อยละ) 

ปานกลาง 

(ร้อยละ) 

พอใช้ 

(ร้อยละ) 

ปรับปรุง 

(ร้อยละ) 

๑. มีการจัดกิจกรรมสืบสานวัฒนธรรมประเพณี และภูมิปญัญา
ท้องถิ่น 

13.33 70.00 16.67 0.0 ๐.๐ 

๒. มีการส่งเสริมจริยธรรม คณุธรรมให้เด็ก เยาวชนและ
ประชาชน 

16.67 53.33 30.00 0.0 ๐.๐ 

๓. มีการส่งเสริมกิจกรรมด้านกีฬาทุกระดับอย่างต่อเนื่อง 10.00 46.67 40.00 3.33 ๐.๐ 

๔. มีการส่งเสริมใหม้ีสนามกีฬาภายในหมู่บ้าน 20.00 3.33 46.67 0.0 ๐.๐ 

๕. ส่งเสริมใหม้ีการปรับปรุงและพฒันาแหล่งท่องเที่ยวทาง
ธรรมชาต ิ

20.00  36.67 40.00 3.33 ๐.๐ 

ร้อยละ 24.0 63.0 52.0 1.99 ๐.๐ 
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 เมื่อสำรวจความพึงพอใจ ตามยุทธศาสตร์ที่ ๘ ด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี พบว่าใน
ด้านขั้นตอนการขอรับข้อมูลไม่ยุ่งยาก ซับซ้อนและมีความสะดวกคล่องตัว ประชาชนที่เป็นกลุ่มตัวอย่างมีความ
พึงพอใจในระดับ มาก คิดเป็นร้อยละ 73.33  ด้านมีเอกสารแผ่นพับ และสื่อเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ให้ความรู้
ความเข้าใจแก่ผู้รับบริการ ประชาชนที่เป็นกลุ่มตัวอย่างมีความพึงพอใจในระดับ มาก คิดเป็นร้อยละ 63.33 
ด้านป้ายข้อความบอกจุดบริการ/ป้ายประชาสัมพันธ์มีความชัดเจนเข้าใจง่าย ประชาชนที่เป็นกลุ่มตัวอย่างมี
ความพึงพอใจในระดับ มาก คิดเป็นร้อยละ 46.67 ด้านให้บริการด้วยความสุภาพเป็นมิตร/ดูแลเอาใจใส่ 
กระตือรือร้น เต็มใจให้บริการ/ ชี้แจงและให้คำแนะนำเกี่ยวกับการให้บริการที่ชัดเจน ประชาชนที่เป็นกลุ่ม
ตัวอย่างมีความพึงพอใจในระดับ มาก คิดเป็นร้อยละ 43.33 ด้านระยะเวลาในการให้บริการมีความรวดเร็ว
และทันตามกำหนดเวลา ประชาชนที่เป็นกลุ่มตัวอย่างมีความพึงพอใจในระดับ มาก คิดเป็นร้อยละ 46.67 
รายละเอียดดัง ตาราง 4.๑.๙ 

 
 

ตาราง 4.๑.๙  ผลสำรวจความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในยุทธศาสตร์ที่ ๘ 
                 ด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี (แสดงผลเป็นค่าร้อยละ) 

 

ความพึงพอใจ 

มากที่สุด 

(ร้อยละ) 

มาก 

(ร้อยละ) 

ปานกลาง 

(ร้อยละ) 

พอใช้ 

(ร้อยละ) 

ปรับปรุง 

(ร้อยละ) 

๑. ข้ันตอนการขอรับข้อมลูไม่ยุ่งยาก ซับซ้อนและมคีวามสะดวก
คล่องตัว 

16.67 73.33 10.00 0.0 ๐.๐ 

๒. มีเอกสารแผ่นพับ และสื่อเผยแพร่ประชาสมัพันธ์ให้ความรู้
ความเข้าใจแก่ผูร้ับบริการ 

16.67 63.33 20.00 0.0 ๐.๐ 

๓. ป้ายข้อความบอกจดุบริการ/ปา้ยประชาสัมพันธ์มีความ
ชัดเจนเข้าใจง่าย 

16.66 46.67 36.67 0.0 ๐.๐ 

๔. ให้บริการด้วยความสภุาพเป็นมิตร/ดูแลเอาใจใส่ 
กระตือรือร้น เตม็ใจให้บริการ/ ช้ีแจงและให้คำแนะนำเกี่ยวกับ
การให้บริการที่ชัดเจน 

23.34 43.33 33.33 0.0 ๐.๐ 

๕. ระยะเวลาในการให้บริการมคีวามรวดเร็วและทันตาม
กำหนดเวลา 

23.33 46.67 30.00 0.0 ๐.๐ 

ร้อยละ 29.0 81.99 39.0 0.0 ๐.๐๐ 
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เมื่อสำรวจความพึงพอใจ ตามยุทธศาสตร์ที่ ๙ ด้านการรักษาความปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สิน  พบว่าในด้านการดูแล ช่วยเหลือผู้ประสบภัยและภัยธรรมชาติ เพื่อสร้างความปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สินแก่ประชาชน ประชาชนที่เป็นกลุ่มตัวอย่างมีความพึงพอใจในระดับ มาก คิดเป็นร้อยละ 76.67 ด้าน
การดำเนินการเฝ้าระวัง รับแจ้งเหตุ รายงานและติดตามสถานการณ์สาธารณภัย ตลอด ๒๔ ชั่วโมง ประชาชนที่
เป็นกลุ่มตัวอย่างมีความพึงพอใจในระดับ มาก คิดเป็นร้อยละ 73.33 ด้านการส่งเสริมการมีส่วนร่วมของ
ประชาชนในการป้องกันและบรรเทา สาธารณภัย การจัดระเบียบสังคม ประชาชนที่เป็นกลุ่มตัวอย่างมีความพึง
พอใจในระดับ มาก คิดเป็นร้อยละ 66.67 ด้านการสนับสนุนการจัดตั้งเครือข่ายเฝ้าระวังภัยในท้องถิ่นของ
ประชาชน ประชาชนที่เป็นกลุ่มตัวอย่างมีความพึงพอใจในระดับ มาก คิดเป็นร้อยละ 50.00 ด้านการรณรงค์
ให้ประชาชนในชุมชนสำนึกถึงความปลอดภัย เช่น การดื่มเหล้าแล้วไม่ขับ การสวมหมวกนิรภัย ประชาชนที่
เป็นกลุ่มตัวอย่างมีความพึงพอใจในระดับ มาก คิดเป็นร้อยละ 56.67 รายละเอียดดัง ตาราง 4.๑.๑๐ 

 
 
ตาราง 4.๑.๑๐  ผลสำรวจความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในยุทธศาสตร์    

        ที่ ๙ ด้านการรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน (แสดงผลเป็นค่าร้อยละ)     
                

 

ความพึงพอใจ 

มากที่สุด 

(ร้อยละ) 

มาก 

(ร้อยละ) 

ปานกลาง 

(ร้อยละ) 

พอใช้ 

(ร้อยละ) 

ปรับปรุง 

(ร้อยละ) 

๑. มีการดูแล ช่วยเหลือผู้ประสบภัยและภัยธรรมชาติ เพื่อ
สร้างความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินแก่ประชาชน 

16.67 76.67 6.66 0.0 ๐.๐ 

๒. มีการดำเนินการเฝ้าระวัง รับแจ้งเหตุ รายงานและ
ติดตามสถานการณส์าธารณภัย ตลอด ๒๔ ช่ัวโมง 

16.67 73.33 10.00 0.0 ๐.๐ 

๓. มีการส่งเสริมการมสี่วนร่วมของประชาชนในการป้องกัน
และบรรเทา   สาธารณภัย การจดัระเบียบสังคม 

6.67 66.67 26.66 0.0 ๐.๐ 

๔. มีการสนับสนุนการจดัตั้งเครือข่ายเฝ้าระวังภัยในท้องถิ่น
ของประชาชน 

3.33 50.00 46.67 0.0 ๐.๐ 

๕. มีการรณรงค์ให้ประชาชนในชุมชนสำนึกถึงความ
ปลอดภัย เช่น การดื่มเหล้าแล้วไมข่ับ การสวมหมวกนิรภยั 

13.33 56.67 23.33 6.67 ๐.๐ 

ร้อยละ 56.67 97.00 33.99 2.00 ๐.๐ 
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เมื ่อสำรวจความพึงพอใจ ตามยุทธศาสตร์ที ่ ๑๐ ด้านการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม พบว่าในด้านการให้ความสำคัญกับการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ประชาชนที่
เป็นกลุ่มตัวอย่างมีความพึงพอใจในระดับ มาก คิดเป็นร้อยละ 80.00  ด้านการรณรงค์ปลูกต้นไม้หรือการดูแล
รักษาต้นไม้ เพื่อเพิ่มพื้นที่สีเขียว ประชาชนที่เป็นกลุ่มตัวอย่างมีความพึงพอใจในระดับ มาก คิดเป็นร้อยละ 
70.00 ด้านการพัฒนาการมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการสิ่งแวดล้อม ประชาชนที่เป็นกลุ่มตัวอย่างมีความ
พึงพอใจในระดับ ปานกลาง คิดเป็นร้อยละ 50.00 ด้านการสร้างจิตสำนึกให้ประชาชนในการลดปริมาณขยะ 
ประชาชนที่เป็นกลุ่มตัวอย่างมีความพึงพอใจในระดับ ปานกลาง คิดเป็นร้อยละ 50.00 ด้านการรณรงค์ให้
ประชาชนช่วยกันปฏิบัติตนเพื่อลดภาวะโลกร้อน ประชาชนที่เป็นกลุ ่มตัวอย่างมีความพึงพอใจในระดับ      
มาก คิดเป็นร้อยละ 43.33  รายละเอียดดัง ตาราง 4.๑.๑๑ 

 
 

ตาราง 4.๑.๑๑  ผลสำรวจความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในยุทธศาสตร์        
        ที่ ๑๐ ด้านการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม (แสดงผลเป็นค่าร้อยละ)                

 

ความพึงพอใจ 

มากที่สุด 

(ร้อยละ) 

มาก 

(ร้อยละ) 

ปานกลาง 

(ร้อยละ) 

พอใช้ 

(ร้อยละ) 

ปรับปรุง 

(ร้อยละ) 

๑. มีการให้ความสำคัญกับการอนรุักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

0.0 80.00 20.00 0.0 ๐.๐ 

๒. มีการรณรงค์ปลูกต้นไม้หรือการดูแลรักษาต้นไม้ เพื่อเพิ่ม
พื้นที่สีเขียว 

0.0 70.00 26.67 3.33 ๐.๐ 

๓. มีการพัฒนาการมสี่วนร่วมของชุมชนในการจัดการ
สิ่งแวดล้อม 

6.67 36.66 50.00 6.67 ๐.๐ 

๔. มีการสร้างจติสำนึกให้ประชาชนในการลดปริมาณขยะ 16.67 30.00 50.00 3.33 ๐.๐ 

๕. มีการรณรงค์ให้ประชาชนช่วยกันปฏิบัติตนเพื่อลดภาวะ
โลกร้อน 

10.00 43.33 40.00 6.67 ๐.๐ 

ร้อยละ 33.34 65.63 86.67 20.00 ๐.๐๐ 
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4.๒ ผลการประเมินความพึงพอใจของประชาชนที่มีต่อการให้บริการของเทศบาลตำบลหมูสี  
ประจำปี ๒๕๖7 (โดยสถาบันวิจัยและพัฒนา มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา) 

   ประชากรที่ใช้ในการศึกษาครั้งนี้ ได้แก่ ประชาชนที่อาศัยอยู่ในเขตพื้นที่รับผิดชอบของเขต
เทศบาลตำบลหมูสี จำนวน ๑๙ หมู่บ้าน จำนวนประชากร ๑๓,415 คน  

  ขั ้นตอนที ่ ๑ สุ ่มตัวอย่างหมู ่บ้านมาโดยใช้การสุ ่มอย่างง่าย จำนวน 19 หมู ่บ้าน คือ            
บ้านบุ่งเตย บ้านใหม่สามัคคี บ้านท่ามะปรางค์ บ้านหมูสี บ้านกุดคล้า บ้านคลองเดื่อ บ้านไร่พัฒนา บ้านคลอง
ดินดำ บ้านเลือดไทย บ้านเหวปลากั้ง บ้านโต่งโต้น บ้านท่าช้างใต้ บ้านวังประดู่ บ้านเกาะแก้ว บ้านคลองเสือ 
บ้านท่าช้างเหนือ บ้านคลองเพล บ้านอุทุมพรพัฒนา บ้านคลองปูน  

  ขั้นตอนที่ ๒ สุ่มจำนวนประชากรในแต่ละหมู่บ้านตามขั้นตอนที่ ๑ ทั้ง 19 หมู่บ้านโดยใช้การ
สุ่มอย่างง่ายในพ้ืนที่ที่รับผิดชอบของเทศบาลตำบลหมูสี จำนวน ๔๐๐ คน 

ตารางแสดงจำนวนกลุ่มตัวอย่างเม่ือจำแนกตามชุมชนที่เป็นพ้ืนที่รับผิดชอบของเทศบาลตำบลหมูสี 

ชื่อหมู่บ้าน จำวนประชากร 
(คน) 

จำนวนกลุ่มตัวอย่าง 
(คน) 

บ้านบุ่งเตย 970 30 
บ้านใหม่สามัคคี 465 10 
บ้านท่ามะปรางค ์ 975 30 
บ้านหมูสี 865 30 
บ้านกุดคล้า 1,039 30 
บ้านคลองเดื่อ 675 20 
บ้านไร่พัฒนา 957 30 
บ้านคลองดินดำ 885 20 
บ้านเลือดไทย 353 10 
บ้านเหวปลากั้ง 638 20 
บ้านโต่งโต้น 297 10 
บ้านท่าช้างใต ้ 708 20 
บ้านวังประดู ่ 286 10 
บ้านเกาะแก้ว 909 30 
บ้านคลองเสือ 1,003 30 
บ้านท่าช้างเหนือ 1,492 40 
บ้านคลองเพล 346 10 
บ้านอุทุมพร 346 10 
บ้านคลองปูน 206  10 

รวม 13,415 400 
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  เครื่องมือที่ใช้เก็บรวบรวมข้อมูลในครั้งนี้ เป็นการประเมินความพึงพอใจของประชาชนต่อการ
ให้บริการในงานด้านบริการกฎหมาย งานด้านทะเบียน งานด้านโยธา-การขออนุญาตปลูกสิ่งก่อสร้าง และงาน
ด้าน รายได้หรือภาษี โดยแบ่งเป็น ๓ ส่วน คือ  

  ส่วนที่ ๑ ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบประเมิน ได้แก่ เพศ อายุ ระดับการศึกษา อาชีพ และ
งานที่ประเมิน ลักษณะแบบประเมินเป็นแบบตรวจสอบรายการ (Check List) จำนวน ๕ ข้อ  

  ส่วนที่ ๒ ความพึงพอใจของประชาชนที่มีต่อการให้บริการของเทศบาลตำบลหมูสี มีลักษณะ
เป็นแบบมาตราส่วนประมาณค่า (Rating Scale) มี ๕ ระดับ ดังนี้ 

๕ หมายถึง  พอใจ 
   ๔ หมายถึง  ค่อนข้างพอใจ 
   ๓ หมายถึง  เฉยๆ 
   ๒ หมายถึง  ไม่ค่อยพอใจ 
   ๑ หมายถึง  ไม่พอใจ 

  ซึ่งประเมินใน ๔ ด้าน คือ ด้านกระบวนการและขั้นตอน ด้านเจ้าหน้าที่ผู้ให้บริการ ด้านสิ่ง
อำนวยความสะดวก และด้านช่องทางการให้บริการ รวม ๒๕ ข้อ  

  ส่วนที่ ๓ ปัญหาและข้อเสนอแนะ ซึ่งมีลักษณะเป็นคำถามปลายเปิด 

  การเก็บรวบรวมข้อมูลเพ่ือการศึกษาในครั้งนี้ ใช้วิธีการแจกแบบประเมินให้กับกลุ่มตัวอย่างที่
ศึกษาโดยเก็บรวบรวมข้อมูลภาคสนาม  ณ  พื้นที่ที่เป็นพื้นที่รับผิดชอบของเทศบาลตำบลหมูสี เก็บข้อมูล
ระหว่างวันที่ 21-23 สิงหาคม ๒๕๖7 

  ในการจัดทำและการวิเคราะห์ข้อมูลที่เก็บรวบรวมได้จากแบบประเมิน ทำการตรวจสอบความ
สมบูรณ์ของแบบสอบถามทุกฉบับที่ได้รับคืน มาวิเคราะห์ด้วยคอมพิวเตอร์โดยโปรแกรมสำเร็จรูป 

 ๑. ข้อมูลที่ได้จากแบบประเมินผลที่เป็นแบบตรวจสอบรายการ (Checklist) ใช้การหาค่า    
ร้อยละ (Percentage) 

 ๒. ข้อมูลที่ได้จากแบบประเมินผลที่เป็นแบบประเมินค่า ๕ ระดับนั้น เพื่อใช้ในการหาค่า      
ร้อยละระดับความพึงพอใจนั้นใช้เกณฑ์ ดังนี้ 

 
ถ้าตอบระดับความพึงพอใจ   ไม่ค่อยพอใจ  และไม่พอใจ   แสดงว่า  ไม่พอใจ 
ถ้าตอบระดับความพึงพอใจ   เฉยๆ      แสดงว่า  เฉยๆ 
ถ้าตอบระดับความพึงพอใจ   ค่อนข้างพอใจ  และพอใจ   แสดงว่า  พอใจ 
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สำหรับหลักเกณฑ์การให้คะแนนร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการ (ตามประกาศพนักงาน
ส่วนตำบล/ เทศบาล จังหวัดนครราชสีมา, ๒๕๕๘) มีดังนี้ 
      ร้อยละ                                  คะแนน       ร้อยละ                                  คะแนน 
มากกว่าร้อยละ  ๙๕  ขึ้นไป                   ๑๐ 
ไม่เกินร้อยละ    ๙๕                             ๙ 
ไม่เกินร้อยละ    ๙๐                             ๘ 
ไม่เกินร้อยละ    ๘๕                             ๗ 
ไม่เกินร้อยละ    ๘๐                             ๖ 
ไม่เกินร้อยละ    ๗๕                             ๕ 
 

 

ไม่เกินร้อยละ    ๗๐                             ๔ 
ไม่เกินร้อยละ    ๖๕                             ๓ 
ไม่เกินร้อยละ    ๖๐                             ๒ 
ไม่เกินร้อยละ    ๕๕                             ๑ 
ไม่เกินร้อยละ    ๕๐                             ๐ 
  
 

 

ผลการประเมิน  

ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบประเมิน 

จากการเก็บรวบรวมข้อมูลความพึงพอใจในการให้บริการของเทศบาลตำบลหมูสี พบว่าส่วน
ใหญ่เป็นเพศหญิง ร้อยละ 51.8 และเพศชาย ร้อยละ 48.2 มีอายุระหว่าง 46-60 ปี มากที่สุด คิดเป็นร้อย
ละ 33.8 รองลงมา คืออายุระหว่าง 31-45 ปี ร้อยละ 30.8 จบการศึกษาระดับประถมมัธยมศึกษามากที่สุด 
ร้อยละ 38.5 รองลงมา คือระดับประถมศึกษา ร้อยละ 24.3 ด้านอาชีพกลุ่มตัวอย่างประกอบอาชีพเกษตรกร 
มากที่สุด ร้อยละ 25.3 รองลงมา คือรับจ้างทั่วไป ร้อยละ 17.8  รายละเอียดดังตาราง 4.๒.๑      

        ตาราง 4.๒.๑ จำนวนและค่าร้อยละของข้อมูลส่วนตัวของผู้ตอบแบบประเมิน 

รายการ จำนวน 
(N=๔๐๐ คน) 

ร้อยละ 
 (๑๐๐.๐) 

เพศ ชาย 193 48.2 
หญิง 207 51.8 

อายุ ต่ำกว่า ๑๘ ปี 13 3.2 
๑๘-๓๐ ป ี 56 14.0 
๓๑-๔๕ ป ี 122 30.5 
๔๖-๖๐ ป ี 135 33.8 
๖๑ ปีขึ้นไป 74 18.5 

ระดับการศึกษา ไม่ได้เรียนหรือต่ำกว่าประถมศึกษา 0 0.0 
ประถมศึกษา 97 24.3 
มัธยมศึกษา 154 38.5 
อนุปริญญาหรือเทียบเท่า 44 11.0 
ปริญญาตรี 96 24.0 
สูงกว่าปริญญาตรี 9 2.2 

อาชีพ ข้าราชการ/ รัฐวิสาหกิจ 18 4.5 
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ลูกจ้าง/ พนักงานบริษัท 47 11.7 
ผู้ประกอบการ/ เจ้าของธุรกิจ 19 4.7 
ค้าขายรายย่อย/ อาชีพอิสระ 62 15.5 
นักเรียน/ นักศึกษา 54 13.5 
รับจ้างทั่วไป 71 17.8 
แม่บ้าน/ พ่อบ้าน/ เกษียณ 28 7.0 
เกษตรกร 101 25.3 
ว่างงาน 0 0.0 

งานที่มาใช้บริการ งานด้านการส่งเสริมการท่องเที่ยว  80 20.0 
งานด้านการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 120 30.0 
งานด้านสิ่งแวดล้อมและสุขาภิบาล 120 30.0 
งานด้านการศึกษา 80 20 

รวม 400 100.0 
 

 
ความพึงพอใจของประชาชนต่อการให้บริการของเทศบาลตำบลหมูสีโดยภาพรวม 

 - เมื่อพิจารณาโดยภาพรวม พบว่า งานที่ประชาชนที่เป็นกลุ่มตัวอย่างมีความพึงพอใจมาก
ที่สุด คือ งานด้านการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย และ งานด้านการศึกษา ร้อยละ 97.5 (10 คะแนน) 
เท่ากัน ทั้งสองงาน รองลงมาคืองานด้านสิ่งแวดล้อมและสุขาภิบาล ร้อยละ 95.8 (10 คะแนน) และงานด้าน
ส่งเสริมการท่องเที่ยว ร้อยละ 95.0 (9 คะแนน) ตามลำดับ รายละเอียด ดังตาราง 4.๒.๒ และแผนภูมิ ๑ 
ตาราง 4.๒.๒  จำนวนและร้อยละความพึงพอใจของประชาชนที่มีต่อการให้บริการของเทศบาลตำบลหมูสี          
                 โดยภาพรวมและรายด้าน 

 
รายการประเมิน 

 ระดับความพึงพอใจ (N = ๔๐๐) 
พอใจ คะแนนที่ได้ เฉยๆ ไม่พอใจ 

จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ 
งานด้านการส่งเสริมการ
ท่องเที่ยว 

76 95.0 9 3 3.8 1 1.2 

งานด้านการป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภัย 

117 97.5 10 2 1.7 1 0.8 

งานด้านสิ่งแวดล้อมและ
สุขาภิบาล 

115 95.8 10 4 3.4 1 0.8 

งานด้านการศึกษา 78 97.5 10 2 2.5 0 0.0 
รวม 386 96.5 10 11 2.8 3 0.8 
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ความพึงพอใจของประชาชนต่อการให้บริการของเทศบาลตำบลหมูสี 

จำแนกตามงานที่มาใช้บริการ  
(๑) งานด้านการส่งเสริมการท่องเที่ยว 

  เมื่อพิจารณาโดยภาพรวมงานด้านการส่งเสริมการท่องเที่ยวของเทศบาลตำบลหมูสี พบว่า 
ประชาชนที่เป็นกลุ่มตัวอย่างมีความพึงพอใจ คิดเป็นร้อยละ 95.0 เมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน พบว่า ประชาชน
กลุ่มตัวอย่างมีความพึงพอใจด้านสิ่งอำนวยความสะดวก ร้อยละ 97.5 รองลงมา ด้านเจ้าหน้าที่ผู้ให้บริการมาก
ที่สุด ร้อยละ 95.0 ด้านกระบวนการและขั้นตอนและด้านช่องทางการให้บริการ ร้อยละ 93.8 เท่ากันทั้งสอง
ด้าน รายละเอียดดัง ตาราง 4.2.4 และแผนภูมิ ๓ 
ตาราง 4.๒.๔  จำนวนและร้อยละความพึงพอใจของประชาชนที่มีต่อการให้บริการงานด้านการส่งเสริมการ
ท่องเที่ยวของเทศบาลตำบลหมูสี               

 
รายการประเมิน 

ระดับความพึงพอใจ   
พอใจ เฉยๆ ไม่พอใจ 

จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ 
ด้านกระบวนการและขั้นตอน 75 93.8 3 3.8 2 2.5 
ด้านเจ้าหน้าที่ผู้ให้บริการ 76 95.0 4 5.0 0 0.0 
ด้านสิ่งอำนวยความสะดวก 78 97.5 2 2.5 0 0.0 
ด้านช่องทางการให้บริการ 75 93.8 4 5.0 1 1.2 

รวมเฉลี่ย 76 95.0 3 3.8 1 1.2 
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(๒) งานด้านป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 

  เมื่อพิจารณางานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยโดยภาพรวม พบว่าประชาชนที่เป็นกลุ่ม
ตัวอย่างมีความพึงพอใจต่อการให้บริการของเทศบาลตำบลหมูสี งานด้านป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย  คิด
เป็นร้อยละ 97.5 เมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน พบว่า ด้านที่ประชาชนมีความพึงพอใจมากที่สุดคือ ด้านเจ้าหน้าที่
ผู้ให้บริการและด้านสิ่งอำนวยความสะดวก ร้อยละ 98.3 เท่ากันทั้งสองด้าน รองลงมาคือ ด้านกระบวนการ
และข้ันตอน ร้อยละ 97.5 และด้านช่องทางการให้บริการ ร้อยละ 95.8 ตามลำดับ รายละเอียดดัง ตาราง 4.
๒.๕ และแผนภูมิ ๔ 
ตาราง 4.๒.๕  จำนวนและร้อยละความพึงพอใจของประชาชนที่มีต่อการให้บริการงานด้านป้องกันและบรรเทา
สาธารณภัยของเทศบาลตำบลหมูสี 

 
รายการประเมิน 

ระดับความพึงพอใจ   
พอใจ เฉยๆ ไม่พอใจ 

จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ 
ด้านกระบวนการและขั้นตอน 117 97.5 3 2.5 0 0.0 
ด้านเจ้าหน้าที่ผู้ให้บริการ 118 98.3 2 1.7 0 0.0 
ด้านสิ่งอำนวยความสะดวก 118 98.3 2 1.7 0 0.0 
ด้านช่องทางการให้บริการ 115 95.8 3 2.5 2 1.7 

รวมเฉลี่ย 117 97.5 2 1.7 1 0.8 
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(๓) งานด้านสิ่งแวดล้อมและสุขาภิบาล 
  เมื่อพิจารณางานด้านสิ่งแวดล้อมและสุขาภิบาลโดยภาพรวม พบว่าประชาชนที่เป็นกลุ่ม

ตัวอย่างมีความพึงพอใจต่อการให้บริการของเทศบาลตำบลหมูสี งานด้านสิ่งแวดล้อมและสุขาภิบาล คิดเป็น
ร้อยละ 95.8  เมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน พบว่า ด้านที่ประชาชนมีความพึงพอใจมากที่สุด คือด้านเจ้าหน้าที่ผู้
ให้บริการ ร้อยละ 97.5 รองลงมาคือ ด้านสิ่งอำนวยความสะดวก ร้อยละ 95.8 ด้านช่องทางการให้บริการ 
ร้อยละ 95.0 และ ด้านกระบวนการและข้ึนตอน ร้อยละ 94.2 รายละเอียดดังตาราง 4.๒.๖ และแผนภูมิ ๕ 
ตาราง 4.๒.๖  จำนวนและร้อยละความพึงพอใจของประชาชนที่มีต่อการให้บริการงงานด้านสิ่งแวดล้อมและ
สุขาภิบาลเทศบาลตำบลหมูสี 

 
รายการประเมิน 

ระดับความพึงพอใจ   
พอใจ เฉยๆ ไม่พอใจ 

จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ 
ด้านกระบวนการและขั้นตอน 113 94.2 6 5.0 1 0.8 
ด้านเจ้าหน้าที่ผู้ให้บริการ 117 97.5 3 2.5 0 0.0 
ด้านสิ่งอำนวยความสะดวก 115 95.8 3 2.5 2 1.7 
ด้านช่องทางการให้บริการ 114 95.0 5 4.2 1 0.8 

รวมเฉลี่ย 115 95.8 4 3.4 1 0.8 
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(๔) งานด้านการศึกษา 

  เมื่อพิจารณางานด้านการศึกษาโดยภาพรวม พบว่าประชาชนที่เป็นกลุ่มตัวอย่างมีความพึง
พอใจต่อการให้บริการของเทศบาลตำบลหมูสี งานด้านการศึกษา คิดเป็นร้อยละ 97.5 เมื่อพิจารณาเป็นราย
ด้าน พบว่า ประชาชนมีความพึงพอใจมากที่สุดคือ ด้านเจ้าหน้าที่ผู้ให้บริการมากที่สุด ร้อยละ 98.8 รองลงมา 
คือ ด้านสิ่งอำนวยความสะดวก ร้อยละ 97.5  ด้านกระบวนการและขั้นตอน ร้อยละ 96.3 และด้านช่องทาง
การให้บริการ ร้อยละ 95.0 รายละเอียดดัง ตาราง 4.๒.๗ และแผนภูมิ ๖ 
ตาราง 4.๒.๗  จำนวนและร้อยละความพึงพอใจของประชาชนที่มีต่อการให้บริการงานด้านการศึกษาของ
เทศบาลตำบลหมูสี                

 
รายการประเมิน 

ระดับความพึงพอใจ   
พอใจ เฉยๆ ไม่พอใจ 

จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ 
ด้านกระบวนการและขั้นตอน 77 96.3 3 3.8 0 0.0 
ด้านเจ้าหน้าที่ผู้ให้บริการ 79 98.8 1 1.3 0 0.0 
ด้านสิ่งอำนวยความสะดวก 78 97.5 2 2.5 0 0.0 
ด้านช่องทางการให้บริการ 76 95.0 4 5.0 0 0.0 

รวมเฉลี่ย 78 97.5 2 2.5 0 0.0 
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4. ข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะเพื่อพัฒนา 
ประชาชนกลุ่มตัวอย่างมีความคิดเห็นและข้อเสนอแนะต่อเทศบาลตําบลหมูสี เพื่อเพิ่ม ประสิทธิภาพ

ในการทํางานและการบริการประชาชน ดังนี้ 
          4.1 งานด้านการส่งเสริมการท่องเที่ยว 
               ด้านส่งเสริมการท่องเที่ยวทางเจ้าหน้าที่หน่วยงานเทศบาลตําบลหมูสีมีการสนับสนุน การ

ส่งเสริมการท่องเที่ยวในตําบลเพื่อกระตุ้นเศรษฐกิจเป็นอย่างดี เช่น การจัดโครงการเทศกาลดนตรี หมูสี       
เคาท์ดาวน์ส่งผลดีต่อเศรษฐกิจในตําบลมีการกระจายรายได้ในชุมชนมากขึ ้นและมีการจองที ่พักของ 
นักท่องเที่ยวในช่วงปีใหม่ซึ่งเป็นผลดีต่อประชาชน/เศรษฐกิจชุมชนในตําบลอย่างมาก และมีข้อเสนอแนะ 
อยากให้มีการส่งเสริมการท่องเที่ยวเพิ่มขึ้นเพ่ือกระตุ้นเศรษฐกิจฐานรากให้แก่ชุมชน 

          4.2 งานด้านการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
               - ควรส่งเสริมการบูรณาการความร่วมมือกับผู ้น ําชุมชนในการป้องกันและบรรเทา          

สาธารณภัยอย่างสม่ำเสมอ เช่น การแจ้งเรื่องราวร้องทุกข์หรือกําหนดมาตรการดูแล และป้องกันเหตุสาธารณ 
ภัยให้ครอบคลุมพ้ืนที่มากยิ่งขึ้น 

               - ควรให้การสนับสนุนมาตรการในการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยอย่างชัดเจนรวมทั้ง
จัดกําลังเจ้าหน้าที่หรืออาสาสมัครในชุมชนให้ตอบสนองกับความต้องการของประชาชนให้ดียิ่งขึ้น 

          4.3 งานด้านสิ่งแวดล้อมและสุขาภิบาล 
               ควรจัดกิจกรรมส่งเสริมการบริหารจัดการขยะมูลฝอยในพื้นที่ เช่น กิจกรรมขยะพิษแลก

ไข่ การประกวดชุดลอยกระทงรักษ์โลก (เศษวัสดุที่เหลือใช้) กิจกรรมจิตอาสาพัฒนาลุ่มน้ำลําตะคอง และ      
ทําความสะอาดสองข้างทางเส้นทางน้ำผุดธรรมชาติ เป็นต้นอย่างต่อเนื่องเพื่อให้ประชาชนเกิดความตระหนัก 
ในการรักษาสิ่งแวดล้อม 
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          4.4 งานด้านการศึกษา 
               ควรส่งเสริมการพัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา จัดการอบรมและพัฒนา 

ทักษะของครูและบุคลากรทางการศึกษา เพื่อให้มีความรู้ความสามารถและเทคนิคการสอนที่ทันสมัย นําไปสู่
การ สอนที่มีคุณภาพและตอบสนองความต้องการของนักเรียน เช่น ทักษะด้านความปลอดภัยในชีวิตประจําวัน
ตาม สถานการณ์ต่างๆ รวมทั้งส่งเสริมความร่วมมือกับผู้ปกครองในการส่งเสริมพัฒนาการของเด็กอย่าง
สม่ำเสมอ 

 

5.  สรุปผลการวิเคราะห์การติดตามและประเมินผล 
 

    (๑) การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕66-๒๕70) ของเทศบาลตำบล
หมูสี ตามที่ได้กำหนดยุทธศาสตร์ทั้ง ๑๐ ยุทธศาสตร์ บรรจุโครงการไว้ในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖7 จำนวน  
206 โครงการ โครงการที่นำมาบรรจุในเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖7 
จำนวน 115 โครงการ และดำเนินการแล้วเสร็จ จำนวน 42 โครงการ คิดเป็นร้อยละ  20.38 ของโครงการ
ทั้งหมด  

   (๒) ในส่วนการประเมินความพึงพอใจของประชาชนที่มีต่อการให้บริการของเทศบาลตำบล
หมูสี ประจำปี ๒๕๖7 (โดยสถาบันวิจัยและพัฒนา มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา)  นั้น 

 

 ผู้ประเมินได้จัดทำแบบสอบถามความพึงพอใจของประชาชนที่มีต่อการให้บริการของเทศบาล
ตำบลหมูสี อำเภอปากช่อง จังหวัดนครราชสีมา พบว่าประชาชนมีความพึงพอใจของประชาชนที่มีต่อการ
ให้บริการของเทศบาลตำบลหมูสี ดังนี้ 

 -เมื ่อพิจารณาโดยภาพรวม พบว่าประชาชนที่เป็นกลุ ่มตัวอย่างมีความพึงพอใจต่อการ
ให้บริการของเทศบาลตำบลหมูสี คิดเป็นร้อยละ 96.5 เมื่อพิจารณาในแต่ละด้าน พบว่าประชนมีความ        
พึงพอใจด้านเจ้าหน้าที่ผู้ให้บริการมากที่สุด คิดเป็นร้อยละ 97.5 รองลงมา คือ ด้านสิ่งอำนวยความสะดวก 
ร้อยละ 97.3 และด้านกระบวนและข้ันตอน ร้อยละ 95.5 ด้านช่องทางการให้บริการ ร้อยละ 95.0 

 -เมื่อพิจารณาจำแนกตามงาน พบว่า งานประชาชนที่เป็นกลุ่มตัวอย่างมีความพึงพอใจมาก
ที่สุดคือ งานด้านการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย และงานด้านการศึกษา ร้อยละ ๙7.5 (๑๐ คะแนน) 
เท่ากันทั้งสองงาน รองลงมาคือ งานด้านสิ่งแวดล้อมและสุขาภิบาล ร้อยละ 95.8 (๑๐ คะแนน) งานด้าน
ส่งเสริมการท่องเที่ยว ร้อยละ 95.0 (9 คะแนน)  

      -เมื่อพิจารณางานด้านการส่งเสริมการท่องเที่ยว พบว่า ข้อรายการที่ประชาชนกลุ่มตัวอย่างมี
ความพึงพอใจการให้บริการของเทศบาลตำบลหมูสี งานด้านการส่งเสริมการท่องเที่ยว คิดเป็นร้อยละ 95.0 
เมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน พบว่า ด้านทีป่ระชาชนมีความพึงพอใจมากท่ีสุดคือ ด้านอำนวยความสะดวก ร้อยละ 
97.5 รองลงมาคือ ด้านเจ้าหน้าที่ผู้ให้บริการ ร้อยละ 95.0 ด้านกระบวนการและขั้นตอน ด้านช่องทางการ
ให้บริการ ร้อยละ 93.8 เท่ากันทั้งสองด้าน 

 -เมื ่อพิจารณางานด้านการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย พบว่า ประชาชนที่เป็นกลุ่ม
ตัวอย่างมีความพึงพอใจต่อการให้บริการของเทศบาลตำบลหมูสี  งานด้านการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
คิดเป็นร้อยละ 97.5 เมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน พบว่า ด้านที่ประชาชนมีความพึงพอใจมากที่สุดคือ ด้าน
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เจ้าหน้าที่ผู้ให้บริการและด้านสิ่งอำนวยความสะดวก ร้อยละ 98.3 เท่ากันทั้งสองด้าน รองลงมา คือ ด้าน
กระบวนการและข้ันตอน ร้อยละ 97.5 และด้านช่องทางการให้บริการ ร้อยละ 95.8 

 -เมื่อพิจารณางานด้านสิ่งแวดล้อมและสุขาภิบาลโดยภาพรวม พบว่าประชาชนที่เป็นกลุ่ม
ตัวอย่างมีความพึงพอใจต่อการให้บริการของเทศบาลตำบลหมูสี งานด้านสิ่งแวดล้อมและสุขาภิบาล คิดเป็น
ร้อยละ 95.8 เมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน พบว่า ด้านที่ประชาชนมีความพึงพอใจมากที่สุดคือ ด้านเจ้าหน้าที่ผู้
ให้บริการ ร้อยละ 97.5 รองลงมา คือ ด้านสิ่งอำนวยความสะดวก ร้อยละ 95.8 ด้านช่องทางการให้บริการ 
ร้อยละ 95.0 ด้านกระบวนการและข้ันตอน และ ร้อยละ 94.2 

    -เมื่อพิจารณางานด้านการศึกษา พบว่าประชาชนที่เป็นกลุ่มตัวอย่างมีความพึงพอใจต่อการ
ให้บริการของเทศบาลตำบลหมูสี คิดเป็นร้อยละ 97.5 เมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน พบว่า ด้านที่ประชาชนมี
ความพึงพอใจมากที่สุด คือ ด้านเจ้าหน้าที่ผู้ให้บริการ ร้อยละ 98.8 รองลงมาคือ ด้านสิ่งอำนวยความสะดวก 
ร้อยละ 97.5 ด้านกระบวนการและข้ันตอน ร้อยละ 96.3 ด้านช่องทางการให้บริการ ร้อยละ 95.0  

(ท่ีมา : รายงานผลการประเมินความพึงพอใจของประชาชน ที่มีต่อการให้บริการของเทศบาลตำบล
หมูสี อำเภอปากช่อง จังหวัดนครราชสีมา ประจำปี ๒๕๖7 โดย สถาบันวิจัยและพัฒนา มหาวิทยาลัยราชภัฎ
นครราชสีมา) 

       (๓) ผลการประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานของเทศบาลตำบลหมูสี  ประจำปี   ๒๕๖
7 (แบบสำรวจของกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น) พบว่า เมื่อสำรวจความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงาน
ในภาพรวมต่อเทศบาลตำบลหมูสีในภาพรวมประชาชนที่เป็นกลุ่มตัวอย่างที่มีความพึงพอใจมากที่สุดในด้าน
การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 

 เมื่อสำรวจความพึงพอใจตามยุทธศาสตร์ พบว่าตามยุทธศาสตร์ที่ ๑ การสานต่อแนวทาง
พระราชดำริ  พบว่า ประชาชนที่เป็นกลุ่มตัวอย่างมีความพึงพอใจในภาพรวมของยุทธศาสตร์ที่ ๑ อยู่ในระดับ 
ปานกลาง คิดเป็นร้อยละ 77.00 ยุทธศาสตร์ที่ ๒ การพัฒนาการศึกษา พบว่าประชาชนที่เป็นกลุ่มตัวอย่างมี
ความพึงพอใจในภาพรวมของยุทธศาสตร์ที่ ๒ อยู่ในระดับ มากที่สุด คิดเป็นร้อยละ 90.99 ยุทธศาสตร์ที่ ๓ 
การพัฒนาการเกษตร พบว่าประชาชนที่เป็นกลุ่มตัวอย่างมีความพึงพอใจในภาพรวมของยุทธศาสตร์ที่ ๓ อยู่ใน
ระดับ ปานกลาง คิดเป็นร้อยละ 94.00 ยุทธศาสตร์ที่ ๔ การพัฒนาสังคม พบว่าประชาชนที่เป็นกลุ่มตัวอย่าง
มีความพึงพอใจในภาพรวมของยุทธศาสตร์ที่ ๔ อยู่ในระดับ มากที่สุด คิดเป็นร้อยละ 96.00  ยุทธศาสตร์ที่ ๕ 
การพัฒนาสาธารณสุข พบว่าประชาชนที่เป็นกลุ่มตัวอย่างมีความพึงพอใจในภาพรวมของยุทธศาสตร์ที่ ๕ อยู่
ในระดับ มาก คิดเป็นร้อยละ 87.99 ยุทธศาสตร์ที่ ๖ การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน พบว่าประชาชนที่เป็นกลุ่ม
ตัวอย่างมีความพึงพอใจในภาพรวมของยุทธศาสตร์ที่ ๖ อยู่ในระดับ มาก คิดเป็นร้อยละ 82.99  ยุทธศาสตร์
ที่ ๗ การพัฒนาการท่องเที่ยว ศาสนา-วัฒนธรรม ประเพณี กีฬา พบว่าประชาชนที่เป็นกลุ่มตัวอย่างมีความพึง
พอใจในภาพรวมของยุทธศาสตร์ที่ ๗ อยู่ในระดับ มาก คิดเป็นร้อยละ 63.00 ยุทธศาสตร์ที่ ๘ ด้านการบริหาร
จัดการบ้านเมืองที่ดี พบว่าประชาชนที่เป็นกลุ่มตัวอย่างมีความพึงพอใจในภาพรวมของยุทธศาสตร์ที่ ๘ อยู่ใน
ระดับ มาก คิดเป็นร้อยละ 81.99 ยุทธศาสตร์ที่ ๙ ด้านการรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน พบว่า
ประชาชนที่เป็นกลุ่มตัวอย่างมีความพึงพอใจในภาพรวมของยุทธศาสตร์ที่ ๙ อยู่ในระดับ มาก คิดเป็นร้อยละ 
97.00 ยุทธศาสตร์ที่ ๑๐ ด้านการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้ม พบว่าประชาชนที่เป็นกลุ่ม
ตัวอย่างมีความพึงพอใจในภาพรวมของยุทธศาสตร์ที่ ๑๐ อยู่ในระดับ ปานกลาง คิดเป็นร้อยละ 86.67   
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๑.  สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นในภาพรวม 
 
  จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลตำบลหมูสี สามารถสรุปได้ดังนี้ 
  ๑.๑ เทศบาลตำบลหมูสีได้ดำเนินการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖6-๒๕70) เป็นไป
ด้วยความถูกต้องตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. ๒๕๔๘ และแก้ไขเพ่ิมเติม 
  ๑.๒ เทศบาลตำบลหมูสี สามารถดำเนินงานได้ร้อยละของแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖6-
๒๕70)  ดังนี้ 
  *  ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖7  
   โครงการที่บรรจุในแผน   จำนวน    206 โครงการ 
   โครงการที่สามารถดำเนินการได้  จำนวน      43 โครงการ 
   คิดเป็นร้อยละ   20.87 
 
   
๒.  ข้อเสนอแนะในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต 
 
  เพ่ือให้การดำเนินงานของเทศบาลตำบลหมูสี มีระดับความสำเร็จที่สามารถบรรลุวัตถุประสงค์ 
และเป้าหมายที่วางไว้ และประชาชนมีความพึงพอใจสูงสุด จึงมีข้อเสนอแนะ  ดังนี้ 

  ๒.๑ การดำเนินงานของเทศบาล 
   ๑) การจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น ควรใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนามาเป็นกรอบใน
การจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น และให้มีความสอดคล้องกัน 
   ๒) การจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ ่นควรพิจารณางบประมาณและคำนึงถึงสถานะ
ทางการคลังในการพิจารณาโครงการพัฒนาที่จะบรรจุไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่น 
   ๓) ควรเร่งรัดให้มีการดำเนินโครงการ/ กิจกรรม ที่ตั้งในข้อเทศบัญญัติงบประมาณ
รายจ่ายให้สามารถดำเนินการได้ในปีงบประมาณนั้น 

  ๒.๒ การบริการประชาชน 
   จากการประเมินความพึงพอใจที่มีต่อการให้บริการของเทศบาลตำบลหมูสี จากการ
ประเมินโดยสถาบันวิจัยและพัฒนา มหาวิทยาลัยราชภัฎนครราชสีมา พบว่าประชาชนได้ให้ข้อเสนอแนะเพ่ือ
การพัฒนาพื้นที่ในเขตรับผิดชอบของเทศบาลตำบลหมูสี  ดังนี้ 
   -งานด้านการส่งเสริมการท่องเที่ยว พบว่าประชาชนต้องการให้หน่วยงานมีการสนับสนุน 
การส่งเสริมการท่องเที่ยวในตําบลเพ่ือกระตุ้นเศรษฐกิจเป็นอย่างดี เช่น การจัดโครงการเทศกาลดนตรี หมูสี 

 

ส่วนที่ ๔  สรุปผล ข้อสังเกต และข้อเสนอแนะ 
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เคาท์ดาวน์ส่งผลดีต่อเศรษฐกิจในตําบลมีการกระจายรายได้ในชุมชนมากขึ ้นและมีการจองที ่พักของ 
นักท่องเที่ยวในช่วงปีใหม่ซึ่งเป็นผลดีต่อประชาชน/เศรษฐกิจชุมชนในตําบลอย่างมาก และมีข้อเสนอแนะ 
อยากให้มีการส่งเสริมการท่องเที่ยวเพิ่มขึ้นเพ่ือกระตุ้นเศรษฐกิจฐานรากให้แก่ชุมชน 

 -งานด้านการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย พบว่าประชาชนต้องการให้หน่วยงานควร
ส่งเสริมการบูรณาการความร่วมมือกับผู้นําชุมชนในการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยอย่างสม่ำเสมอ เช่น 
การแจ้งเรื่องราวร้องทุกข์หรือกําหนดมาตรการดูแล และป้องกันเหตุสาธารณ ภัยให้ครอบคลุมพื้นที่มากยิ่งขึ้น
ควรให้การสนับสนุนมาตรการในการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยอย่างชัดเจนรวมทั้งจัดกําลังเจ้าหน้าที่หรือ
อาสาสมัครในชุมชนให้ตอบสนองกับความต้องการของประชาชนให้ดียิ่งขึ้น 
            -งานด้านสิ่งแวดล้อมและสุขาภิบาล พบว่าประชาชนต้องการให้หน่วยงานควรจัดกิจกรรม
ส่งเสริมการบริหารจัดการขยะมูลฝอยในพื้นที่ เช่น กิจกรรมขยะพิษแลกไข่ การประกวดชุดลอยกระทงรักษ์โลก 
(เศษวัสดุที่เหลือใช้) กิจกรรมจิตอาสาพัฒนาลุ่มน้ำลําตะคองและทําความสะอาดสองข้างทางเส้นทางน้ำผุด
ธรรมชาติ เป็นต้นอย่างต่อเนื่องเพ่ือให้ประชาชนเกิดความตระหนัก ในการรักษาสิ่งแวดล้อม 
             -งานด้านการศึกษา พบว่าประชาชนต้องการให้หน่วยงานควรส่งเสริมการพัฒนาศักยภาพครู
และบุคลากรทางการศึกษา จัดการอบรมและพัฒนา ทักษะของครูและบุคลากรทางการศึกษา เพื่อ ให้มีความรู้
ความสามารถและเทคนิคการสอนที่ทันสมัย นําไปสู่การ สอนที่มีคุณภาพและตอบสนองความต้องการของ
นักเรียน เช่น ทักษะด้านความปลอดภัยในชีวิตประจําวันตาม สถานการณ์ต่างๆ รวมทั้งส่งเสริมความร่วมมือกับ
ผู้ปกครองในการส่งเสริมพัฒนาการของเด็กอย่างสม่ำเสมอ 
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